HALLBARHETS-
& ARSREDOVISNING




LEDNINGSSYSTEM OCH
FORHALLNINGSSATT

Vart uppdrag frén kommunen innebér att vi ska bidra till
utveckling av ett langsiktigt hallbart samhaélle genom véra
energi- och kommunikationslésningar. Var hallbarhets-
policy styr var verksamhet, men framfor allt anvénder vi
oss av var vision "En god kraft for ett gott samhélle”. Led-
ningen analyserar risker och mgjligheter i en SWOT-analys
infér arbetet med affarsplanen, dar strategier och mal
satts. Vara héllbarhetsmal utgérs av vara afférsmal.
Processer och rutiner styr vart arbete ute i verksamheten.
Vid upphandling styr vi vara héllbarhetskrav utifran en
uppférandekod for leverantdrer baserad pa FN:s Global
Compact.

Jonképing Energi har ett gemensamt ledningssystem
som styr hela verksamheten nér det galler kvalitet, miljo,
arbetsmiljo, sékerhet mm. Ledningssystemet &r certifierat
enligt ISO 140071, och granskas av myndigheter och
kontrollorgan utifran olika lagkrav och standarder.
Resultaten fran granskningar &r ofta mycket bra och det
blir séllan nagra storre papekanden.

Uppféljning sker genom egenkontroll exempelvis
interna revisioner, miljé- och skyddsronder och rapporte-
rade risker och handelser. Aterrapportering till ledningen
sker [6pande under aret. Ledningens genomgéng gors
gemensamt for miljé, arbetsmiljo och sékerhet tva génger
per ar. Miljo- och sakerhetstankandet varderas mycket
hogt i organisationen, hela végen fran ledning ut till varje
medarbetare.

Vi har bedémt att omradena manskliga rattigheter och
motverkande av korruption inte &r vasentliga risker for
oss. Vi hanterar dessa risker genom var héllbarhetspolicy,
uppférandekod for leverantdrer och interna rutiner.

Jonkaping Energi, text & innehall

Tinna Ahlander, grafisk design & illustrationer
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VD HAR ORDET

ARET DA DATIDEN VISADE

SINFULANUNA

“Aret da framtiden kom till oss” var fjolarets rubrik till mitt vd-ord. | ar far det bli

*Aret da datiden visade sin fula nuna”. Krig i Europa och energifattigdom. Var virldshbild

ritas om och vi vet inte hur denna fruktansvirda konflikt slutar, men inser att den

kommer paverka oss under manga ar framéver.

Vira tankar gar till ukrainarna och deras kamp. Energins
betydelse for vart vilbefinnande och Europas beroende av
naturgas, anvinds pa ett brutalt sitt for att splittra linder
och minniskor. EU:s ledare meddelade under dramatiska
former att gas- och energimarknaderna inte fungerar och
méste reformeras. Minniskor och foretag sliter for att klara
de extrema prisnivderna, vilket kriver att samhillet méste ge
akutstdd. Energiférsorjningen méste vara siker och hillbar
och minniskor miste ha rid att betala om vi ska fortsitta
vara ett civiliserat samhille. Vi ir kastade flera sekel tillbaka i
tiden och det har varit i fokus under hela 2022.

MANGA OROLIGA FOR ELRAKNINGEN

Jonkdping Energi har paverkats och paverkar samhiillet pa
si manga sitt. Under hosten har personalen pa kundcenter
fatt frigor om hur kunder ska klara att betala sin elrikning.
Minga har s6kt rid om limpliga elavtal eller tips pa tgirder
for att energieffektivisera. Det 4r ett viktigt arbete att varje
dag hjilpa minniskor pé bista sitt. Jag ir stolt dver den
enorma insats som kundcenter och andra i koncernen gjort
for att hjilpa oroliga medminniskor. Prismodellen for el,
elprisomréden och elnitspriser har debatterats. Min gissning
ir att detta kommer fortsitta i flera &r framéver. Jonkoping
Energi lyckas nir det gar bra fér Jonkdping och vi har férsoke
vara dterhdllsamma med prishdjningar. Lingsiktighet ir ett
ledord, men naturligtvis gynnas vi hir och nu av héga intik-

ter for var elproduktion.

PRIORITERADE INSATSER

Tillgang pé energi 4r basal for att virt samhille ska fungera.
Under oroliga tider utmanas energiférsorjningen. Manuell
bortkoppling inom elnitet vid effektbrist eller brinslebrist,
angrepp pé var infrastruktur och cyberhot ir scenarios som
vi tvingas forbereda oss for. Arbetet med O-drift har fatt hog
prioritet och vart samarbete mellan dgare och samhillsviktiga
funktioner har rént uppmirksamhet runt om i Sverige. For

att méta cyberhoten har vi skapat en tvirfunktionell siker-

hetsgrupp med fokus pa IT-sikerhet internt. Jag anser att vi

valt ritt vigar for snabba och viktiga resultat.

TILLSAMMANS SKA VI BLI VINNARE

Nir vi moter historiens fula nuna kan fossil energi bli nédlos-
ningar for att inte Sverige och Europa ska stanna. D4 4r det
viktigare 4n nigonsin att paminna sig om att utvecklingen
mot ett fossilfritt samhille indé gir framét med stormsteg.
Ge niringslivet och energibranschen tydliga spelregler s& har
Sverige en fantastisk méjlighet att blir vinnare i omstillning-
en. Kirnkraften, ny teknik, elniten, fjirr- och kraftvirmen
bor fa teknikneutrala lingsiktiga forutsittningar. Varfor inte
en bred parlamentarisk uppgorelse? Virt samarbete med Arla
ir ett hiftigt exempel pa fossilfri affirsutveckling fran ret.
Med biobrinslebaserad anga och ny teknik 4r Jénképing nu
storst pa laktosfria produkter med ling hillbarhet. Min tro
ir att det kommer nya tekniska landvinningar som gor att
elektrifieringen gir fortare framéver. Vi tar initiativ inom
tunga transporter, som stir infor en snabb omstillning «ill
eldrift. I vér fjirrvirmeanliggning pé Torsvik tar vi nya steg i
utvecklingen med en omfattande férstudie om mojligheterna
med koldioxidinfingning, CCS-teknik. Siktet ir instillt mot

minusutslipp for fjirrvirmekunderna.

MEDARBETARNA GOR DET MOJLIGT

Ett starkt ekonomiskt utfall dr inte det jag tycker utmirker
ar 2022, istillet 4r det medarbetarna! Deras engagemang,
insatser, idéer om teknikutveckling och férbittringar i nya
och gamla anliggningar for koncernens och samhillets bista.
Det ér inspirerande att se minniskor vixa och Jénkoping
Energi 4r en fantastiskt rolig plats att jobba pa nu nir vi 6kar

takten pd energiomstillningen.
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ARET | KORTHET

HOGT

MEDARBETARENGAGEMANG

Varje vecka féljer vi medarbetarenga-
gemanget for att se trender, styrkor
och forbattringspotential. Vi ligger
stabilt pa en hog niva i branschen och
vi ser att teamkanslan och stolthet
for vart uppdrag ar starkt.

Omséttning

2,2

miljarder Vi ger tillbaka

64

miljoner kr till kommunen
och dess invanare

miljoner i vinst
fore skatt

9 kvinnor - 233 mdin
312 anstiillda

VI ERBJUDER TJANSTER INOM

FJARRVARME FJARRKYLA ELHANDEL ELNAT STADSNAT
ENERGITJANSTER  SOLCELLER ELBILS- VINDKRAFT
LADDNING

JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022

ANTAL KUNDER®

D @
6700 41800

Fjarrvérme Stadsnat

O ©O
42400 57800

Elhandel Eln&t

*Fjgrrvérme, elnét och stadsnét réknat som antal
anslutningar, elhandel réknat som antal elavtal.

ARET | KORTHET

Vi och
79 600

L&s mer pa var webbsida.

VAR KLIMATPAVERKAN FOR 2022:

ton koldioxid, samtidigt har ’6’ 9 ' :
vi bidragit till att undvika \

Arligen gér vi Klimatboks|ut, som visar de utslapp vi har, de utslapp vi orsakar utanfér v ¢
som undviks tack vare var verksamhet. Klimatbokslutet tas fram med hjélp av Profu, ett oberoende forskningsféretag.

|
‘ton koldioxidutslapp

et men ocksa de utsldpp

MERA
SOLENERGI

1221262
fran 812 till

elproducenter i vart
elnat under aret.

ANNUMER

HALLBAR EL
OCH FJARRVARME

Vi har fatt tillstand att 6ka produk-
tionen av fjérrvarme och el pa Kraft-
varmeverket Torsvik. Under 2022 har
vi tkat effekten pa Kraftvarmeverket
Torsvik med 7 % och totalt kommer
vi na upp till 25 % inom négra ar.

Det gor stor nytta for klimatet!

ForDONSLADDNING FOR TUNGA TRANSPORTER

Vi har gatt samman med tva andra energibolag och bildat bolaget GITO,
for att erbjuda laddning for tunga fordon 6ver regiongranserna. Ett viktig
steg for att Sverige ska na malet om fossilfria transporter till 2045.
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crymt MYCKET
BATTRE BEREDSKAP

Vi har forstarkt beredskapen i vart
stadsnéat. Dygnet runt har vi montorer
och ingenjorer som hanterar kabelfel,
kylanlaggningar, reservkraft och annat
som kan behévas utanfor ordinarie
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OM JONKOPING ENERGI

OM JONKOPING ENERGH

Vi dr det lokala energibolaget som finns néara
vara kunder och vi verkar framfor allt i Jonkdping
med omnejd. Vi dr drygt 300 medarbetare

och erbjuder tjénster inom elnit, elhandel,
fjarrvarme, fjdrrkyla, stadsnit, energitjanster,
solcellceller och fordonsladdning.

Jonkopingsregionen vixer och behovet av energi- och kom-
munikationslésningar som bidrar till hillbar utveckling ar
stort. Jonkoping Energi har en nyckelroll i byggandet av den
hallbara staden, uppfyllandet av Parisavtalets dtaganden och
ett klimatneutralt samhille. Vir vision 4r att vara "En god
kraft for ett gott samhille”.

Jénképing Energi ingdr i koncernen Jonképings Radhus
AB och vi har en politiske tillsatt styrelse. P4 uppdrag av
styrelsen styr vd och ledningsgruppen den lspande verksam-
heten. I vért dgardirektiv framgar atc vi ska bidra dill utveck-
ling av ett langsiktigt hallbart samhille genom att leverera

konkurrenskraftiga och leveranssikra hillbara 16sningar for

Styrelsen 4r ytterst ansvarig for att koncernen arbetar i
enlighet med dgarens uppdrag och for att hillbarhetsaspekter
integreras i koncernens vision och strategiska mal. Dessa
faststills arligen av styrelsen i affdrsstrategi och affirsplan.
Uppfoljning sker i samband med styrelseméten, i en sdrskild
ménadsrapport samt i samband med 4rsbokslutet.

Vid beslut om férindringar och investeringar si sker dessa
efter identifiering av paverkan pé ekonomi, miljé och
minniskor och i tillimpliga

fall efter samverkan med facken.
Arbetstagarna har ocksi

tvd representanter

i styrelsen. Rapportering

till dgaren sker genom en

arlig bolagsrapport och

srskild dgardialog.

‘ 1980 FJARRVARME ...

XXV
2\

AVAVAVAN
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1998 FORST ATT FA FIBER

Hégskolan i Jénképing var forst
att kopplas in i Jénksping Stads-

nat Wetternet.

2010 VINDKRAFT

Tre vindkraftverk star klara i
Tuggarp. Vi &ger tva och ett
&gs av féreningen Jénksping

Energi Vind.

OM JONKOPING ENERGI

2019 ELBUSS OCH LADDBOXAR
Vivar med och startade upp den
férsta elbusslinjen i Jonksping.
Erbjuder nu ocksé laddboxar fér
elbilar.

nnnnnn

2017 SOLCELLER OCH LADD

N M i THH i it 2014 BIOBRANSLE Vi erbjuder solcellspaket

de nyttigheter och tjinster bolaget erbjuder. Koncernen ska Endecomberordl| 1980amslityy ’a!t ! | ] %, ) o och tog Bver utvecklingen

. s e e Dag Hammarskjsldshuset pé& ) e Andra etappen pé Torsvik stér 96 gen
vara samhillsnyttig pa affirsmissiga grunder. I uppdraget Oster som var forsta fastigheten " ................... klar. Biobransle i form av traflis ~ av offentliga laddplatser i
ingar ocksd att bidra till omstillning av héllbara transporter att anslutas S blir till el och fi&rrvérme. Jénkoping.
genom att erbjuda losningar for laddning av elfordon. Vi ska
medverka till samhillets kretsloppsanpassning och resurs-
hushfillning genom att i forsta hand anvinda férnybar eller 1907 FORSTA ELVERKET ...
dtervunnen energi och energieffektiv teknik. Var verksam- P4 Vallgatan togs forsta [t 1922 VATTENKRAFT 2006 KRAFTVARMEVERKET 2008-2019 BIOGAS

het rymmer ett stort antal affirsmodeller och logiker med

varierande inslag av konkurrens, reglering och myndighets-

elverket i drift som gav el
till hushéall och Jénkopings

Anléggningen i Granna kostade
3,5 miljoner och producerar el

TORSVIK
Férsta etappen med ett avfalls-

Dessa ar hade vi biogas-
produktion i var verksamhet,

styrning, dir infrastrukeuren for energi och kommunikation spérvag. till Grénna och Janksping da eldat verk som producerar bade den séldes sedan vidare.

irb som nu. el och fjarrvérme star klart.

ar basen.

*  Elmarknaden praglades av stark variation i prisbilden och ett * Vi har beviljats &ndringstillstand for att kunna héja tillférd o Arbetet med att fa bort de sista fossila bréanslena ur * Inlett en stérre satsning pa nya laddningserbjudanden fér

hagre prislage pa grund av den europeiska energikris som
triggats av kriget i Ukraina. Europa séker nya vagar for att klara
energiférsorjningen pé kort och lang sikt.

effekt i block 2 pa Torsvik vilket kommer att 6ka el- och
varmeproduktionen.

fjarrvérmeproduktionen har fortsatt under aret och 45 MW
reservproduktion har konverterats till bioolja.

elbilar, som hjélper kunderna och staden att méta utmaningen
med allt fler elbilar.

* Investeringsbeslut har tagits for att bygga ut fjarrvarme till de *  En forstudie om storskalig koldioxidinfangning vid ¢ Startat bolaget Gito Heavy Charging Solutions, tillsammans
nya industriomradena pa Hedenstorp. Projektet for att lanka Kraftvarmeverket pa Torsvik har inletts for att utreda forutsatt- med tva andra energibolag. Bolagets fokus &r depa- och
samman fjarrvarmenéaten i Habo och Jénképing pagar for fullt. ningar for en fullskalig anlaggning for koldioxidavskiljning. destinationsladdning av tunga fordon.

* Utvecklat var formaga att méta kunderna i deras oro och behov
av energiradgivning med anledning av energikrisen.

*  Marknaden fér solceller blev éverhettad pé grund av de hoga *  Den nya angpannan hos Arla invigdes i nérvaro av energi- o O-drift for elnatet &r pa vag att realiseras. O-drift innebér att * Vihar tecknat avtal fér att bygga om vara lokaler till moderna
elpriserna, vilket innebar att vi fick begrénsa forsaljningen av ministern och landshévdingen. Den fossilfria angproduktionen vi ska kunna férsérja utvalda delar av staden vid ett eventuellt miljder som méter nutidens behov. Projekteringen har rullat pa
solceller béade till villor och storre fastigheter. utgdr en viktig del i Arlas fortsatta expansion i Jonkoping. bortfall av 6verliggande eln&t. Detta som ett led i att utveckla och utflyttning infér ombyggnad beréknas ske i juni 2023.

beredskapen inom kommunen.
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DIALOG MED VARA INTRESSENTER

DIALOG MED VARA INTRESSENTER

Vi har en kontinuerlig dialog med vara intressen-  4terkoppling till kunden som méjlige. Vill man larma om
ter i olika sammanhang och miter regelbundet missforhillanden kan bide interna och externa personer
anvinda visselblasarfunktionen som finns p kommunens

vad de tycker om oss. hemsida.

Ar 2022 var aret da vi inte behévde ndgon extern part for VASENTLIGHETSANALYS

att gora en kundundersékning. Pa grund av energibrist och 2021 gjordes en uppdatering av visentlighetsanalysen for

dkade energipriser s har var kontake med kunderna kat héllbarhet. Som grund fér vér visentlighetsanalys finns en

méngfalt. Vi har aldrig haft si manga samtal frin kunder som omvirldsanalys, en riskbedsmning same cn dialog med vra

sokt energiradgivning och stod i tider av oro pa elmarkna- . Y. . . .
intressenter. Vira viktigaste intressentgrupper har identifierats

den. Ett av véra viktigaste uppdrag har varit att lyssna in ea . . . -,
& bparag 4 utifrin péverkan vi har pa dem och de har pa oss; politiker

kunderna och hitta sitt att stdtta och guida dem. De stdrsta L. ; e N
i var styrelse, allminhet i Jonkoping, vara foretagskunder,

frigorna har varit om val av elavtal, hur minskar jag min R ..
8 ’ Jag medarbetare och leverantorer/entreprendrer. Underlagen be-

elférbrukning och energieffektivisering. Oron pa elmarkna- arbetades i en workshop med ledningsgruppen, dir samliga

den har gjort att el har gitt fran att vara en ganska ointressant .. . w1 .
& & & visentliga frigor genomlystes. Vira visentliga hillbarhetsfr3-

produke, som bara ska finnas dir och fungera, till att vara av gor ir prioriterade pé en skala fran viktigt till mycket viktigt

hégsta intresse. o v 1 .
& . ] for véra intressenter och for hallbar utveckling.
Kundcenter tar emot de klagomél som kommer in och de

hanteras sedan internt inom den enhet det ror, f6r sa snabb

VASENTLIGA HALLBARHETSFRAGOR

VARA MAL & FOKUS

VI BERATTAR OM VART ARBETE HALLA FORTSATT HOG NIVA & MATA RESULTAT FOR ATT BLI BATTRE

Motverka korruption Saker & halsosam arbetsmiljé Klimatomstillning

Biologisk mangfald Héllbara inkép God ekonomi
Avfall fran samhéllet Kompetens & jimlikhet
Hallbara staden Vi levererar 24/7

BETYDELSE FOR VARA INTRESSENTER

L OCH HALLBAR UTVECKLING MYCKET VIKTIGT

Beas

JONKOPING ENERGI HALLBARWS i

DIALOG MED VARA INTRESSENTER

BESKRIVNING AV VARA VASENTLIGA HALLBARHETSFRAGOR

Samtliga Hallbarhetsfragor &r relevanta bade inom och utanfcr organisationen.

g wsion  KOMPETENS & JAMLIKHET

g’ Kompetens, engagemang, jamstalldhet och

ge forutsattningar for klimatomstall- jamlikhet &r nyckeln till att vi ska lyckas med vart
ningen i samhéllet. Vi ska vara en partner for vara kunder uppdrag. Medarbetare utvecklas inom foretaget och bidrar till
och méta upp efterfragan pa fossilfri energi och méjliggéra en larande organisation. Att vara en attraktiv arbetsgivare &r
elektrifiering. avgérande for framtiden.

13 e | KLIMATOMSTALLNING
G) Genom vara erbjudanden kan vi leda och

GOD EKONOMI VILEVERERAR 24/7

Genom att erbjuda konkurrenskraftiga energi- och kom- Hela samhéllet &r beroende av att vara tjénster inom energi
munikationslésningar kan vi utveckla verksamheten och ge och kommunikation fungerar, darfér ar trygga leveranser och
tillbaka ett gott resultat till kommunen. God ekonomi ger hog tillganglighet avgérande.

oss méjlighet att bidra till hallbar utveckling och satsa pa

innovativ teknik.

user  SKKER & HELSOSAM ARBETSMILJO 12 Wk AVFALL FRAN SAMHALLET
@ Sékerheten gar alltid forst. En séker och halsosam ~~ Varrolli avfallstrappan &r en viktig samhaéllsfraga.
arbetsplats &r viktigt fér att behalla kompetenta Vi arbetar for att motverka illegal avfallshantering,
och motiverade medarbetare. Vi ska ma bra pa jobbet och har att framja cirkuldra fléden och att gora energi av material som
en kultur som framijar trivsel, nyfikenhet och utveckling. inte kan ateranvéndas pa annat satt.

wwees, | HALLBARA INKOP o f| g 7 oo HALLBARA STADEN
(OCHEKONOMISK . . o INFRASTRUKTUR PARTNERSKAP
"4  Genom att stélla ekonomiska, sociala och miljé- & ‘Eé‘ @ Det behévs goda krafter som
maéssiga krav pa leverantorer kan vi paverka vilka Lo tillsammans bidrar till den
varor och tjanster som képs in. Samtidigt ser vi till att vara hallbara staden. Vi samverkar med andra fér att hitta nya
leverantorer stéller krav pa sina leverantorer. innovativa l6sningar och samarbeten. Vi stéttar lokala

aktiviteter och initiativ.

Vira visentliga frigor har en tydlig koppling
till de globala malen och Agenda 2030. Med
vart uppdrag i fokus bidrar vi frimst till mal
7,9, 11 och 13. Vi berors och paverkar de
flesta mal som arbetsgivare och genom var

leverantdrskedja.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022



DIALOG MED VARA INTRESSENTER

INTRESSENTER SOM JONKOPING ENERGI
HAR REGELBUNDEN KONTAKT MED

RISKHANTERING

DIALOG MED VARA INTRESSENTER

SAMMANSTALLNING AV VARA HALLBARHETSRISKER OCH HUR VI HANTERAR DEM

A
INTRESSENTER AKTIVITETER FREKVENS 2022
Kunder Webbplats Lépande
Kundservice Lépande
Kundbesok Lépande
Blixten Magasin — bade privat och foretag 2 ganger/ar
Kundundersékning Arligen
Klimat och Prisdialog féretagskunder fjarrvarme 2 ggr/ar
Kundsynpunkter Lopande
Fjéarrvérmetraff privat 1 géng/ar
Fjarrvarmetraff foretag 1gang/ar
Kundevent 5 ganger
Sociala medier Lépande
App med forbrukning, fakturor mm. Lopande
Medarbetare och fack Intranat Lopande
Arbetsplatstréffar Lopande
Winningtemp 1 géng/vecka
Internutbildningar Lopande
Personalinformation - morgonsoffan 2 ganger/ar
Facklig representation i styrelsen 1 géng/manad
Kontakter med fackliga foretrédare Lopande
Arbetsmiljégrupper Lopande
Agare Styrelseméten 1 gang/méanad
Agardialog Lépande
Koncerndag 1 gang/ar
Allménheten Lokala arrangemang 7 génger
Sponsringsaktiviteter Lépande
Pressmeddelanden/presstréffar Lopande
Studiebestk 35 tillfallen, totalt ca 500 pers.
Leverantorer och entreprendrer Upphandlingar/avstdmning av avtal Lopande
Bygg- och projektméten Lopande
Myndigheter Dialog med myndigheter i olika ssmmanhang Lopande
Skolor Besok i skolor och samarbete med Upptech 6-8 génger/ar
Samarbeten med studenter, exempelvis exjobb, praktik och Lopande
studiebesok
Ideella organisationer Samréadsprocesser Vid tillsténdsprévning
Bransch Kontakt genom bl.a. branschorganisationer Lopande

RISK HUR VI HANTERAR RISKEN
Tillganglighet och Kris i samhéllet som ger 6kad miljépaverkan i Systematiskt arbete med krisberedskap.
sdkerhet samhéllet och hos oss, samt konsekvenser for Gott samarbete med kommunens Beredskapsenhet
kunder. i det férebyggande arbetet.
@ Stort haveri eller brand i var verksamhet. Systematiskt arbete med hantering av risker
Beroende av kritiska leverantarer. och forbyggande arbete.
Sabotage eller dataintrang i véra system eller Systematiskt forebyggande sakerhetsarbete.
anlaggning.
Omviirld och var Vikande ekonomi som beror pa tex minskat Lépande arbete med omvarldsfragor samt systematiskt

formaga till férdndring  kundunderlag, bristande omvarldsanalys eller

oférméga till férandring.

@

pa lang sikt.

Uppfyller inte kundens forvantningar tex for

utvecklingsarbete.

Styrmedel och politiska beslut &r svara att férutse Vi haller oss uppdaterade via tex bransch-

organisationerna.

Forebyggande arbete och uppféljning via exempelvis

hantering av klagomal, utveckling av digitala grénssnitt,

Kund
leverans, kommunikation och utveckling, vilket |6pande dialog med kunder, kundundersékningar,
;ﬁ)\ medfdr missnéjda kunder.

Vi lyckas inte kommunicera var klimatnytta.
Risk for att vi upplevs anvanda Greenwash.

Miljé och klimat

=

Kompetensférsérjning Begrénsad tillgéng till personal med rétt

och arbetsmiljo kompetens

nyckelkompetens.

Ohaélsa, olyckor och skador.

Vi nar inte klimatmalen till 2030 och 2045.

kommunikation med kunden i fokus.

Vi vill fortydliga det vi gér och varfor. Medverkar i olika
forum, klimatdialogen, kundrelationer, utveckling av
information pa jonkopingenergi.se.

L&s mer om véra utmaningar fér klimatmalen pé:
Vi och miljén

Arbete med strategisk kompetensférsérining.
Se mer pa: Vi som arbetsgivare

Oférutsedda stérre bortfall bland personal eller Forebyggande atgardsplan under pandemin.

Kompetensférsorjning.
Se mer pa: Vi som arbetsgivare

Systematiskt arbetsmiljéarbete.
Se mer pa: Vi som arbetsgivare

12 JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022

NAGRA AV DE FORENINGAR OCH ORGANISATIONER VI AR MEDLEMMAR I:

Energiforetagen Sverige, Svensk Vattenkraftforening, Svenska

Stadsnéatsforeningen, Sobona, Sveriges Energiféreningars
riksorganisation, Energiforsk, Miljérevisorer i Sverige, Avfall
Sverige, SIQ institutet for kvalitetsutveckling, FTF arbetsmiljo,

Jonkdpings Lans Luftvardsférbund, Vatternvardsforbundet,
Sveriges Kommunikatorer, LogPoint Business Network, EFO
AB, NMC Nétverket for Hallbart Néringsliv, Svensk Vindenergi,
CSR Smaland och KLIMPO klimatpositivt & kolsénkor.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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SANT TILL EFTERTRA

i Kundcenter.

Fran ointressant
till eftertraktad - elen

Under aret har nog ingen missat diskussionerna om elpriser, elproduktion och risk

for elbrist. Tidigare var el inte speciellt intressant for vara kunder — sa léinge allt fungerar.
Nir elpriserna borjade stiga blev el en hégaktuell fraga i media, inom politiken och hemma
vid mangas matbord. Vad har vi gjort for att stotta vara kunder i tider av osékerhet

och hdga elpriser.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Under aret som gétt har elpriset haft stora svingningar och
kostat allt fran 40 6re till 4 kronor.

— I bérjan var det privatpersoner som utmanades mest,
berdttar Marita Lagerstrom, enhetschef p4 Kundcenter. Det
blev tydligt att kunskapen om hur elmarknaden fungerar var
lég hos manga, och vért kundcenter fick ligga mycket tid i
samtal pa att forklara elmarknaden och vad som péaverkar pris

och tillgang.

ALLT FOR VARA KUNDER

Det ir av stor vike att kunderna kan komma i kontakt med
oss via telefon, chatt, mail och att de som behover det dven
kan triffa oss. Att finnas dir fér vara kunder gor oss till den
goda kraften vi vill vara. Under aret har kundcenter haft en
dubblering i antal drenden via telefon och mail. Samtalen
har gatt frin att i genomsnitt vara 3,5 minuter langa till 6
minuter.

— Jag dr imponerad av hur mina medarbetare pd kundcenter
tagit sig an utmaningarna. De har gjort en hejdundrande
insats. De ir riktiga vardagshjiltar. Det krivs mycket kunskap
och engagemang for att svara pa kundernas frigor, siger
Marita.

ALLA FAR SVAR

Vi har gjort vart bista, men det har inte ricke till alla dagar.
Nir vi jimfért oss med andra energibolag s& har vi haft
kortare vintetider in dem, men det har varit utmanande
bade f6r kunderna och for oss.

— Jag vill sinda en tacksam tanke till alla fantastiska kunder
med stort hjirta och forstielse! siger Marita.

Vid négra tillfillen under hésten fick vi stinga kundcenter.
D4 anvinde vi tiden till att arbeta ifatt med drenden som lg
i k. Som mest hade vi 600 drenden som vintade pé att 3
svar. Vanligtvis har vi 80 personer varje minad som anvin-
der funktionen att bli uppringd. Den siffran steg till 1200

personer.

ENERGISMARTA KUNDER

Det goda som kommit ut av situationen ir att kunderna

vill minska sin elférbrukning och 4r mer engagerade i val av
elavtal. Manga har blivit mer energismarta, vilket bidrar till
ett mer hallbart samhille. Kunderna bryr sig, granskar sina
fakeuror och stiller frigor till oss. Vi férsoker ha tydlig infor-

mation pa fakturorna for att underlitea for kunden.

FORBRUKNINGSMONSTER

Timpris har diskuterats flitigt i media och ansags vara en
16sning pé hoga elpriser, men riktigt si enkelt 4r det inte, be-
rdttar Marita. Timpris kan fungera utmirke for vissa men inte
for andra. Det ir ingen sjilvklarhet att fakturan blir billigare
bara for att du har timpris. Det beror pd hur du bor, vilken
uppvirmning du har och hur dina dagliga vanor ser ut, samt
att du har ett intresse for att [6pande f6lja elmarknaden. For

att kunna spara pengar, behéver du ha méjlighet att styra

FRAN OINTRESSANT TILL EFTERTRAKTAD

eller anpassa din férbrukning till de timmar da priset 4r ldgre,
och dé frimst pa det som paverkar mest, som uppvirmning-
en eller elbilsladdning. Det som gor storst skillnad for de
allra flesta 4r att se 6ver sina férbrukningsménster och dndra
sitt beteende for att minska sin férbrukning och dirmed
kostnaden. Bista avtalet 4r det som passar kunden utifrin

den personens forutsittningar.

Kristoffer Pettersson, data scientist

pa enheten Digital utveckling.

ENKELT ATT JAMFORA AVTAL

Nir intresset f6r timpris blev stort sd 6kade behovet av att
hjilpa vira kunder jimféra timpris med schablonpris (som
ir ett genomsnittspris for manaden som varit). Vi utvecklade
dé ett verktyg som ger kunderna en tydlig och relevant jim-
forelse mellan schablonpris och timpris baserat pa kundens
verkliga forbrukning.

— Funktionerna kundcenter, elhandel och digital utveckling
samordnade den information vi har i vira olika system.
Resultatet blev riktigt bra och kundcenter kan snabbt och
enkelt ge kunderna tydliga svar, berittar Kristoffer Pettersson,

data scientist pa enheten Digital utveckling.

SA HAR FUNGERAR DET...

Ar du kund hos oss kan vi se din forbrukning timma for
timma. Med hjilp av det nya verktyget kan vi snabbt och
enkelt fi fram en berikning for vad kundens pris fér minad-
en skulle varit med timpris respektive schablonpris. Det gor
det ldtt att se om timpris dr fSrmanligt eller vilka forindring-
ar som krivs i férbrukningsménstret, om det ska bli 16nsamt

att byta avtal, berittar Kristoffer.

FRAMTIDSPANING

Nir flera engagerar sig i produkten el stiller det nya krav pa
elmarknaden.

— For oss dr det bra att kunderna ir insatta och har 6nskemal,
det skapar grund f6r utveckling dir vi kan méta kundens
behov och bli dnnu bittre som energileverantér, avslutar
Marita.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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VARA MAL OCH FOKUSOMRADEN

VARA MAL OCH
FOKUSOMRADEN

DET TVAHANTA SAMARBETSBOLAGET

Att vara "tvihint” innebir for oss att vi ir starka inom infra-
struktur kombinerat med att vara en god tjinsteleverantor.
Att klara av att bide jobba med langsiktiga investeringar och
ha aktuella hallbara erbjudanden med kortare livscykler. Att
vara tjinsteleverantor handlar om att forstd kundens hela
behov och de utmaningar och méjligheter de star infér. Detta
lyckas vi med genom samarbeten bade internt och externt dir

mélstyrning och lirande ir viktiga formégor.

VARA MAL OCH FOKUSOMRADEN

Affirsmodeller som gdr att vi kan ge kunden ett mer samlat
erbjudande av vira produkter och tjinster. Vi ska leverera
attraktiva och hallbara erbjudanden och det ska vara litt att
vara kund hos oss. Vi utvecklar kontinuerligt vira arbetssitt
for att nd en hog forméga i ate stilla om, vilket dr nodvindige

for att ha fortsatt ndjda kunder och medarbetare.

VART FOKUS 2023
Under 2023 fortsitter vi att forvalta och vidareutveckla struk-

turer for lirande, mal- och resultatstyrning, pulsméten och

Grunden for var verksamhet &r att bidra till ett viil fungerande och hallbart
samhille idag och i framtiden. Vi &r med och driver regionens utveckling genom
att erbjuda hallbara och innovativa energitjéinster. Var vision "En god kraft for ett
gott samhiille” pekar ut riktningen. Vi arbetar for att det ska vara enkelt att vara
kund hos oss, vi ska finnas néra och tillsammans bidra till ett hallbart samhiille.

Ar 2019 sattes mal fram till 2023. Milen ir barriirbrytande
och ska utmana oss och driva pa utvecklingen med fokus pa
fem centrala omraden, for att vi som féretag ska vara kon-

kurrenskraftiga dven i framtiden.

DELMAL 2022

Aret har inneburit ett intensivt arbete med de barrizrbry-
tande mélen, BBM, med stort engagemang 6ver hela linjen
i koncernen. Ett nytt forbittrat styrkort har inforts under
dret, diir uppféljning av mélen har anpassats efter respektive
ansvarsomrades uppdrag. Resultatet ir ett tydligt bevis for

att det vi prioriterar dr det som hinder.

Endast ett av de sju barridrbrytande mélen har nitts nir ett
ar dterstar till summering, ir 2023. Nir vi analyserar utfallet
framgar det att mojligheten finns att vi klarar i princip alla
mélen om ett &g, vilket 4r mycket positivt. Mest utmanande
beddms erbjudandetakten och forsiljningsmalet vara, dir
grundldggande strukeurer och processer behover forindras
ytterligare. Intjining av totalt 300 miljoner kronor (utdver
4garens krav) har tagit stora kliv under senaste dret, dir vi fact
fordel av det senaste 4rets turbulens pd elmarknaden. Mest
imponerande ir 6kningen av forbittringstakten som speglar

ett stort engagemang frin minga medarbetare.

VART FOKUS 2022 individuell coaching som grund. Vi fortsitter vér strategiska
Under aret har vi haft stort fokus pa vart transformationspro-  utveckling med fokus pd ledarskap och engagerade medarbe-
gram, dir vi jobbat med férflyttning mot nya affirsmodeller. tare, for att vara en attraktiv arbetsgivare.
s o " T L] . . .
Forhallningssatt Policys Prioriteringar

Afféarsplan

Mal 2023

Mal 2022

Resultat 2022

-I Planerade och oplanerade stopp pa Kraftvarmeverket Torsvik
ska hogst vara 14 dygn/ar.

Planerade och oplanerade stopp i elnétet ska vara hogst
10 minuter per kund/ar.

Planerade och oplanerade stopp i stadsnéatet ska vara hogst
10 minuter per kund/ar.

Okad utvecklingstakt for nya erbjudanden till kund, till ett nytt

erbjudande/vecka.

Nyforsaljningen ska 6ka 23 000 avtal/kontrakt per ar.

Vi ska tjéna in 300 miljoner kronor till innovation och

g bW N

utveckling utdver &garens avkastningskrav.

Okad utvecklingstakt till 1 férbattring/ medarbetare och vecka.

25 41

14 32

16 32

0,75 0,58
15000 12745

07 05

216 miljoner 288 miljoner

IG JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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Vi satsar pa att erbjuda vara kunder helhetslésningar, nya smarta

tjdnster och en vil fungerande infrastruktur inom energi och

kommunikation.

NYA ERBJUDANDEN

Under 2022 har vi lanserat ett flertal nya erbjudanden som
Solel Komplett, Komfort och Komplett fordonsladdning,
kollektiva tjanster, tillgingliggdra energidata via API samt
erbjudande om Energideklaration och Energikartliggning.

I planen fér 2023 ligger utveckling av nya erbjudanden inom
flexibilitet, individuell mitning och debitering, energi-

konsultradgivning med mera.

§98 FJARRVARME

Vir fjirrvirme forsrjer Jonkoping, Huskvarna

och delar av vira mindre nirliggande samhillen
och stir for majoriteten av dess uppviarmningsbehov. Fjirr-
virmen ger oss forutsittningar till att lokalt kunna producera
el, som bidrar till et hdllbart samhille. Fjdrrvirmenitet
stricker sig frin Stigamo i séder till Bankeryd i norr och fréin
Axamo i vist till Stensholm i 8st. 97 % av fjirrvirmepro-
duktionen i Jonkoping produceras i vara tva kraftvirmeverk
pa Torsvik som drivs med biobrinsle och avfall.

Utéver var verksamhet pa Torsvik har vi andra mindre

anldggningar runtom i nitet som tryggar forsérjningen av

4“"; 2022

P s

farrvirmen. Vi forsorjer ocksd Grinna stad med fjarrvirme
genom lokal bioproduktion till cirka 200 kunder.

Kvaliteten pa leveransen av fjdrrvirme styrs och mits
kontinuerligt i form av temperatur och kapacitet. Resultaten
foljs upp och ger underlag till vart forbiteringsarbete. For att
bibehélla och framtidsikra klimatnyttan. Detta gor vi svil i
var dagliga produktion, som i virt strategiska arbete for vir
framtida produktion.

Vi har under aret haft en stabil produktion och stor nytta
av vir ackumulator, som tagit éver leveransen av fjirrvirme
vid de fi storningar som varit. Nya fjérrvirmeledningen frin
Torsvik till Jonképing har fungerat som tinke och sinkt vira
produktionsbehov i spetsproduktionsanliggningar for att kla-
ra leveransen under morgontoppar i fjirrvirmelasten. Utdver
farrvirme- och el-produktion, s bidrar vi i samhillet cill
hallbara energileveranser i form av processinga och hetvatten
till vara lokala foretag.

I senaste Nils Holgersson-undersékningen 2022 levererar
vi virme till ett pris som gav oss en forsta plats bland de tio

storsta kommunerna i undersokningen.

FJARRKYLA

Vi har en fortsatt stark efterfrigan for fjirrkyla i

alla Jonkopings stadsutvecklingsomraden. Pro-
duktionen sker till storsta del med kallt vatten frin Vittern
och 6verskottsvirme frin fjirrvirmen sommartid. Vér fjarrky-
la ar mycket resurseffektiv och har dirav en lag klimatpaver-

kan, vilket dven ger en minskad elférbrukning i samhillet.

ELPRODUKTION OCH ELHANDEL

Den el vi producerar kommer till stérsta delen

fran Kraftvirmeverket Torsvik, dir vi samtidigt
producerar fjirrvirme. Vi har ocksé elproduktion i tva vind-
kraftverk utanfér Grinna och fran vattenkraftverk i Huskvar-
na och Réttle.

Den el vi producerar lokalt motsvarar ca 40 % av elbeho-
vet hos vara kunder. Hos oss far alla privat- och féretagskun-
der med vanliga elavtal en mix av férnybar energi fran vind,
vatten och bioenergi frin kraftvirmeverk. Detta sikerstills
genom ursprungsgarantier. Vi har ungefir 42 000 elhan-
delskunder och silde 732 GWh el till dem under 2022.

ELNAT

Jénképing Energi Nit driver och underhiller

ett elnitsomrade som motsvarar Jonképings
kommun i storlek. I Nils Holgersson-undersékningen 2022
hamnade Jénképing Energi Nit pd 11:e billigaste nitavgift
bland Sveriges 290 kommuner. Vi ir stolta dver att erbjuda
invdnarna en kostnadseffektiv elanslutning och ser att det ir
samhillsekonomiskt effektivt att distribuera el i elledningar
frin produktionsanliggningar ut till kund.

Vi har en hég leveranssikerhet till vira kunder med en

.......
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tillginglighet pd 99,995 %. Den hoga leveranssikerheten
tillsammans med de liga elnitpriserna gynnar bade pri-
vatkunder och féretagskunder i Jonkdpings kommun. Vi

har dverblick dver alla strategiska punkeer i nitet samt en
beredskapsorganisation som rycker ut alla tider pa dygnet vid
eventuella avbrott. Under 2022 har vi utvecklat var fjirrkon-
troll och pabérjat uppkopplingen till vara kunders mitare

s att vi far en vervakning av vir eldistribution hela viigen
ut till kund, detta har lett till kortare avbrottstider fér vira
kunder.

Jonkdping dr en expansiv region med en érlig 6kning pd
cirka 500 kunder till elnitet. Under 2022 har det sirskilt
mirkts i nitets sédra delar runt Torsvik och Stigamo. Denna
expansiva region har visat sig vara utmanande for elnits-
verksamheten. Vi har under 2022 testats i vir forméga att
tillgodose kundernas behov i den takt som ir énskvirt. Nya
18sningar kring efterfrageflexibilitet och energilager dr méjliga
verktyg for att mota kundernas behov. Vir malsittning for
2023 ir att utveckla vira metoder och digitala losningar for
att kunna ge vdra kunder dnnu bittre leveranssikerhet och
méta deras behov av kunskap om sin elférbrukning. Nagot
som bidrar till att vi snabbare kan méta kunders kapacitets-
behov ir att vi 2021 blev beviljade en hégre spinningsnivd pa
var omrideskoncession. Detta innebir att vi kraftigt férkortar
tillstdindsprocessen vid ledningsbyggnation pa 40-kV i
Jonkoping.

Solcellsproduktionen har fitt en riktig skjuts uppat under
2022 pé grund av de hoga elhandelspriserna som varit under
aret. Produktionen av solel i september var 66% hogre 4n

samma manad féregiende ar.

] ONKOPING ENERG| HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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STADSNAT

Stadsniitet ir den del av var verksamhet som har

utvecklats till en viktig samhillsfunktion och en
méjliggdrare for den kommande digitaliseringen i samhillet.
Vir roll 4r att erbjuda, bygga och driva ett 8ppet stadsniit i en
fiberbaserad infrastrukeur. Stadsnitet ir dppet och tillgingligt
f6r marknadens alla aktorer, lokal eller nationell, liten eller
stor, for att erbjuda tjanster pd likvirdiga villkor. Tjinsteleve-
rantdrerna erbjuder tjinster inom tv, telefoni, bredband och
digitala vilfirdstjdnster som exempelvis trygghetslarm via virt
stadsnit.

Regeringens bredbandsmal siger att 98 % bor ha tillging
till bredband om minst 1 Gb/s 4r 2025. Vi nidde det milet
med god marginal redan 4r 2021.

Driftsikerheten i stadsnitet har en mycket hog och stabil
nivd med en tillginglighet p4 99,995 %.

Vir beredskapsorganisation ir bemannad dygnet runt och
kan rycka ut fér att avhjilpa fel. For att halla hég driftsi-
kerhet bevakar vi kapacitetsutnyttjande samt belastning pa
utrustning och férbindelser for att i ett tidigt stadium kunna

sitta in atgirder. Planerade avbrott genomférs till storsta del

nattetid, det kan vara storre omkopplingar i fibernitet eller
uppgradering av mjukvaror.

Tillsammans med Habo Energi dger vi dotterbolaget
Netsam som arbetar med det aktiva nitet inom stadsniten i
Habo och Jénképings kommun. Inom detta bolag samverkar
vi runt ett antal funktioner som drift och support. Bolaget
Netsam gor det mojligt for oss att 5ppna upp for samarbe-
ten med fler stadsnit framéver, som deldgare eller partners.

Sedan ndgra 4r tillbaka 4r vi deldgare i Sydlink AB
tillsammans med 8 andra stadsnitsbolag. Syftet med detta
bolag ir att kunna na en bredare kundkrets som har behov av
kommunikationstjinster dver ett storre geografiskt omréde.
Bolaget har under 2022 utékat sin kundstock, men behéver
fortsitta att vixa.

Vi idr med i Svenska Stadsnitsféreningen (SSNF) som tagit
fram ett ledningssystem ”Driftsikerhetsarbete for elektro-
niska kommunikationsnit och tjinster” som ir anpassat for
ett systematiskt arbete med driftsikerhet for stadsnitsverk-
samhet. Vi har under 4ret haft ett projekt f6r implementation

av ledningssystemet i vér verksamhet.

ANTAL KUNDER

FJARRVARME ELNAT STADSNAT ELHANDEL
Bostader 5697 50548 38786 35950
Féretag 731 6149 2613 4826
Offentlig verksamhet 296 1120 396 1676
Producenter 1 1262

Fjarrvarme, elnét och stadsnat raknat som antal anslutningar, elhandel réknat

som antal elavtal.

LANGD PA GVERFORINGS- OCH DISTRIBUTIONSLEDNINGAR

484 km Distributionsledningar

I FJARRKYLA 17,7 km Distributionsledningar

STADSNAT  Serviskabel 3090 km

Stamfiberkabel 2 874 km

0,4kV/2454 km

ELNAT Spanningsniva / Luftledning

0.4kV/82km

10kV /118 km
40kV /54,6 km

JONKOPING ENERG| HALLBARHETSREDOVISNING 2022

URSPRUNG PRODUCERAD ENERGI

VAR ROLL | JONKGPING

EL FJARRKYLA ANVANDA BRANSLEN
‘ Kraftvarme 84% . Kyla fran Vattern 71 % . Avfall 47 %
@ Vattenkraft 12 % @ spillvérme 23 % © ™E51%
@ Vindkraft 4 % O EB6% @ Ola1%
Centrala fiarrkylanstet Jonksping @ Bioolja 1%
PRODUCERAD ENERGI, GWH INSTALLERAD EFFEKT, MW
2022 2021 2020 FJARRVARME EL
Fjarrvérme 839 883 758  Kraftvarmeverket Torsvik avfal 60 16
Anga 70 57 57  Kraftvarmeverket Torsvik biobrénsle 120 39
Féardig vérme 7 20 19  Vattenkraft i Huskvarna 15
El 294 226 252  Vattenkraft i Réttle 6
Fjarrkyla 16 15 13 Vindkraft i Tuggarp 4.6

Forutom dessa stérre anldggningar finns ytterligare 26 enheter med pro-
duktionskapacitet pa sammanlagt ca 235 MW fjérrvérme. Dessa bestar
av varmepumpar, biopannor och oljepannor vilka anvénds framférallt
som topp och reserv. Har ingar ocksa ett separat fjarrvarmenat och nagra
industrikunder som férsorjs med biopannor och med olja som reserv.

. . AVBROTTSFREKVENS OCH Antal Avbrottstid
TILLGANGLIGHETSFAKTOR KRAFTVARMEVERKET, TORSVIK, % AVBROTTSTID avbrottper  per kund,
2022 2021 2020 kund minuter
Avfall g0 92 [e)d Fjarrvarme  Planerade avbrott 0,43 132
Biobrénsle 98,5 98 98  Elnat Oplanerade avbrott 0,945 2786
Avfallspannan avser hela aret inkl. revisionsstopp. Planerade avbrott 0,198 429

Biopannan jamférd mot planerad drifttid

ANTAL FRANKOPPLINGSARENDEN PGA UTEBLIVEN BETALNING, ELNAT

Antal frankopplingar uppdelat pa léngd av frankopplingstid

<apomrer [T —

48 tim —1 vecka

1 vecka — 1 ménad 17
1ménad —14r 1
>7 ar 0

Efter genomférd betalning har samtliga fatt elen tillbaka inom 48 timmar.

ANTAL FRANKOPPLINGSARENDEN PGA UTEBLIVEN BETALNING,
FJARRVARME

Fjarrvarme har inte haft nagra frankopplingsérenden
pa grund av bristande betalning.

ANTAL FRANKOPPLINGSARENDEN PGA UTEBLIVEN
BETALNING,STADSNAT

Stadsnét har endast haft nagra fa frankopplingsérenden
under aret.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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DEN HALLBARA STADEN

(o] NYA ERBJUDANDEN INOM FORDONSLADDNING
Komfort och Komplett dr tvé laddningserbjudanden som
riktar sig till féretag och bostadsrittsforeningar. Komfort

FJARRKYLANATET BYGGS UT
Vi anvinder Vitterns kalla vatten for att forse delar av Jonkoping med fjarrkyla.
Under aret har nitet byggts ut och vi har dragit nya ledningar frin stadskirnan,

via Knektaparken och till Asecs. Fjirrkyla dr ett resurseffektivt sitt att

kyla lokaler som bidrar till minskad elférbrukning.

innebir att kunden investerar i teknik och betalar en
ménadskostnad fér service. I Komplett betalar kunden for

ett leasingavtal och vi 16ser allt &t kunden.

D
N

ELLADDNING FOR TUNGA TRANSPORTER

Tunga transporter behover bli fossilfria om Sverige ska n&

y ::7-:'.m'iw

/ ~ sina klimatmal senast 2045. Vi har gitt samman med Milar-

»

. ‘ — energi och Oresundskraft och bildat Gito Heavy Charging
GRYMT MYCKET BATTRE “ " Solutions. Mélet 4r att Gito ska bli en ledande nationell aktsr
BEREDSKAP 4

Vi har forstirke beredskapen

for laddning av tunga fordon och verka éver regiongrinserna.

i vart stadsnit. Dygnet runt
har vi montdrer och ingen-
jorer som hanterar kabelfel,
kylanliggningar, reservkraft
och annat som kan behévas
utanfor ordinarie arbetstid.
De har kontroll éver och
hanterar 550 mil fibernit och
kabel, 35 noder och teknikhus
samt 42 000 férbindelser mot

uppkopplade kunder. Detta i
dr ett av vara steg for att nd E" loo-ARING iﬁ |
malet om att minska avbrotts- SOM FORTFARANDE LEVERERAR I .' : ; ;
tiden for vdra kunder. Réttle kraftstation byggdes 1922 W % o

for att det behdvdes mer elekeri-

citet till Huskvarna och Jénképing. Frin bérjan var det / INVIGNING ARLAS ANGPANNA

tva turbiner och 1930 utékades Rottle med ytterligare en - I bérjan av sommaren invigdes en ny biobrinsleeldad

turbin. I samband medsatt den tredje turbinen installera- | B “angpanna hos Arla av Energi- och digitaliseringsminister
]3] BVG Gs SA D E T K " A K A R des ansdgs elforsorjningen vara sakrad for Huskvarna.och ’ ‘Khashayar Farmanbar. Vi har byggt den biobrinsleeldade

Jonkoping med omnejd vixer och ménga spinnande Jonkoping for all framtid. Riktigt sa blev det inte; men = ‘ ~ pannan som ligger bredvid mejeriet och som bland annat ska

byggprojekt 4r i gdng. Vi involveras i ménga nybygg- vér stolta trotjanare Rottle kraftstation bidrar dn idag till . ] | ~ producera 4nga till Arlas produktion av laktosfria produkter.

nationer och bidrar med vér kunskap f6r smarta och vér elproduktion efter 100 ér. Vi producerar lika mycket

3 S S 5 i ;T f . ’
hallbara l8sningar for fdrrvirme, el, stadsnit, solceller‘\"-“\ . el iRottle idag som 1930, skillnaden ér att det idag mot-

" och elbilsladdning med mera. - svarar ndgon procent av vir totala elproduktion.

HALLBARHETSREDOVISNING 2022

DEN HALLBARA STADEN

GEMENSAM FJARRVARME FOR HABO - JONKOPING

Arbetet med att koppla ihop Jonkopings och Habos fjirrvir-
menict ir i full gdng. Att bygga ihop niten ir ekonomiskt och
miljémissig fordelakeigt, f6r bide Habo Energi och oss. Vi
kan nyttja resurserna vi har p3 kraftvirmeverket Torsvik pa
ett bittre sitt och samtidigt producera mer el. Ledningen ir
en viktig pusselbit i arbetet med att uppfylla virt Klimatlofte
till 2024 och 2045, berittar Svante Berglund, enhetschef for
Projekt.

ANNU MER FORNYBAR EL OCH FJARRVARME

Under aret har vi fatt tillstand atc 8ka produktionen i det
kraftvirmeverk pé Torsvik som eldas med triflis. Det innebir
att vi under 2022 har skat effekten med 7 % och totalt
kommer vi nd upp till 25 % inom nigra ar. Den 6kade effek-
ten gor att vi kan producera mer el och fjirrvirme de kalla
ménaderna pa dret, med vir mest effektiva anliggning, det ir

till stor nytta for klimatet!

JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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VI SOM ARBETSGIVARE

VISOM ARBETSGIVARE

Aret har priglats av sikerhetsfragor kopplat till oro i var omvirld.

&

Energibranschen pekades tidigt ut som en viktig nyckelfunktion for

att skydda och sikra upp vart samhiille. Mycket arbete har
genomférts som paverkar vara arbetssitt och kultur kring
sidkerhet. Vi ser nu att det flexibla arbetssattet med
distansarbete har blivit en del av det normala arbetslivet.

Efter pandemin har vi ocksa mirkt av en 6kad personalrorlighet

CA

och att det iir stor konkurrens om talangerna pa arbetsmarknaden.

Vi arbetar med en &versyn av vért arbetsgivarvarumirke for
att sticka ut nir det giller fSrmaner, men ocksi lyfta det
spannande med att arbeta i en samhillsviktig verksamhet
och att bidra positivt till klimatet. Hela vir utvecklings-

strategi attraherar nya malgrupper och gor oss intressanta

hos kandidater.

ENGAGERADE MEDARBETARE

Vi foljer medarbetarengagemanget varje vecka med hjilp av
Winningtemp, for att se trender, styrkor och forbittrings-
potential. Vart medarbetarengagemang och Employer Net
Promoter Score ligger stabilt p4 en hdg niva i branschen.
Vi har en hég nivd pa teamkinsla och stor stolthet i vért
uppdrag. I vira mitningar uppmirksammas direkt indika-
tioner pa mobbing och krinkande sirbehandling. Vi har en
rutin for hur vi forebygger, stottar och agerar vid upplevd

krankning.

SAKERHETEN FORST

Arbetsmiljofrigorna har stort sikerhetsfokus hos oss. Vi

har manga farliga arbetsmoment dir bristande sikerhet kan
f3 allvarliga konsekvenser. Sikerheten ir hogt prioriterad

i alla led, frin foretagsledning ned till varje individ. Vira
skyddsombud deltar i det systematiska arbetsmiljoarbetet
och i virt samverkansavtal har vi arbetsmiljégrupper pa olika
niver med en bra dialog mellan ledning och skyddsombud.
Forebyggande dtgirder, riskanalyser, skydds- och miljéron-
der, rapportering av hindelser och uppféljning av dessa,
forandringar, nya lagar och sé vidare, diskuteras. Vi genomfor
arligen skyddsombudstriffar.

En viktig forutsittning for vart forbattringsarbete ir puls-
avstimningar som sker flera génger i veckan dir sikerhet ir
en stiende punkt. Olyckor och observationer som inte kan
hanteras direkt anmils i vart system ENIA for utredning. Vid
allvarliga tillbud eller olyckor sker rapportering till Arbets-
miljéverket. Under 2022 har tva allvarliga olyckor i samband

JONKOPING ENERGI! HALLBARHETSREDOVISNING 2022

med fall i samma plan anmalts, en anmilan om covidsmitta
via arbetsplatsen samt en elolycka. Utredning och atgirder
har genomférts. Ingen person har skadats allvarligt.

Nir vi hyr in personal eller anlitar entreprenérer ska de
folja vara krav pa en siker arbetsmiljo. For act fa tillerdde till
produktionsanliggningar krivs SSG Entré som ir en utbild-
ning i sikerhet. For andra delar av verksamheten anvinder vi
oss av Miljé- och sikerhetsforeskrifter. For att folja upp att
kraven foljs gors skydds- och miljéronder, bade i anliggning-
ar och i filt. Under 2022 har vi haft en GDPR-hiindelse som
vi anmilt dll Integritetsskyddsmyndigheten. Utredning och

acgdrder dr vidtagna.

SAKERHETSPROVNING

Vir verksamhet har en samhillsviktig funktion och vi arbetar
kontinuerligt med att hoja sikerhetsnivan for att skydda
verksamheten. P4 grund av ett forsimrat omvirldslige skirps
ocksd myndigheters sikerhetskrav pa vir verksamhet, rutiner
och arbetssitt uppdateras l1opande. Fére anstillning gors en
sikerhetsprovning som innefattar en sikerhetsprévningsinter-
vju och registerkontroll. Kontinuerliga kontroller av anstillda
gdrs i belastningsregister, misstankeregister samt sikerhets-
polisens register. Detta for att skydda var verksamhet och vara

medarbetare.

HALSOSAM ARBETSMILJO

Vi har under aret initierat ett arbete kring “hallbart arbetsliv’.
I det inkluderar vi frigor som rdr balans i livet nir arbetsliv
och fritid alltmer flyter ihop och fragor kring effektivt arbete
sasom méteskultur, sjilvledarskap med mera. Vi erbjuder
utbildningar inom digitala arbetssitt, férelisningar och
individuell coaching. Vi har ocksd deltagit i Energikontoret
Smalands projektet, Attract, som ska stimulera till hillbar ar-
betspendling. Medarbetare har fatt méjlighet att prova pa ate
pendla med elcykel eller kollektivtrafik under en begrinsad
period.

W
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Alla anstillda har tillgang till en férmansportal dir personen
kan se sin egen 16n och ersittning och forménligt kan boka
triningskort samt ansoka om friskvardsbidrag. Under 2022
har 201 medarbetare nyttjat friskvdrdsbidraget. Det genom-
snittliga nyttjandet har varit 1 834 kr av 2 000 kr.
Férmansportalen erbjuder ocksd brett utbud av rabatter pa
varor och gjinster samt pensionsplanering. Via var upp-
skattade personalklubb brukar vi arrangera gemensamma
aktiviteter. Vi har deltagit i Blodomloppet, hockeyturnering

och anordnat vér arliga vandring.

SJUKFRANVARO OCH HALSOINSATSER

Vi har en lag sjukfranvaro. 2022 var sjukfranvaron 2,82 %
vilket 4r en marginell 6kning p4 0,63 procentenheter fran
foregiende ar. Sjukskrivningarna har 6kat hos bade kvinnor
och min. Yngre medarbetare har mer korttidsfrénvaro 4n
dldre. Vi ser ocksa en viss 6kning av korttidsfranvaro hos per-

sonal som inte kan arbeta hemifrin under ridande pandemi.

VI SOM ARBETSGIVARE

RAPPORTERADE RISKOBSERVATIONER/TILLBUD/OLYCKOR

Antal rapporterade hdndelser 2022 2021 2020
Olyckor 19 21 17
varav kvinnor/man 118 3/18  0/17
Riskobservationer/tillbud 85 78 77
Totalt antal rapporterade 104 99 94
handelser

Manga riskobservationer/tillbud l8ser vi i samband med puls
som férbattringar i respektive organisation, vilket &r positivt
déa det ofta leder till snabbt genomférande. De kommer inte

upp i denna statistik.

SJUKFRANVARO AV TOTAL ARBETSTID, %
2022 2021 2020

Kvinnor 4.5 3,0 39
Mén 2.3 1.8 2,7
Totalt 2,8 2.2 30

Frisknarvaro fér medarbetare, det vill séga ingen sjukdag 2022,
&r totalt 40 %. Kvinnor 39 % och man 40 %.

Vi foljer sjukskrivningarna utifrin de storsta sjukdomsgrupp-
erna samt om det ir arbetsrelaterat eller inte. Orsakerna till
sjukskrivning dr nistintill uteslutande kopplade till rérelse-
apparaten eller psykosocial ohilsa, varav den senare ir den
storsta gruppen. Ungefir hilften ir arbetsrelaterade.

Tillsammans med vér féretagshilsovard arbetar vi med
hilsofrimjande, forebyggande och rehabiliterande insatser for
att pdverka medarbetarnas hilsa positivt, sikerstilla en siker
arbetsmiljé for att minska sjukfranvaron. Via Arbetshilsa
erbjuder vi dygnet runt jour fr samtal av bide arbetsrelatera-
de och privata frigor. Infor vintern erbjuds alla medarbetare
influensavaccin.

Vi har nolltolerans gillande bruk och paverkan av alkohol
och droger pd arbetstid. Vi utfor regelbundet slumpvisa
alkoholtester bide pa vara anstillda och entreprenérer och
har alkolas i alla vira bilar. Detta bidrar till en siker arbets-

plats och en héllbar arbetsmiljo.

JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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VI SOM ARBETSGIVARE

FORDELNING MELLAN KVINNOR OCH MAN

ANSTALLDA CHEFER

KONCERNSTYRELSE

QOO0

Kvinnor

@ Man

79 kvinnor - 233 mdin
312 anstdillda

JAMSTALLDHET OCH INTEGRATION

Vi fortsitter vart arbete for en jimstilld och jimlik kompe-
tensforsorjning da var malsittning 4r att jimna ut kdnssegre-
geringen i vara olika yrkesgrupper och 6ka antalet kvinnor
generellt i en mansdominerad verksamhet. Likas3 finns
overgripande mal for att 6ka antalet medarbetare med annan
etnisk bakgrund. Energisektorn ir fortsatt en mansdomi-
nerad bransch men férindring pigar. Genom att beakta
jimstilldhetsperspektivet i riskanalyser infor forindringar
avser vi att lyfta detta viktiga perspektiv i vardagliga projekt

och férindringar.

VI TAR STEG FRAMAT

Andelen kvinnor sett till hela verksamheten har okat till
25,3 % och ir en 6kning med 0,6 procentenheter, jamfort
med foregiende ar. Andelen kvinnor bland cheferna ligger
pa 25 %. Vi strivar efter att fi med bade min och kvinnor

i urvalet till anstillningsintervjuer och foljer l6pande upp
nyckeltal for att mita utvecklingen. Vi ser en svag trend 4t
rite hall, inom denna lingsiktige viktiga friga for energibran-
schens formaga att vara hallbar och attraktiv att jobba inom.
I de skolkontakter och missor vi besoker har vi alltid med
jamstilldhetsaspekterna for att paverka kvinnor att intressera
sig for energibranschen.

Under 2022 var andelen medarbetare med utlindsk
bakgrund 8,5 %, en 6kning med 0,9 procentenheter. Vi
medverkar i mentorskapsprogrammet ”Energy Buddies” via
Energiféretagen, som syftar till att en nyanlind adept med
bakgrund eller intresse av energisektorn fir kontakt med en
yrkesverksam mentor. Syftet ir att korta viigen till arbete
inom branschen.

Varje ar gors en lénekartliggning for att utreda sa att det

inte forekommer nigra osakliga l6neskillnader pa grund av

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022

kén. Eventuella dtgirder prioriteras i samband med 16nedver-
synen. Vi utvecklar stindigt l6nebildningen och har under
hésten utbildat chefer i arbetsvirdering som en grund i atc

sitta sakliga l6ner.

TILLGANGLIGHET

Vir verksamhet och de produkter och tjinster vi erbjuder ir
i sig neutrala utifran diskrimineringsgrunderna och vi ger
maojlighet till olika typer av kontaktvigar f6r olika malgrup-
pet. Under dret har fysiska besok hos virt kundcenter 6kat
under pagdende energikris. Det 4r frimst dldre och personer
med spriksvarigheter som viljer att besoka oss fysiskt. Alla
vara erbjudanden finns pd vir webbplats och det ska det
vara ldtt att hitta information om dem. Vi arbetar dessutom
stindigt for att gora vira digitala viigar si smidiga och enkla
som mdjligt, bade for vira kunder och for oss sjilva. Vi har
ocksd en kultur dir vi forsdker att vara ute i samhillet for ate
synas och vara tillgingliga. Det kan handla om missor eller
events dir vi medverkar. Det ir vikeigt for oss att vara nira

vara kunder och medborgare.

SPONSRING

Varje ar sponsrar vi éver 100 olika lokala aktiviteter inom
idrott och kultur. Vi arbetar utifrin vir sponsringspolicy och
upprittar samarbetsavtal med dem vi sponsrar. Var sponsring
rikear sig frimst till ungdomsverksamhet med mélet att vara
jimnt fordelade mellan flickor och pojkar, kvinnor och min
samt personer med funktionsvariationer. Vi stiller krav pa
att fdreningarna arbetar aktivt med jimstilldhet. For aret
som gitt kan vi lyfta upp exempel som VOLT ryttarforening
for personer med speciella behov, Wetterbygdens Baskets
ungdomsverksamhet och Ratta ritt projektet som drivs av

Underground Résltt.

ALDERSFORDELNING TILLSVIDAREANSTALLDA, % Kvinnor
(;I 3 @ Man

-29

30-49 13,5

ALDERSFORDELNING NYANSTALLDA, ANTAL Kvinnor
@ Msn

2o (2 ENE
30-40 |8 5|

Nyanstallda inkluderar vikarier och &r exklusive internrekryterade.

FORKLDRALEDIGHET, HEL- OCH DELTID OVERSTIGANDE 1 MANAD, ANTAL

i ﬂ!'

2022 2021 2020

ANDEL UTLANDSFODDA MEDARBETARE, %

" 2022, 8,5 %

I | 2021,7,6 %

2020, 6,8 %
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PERSONALOMSATTNING TOTALT EXKL. PENSIONSAVGANGAR, %

2022 2021 2020
Kvinnor 12 1.5 31
Mén 8,2 2,7 31
Totalt 9,2 2,4 31

ANTAL MEDARBETARE SOM AR BERATTIGADE TILL PENSION
INOM 5 AR OCH 10 AR

BEFATTNING INOM INOM INOM

5AR 5AR 5AR
Ingenjorer 5 16 2/14
Tekniker/montérer N 27 1726
Ovriga 13 44 18/26
Totalt 29 87 21/66

KOMPETENSFORSORJNING

Hela branschen stir infor stora

utmaningar att hitta ritt kompetens.
Personalrorligheten dr hogre dn tidigare och
vi behover rekrytera pa andra sitt. Det dr
arbetstagarens tid och det stiller 6kade krav
pa ett atcraktivt erbjudande. Under éret har vi

* tagit forsta steget i ett samlat grepp om kompetensplane-

ring utifrin kompetensanalys, nulige, 6nskat lige och gapet
dir i mellan. Detta arbetssitt kommer tydliggdra behov och
riktade insatser bade pa organisation, grupp och individniva.
Det pagér flera mer eller mindre lingsiktiga arbeten med
att sikra kompetensforsorjningen framéver. Sedan flera ar
har vi ett samarbete med Bickadalsgymnasiet dir vi bidrar
till inrikeningen energi pd elprogrammet. Vi dr med i skolans
styrgrupp for att sikerstilla att utbildningen motsvarar det
behov branschen har och deltar pa 6ppet hus och berittar
om vilka yrkesméjligheter som finns hos oss. Vi samarbetar
ocksd med andra lokala utbildningsaktdrer, medverkar i
styrgrupper och branschrad samt har styrelseuppdrag for
att 6ka utbildningarnas relevans infor framtida utmaningar.
Vi har ocksa deltagit i diverse studentmissor pé Jonkoping
University for att bygga nitverk och erbjuda praktikplatser
och méjlighet till examensarbeten. Vi har ett traineeprogram
och har ett avtal for yrkesintroduktion for att kunna anstilla

lirlingar.

PERSONALRORLIGHET
Personalrérligheten for aret ligger pd 9,2 %, en kraftig

okning sedan tidigare r och frimst jimfért med pandemi-

4ren dir personalomsittningen varit lig. Den interna rorlig-
heten var under aret 5,5 %. Vilket motsvarar 17 personer, det
ser vi mycket positivt pa.

Samtliga nyanstillda genomgér ett pre-onboardingprogram
som ger grundliggande kunskap om féretagets uppdrag,
vision och arbetssitt infor sin forsta arbetsdag. Nyanstillda
erbjuds yrkesspecifik kompetensutveckling utifrin de behov

som finns.

KOMPETENSUTVECKLING
Arligen genomfors flertalet lagstadgade och sikerhetshsjande
utbildningar inom el, energi, sikerhet, brand med mera.
Under éret har vi tagit fram riktlinjer for dldre medarbetare
som vill trappa ned i tid men dnda arbeta vidare.
Medarbetare utvecklas ocksd genom att fa utdkade upp-
drag sd som koncerngemensamma projekt, dialogledare for
workshops, internrevisor, skyddsombud och sé vidare. Vi ser
ocksd girna att medarbetare byter roll och vixer in i exempel-

vis mer seniora specialistroller eller axlar ett ledaruppdrag.

KONSULTTJANSTER

Vi anlitar upphandlade konsulter med ramavtal, frimst inom
affirsutveckling och tekniska projekt. Vi har ocksa upphand-
lade ramavtal med bemanningsféretag nér vi behéver ta in
forstirkning. Ansvarig chef beslutar om behovet av konsult-
tjinster och ir ansvarig for relationen till leverantdr och
individ. Uppskattningsvis finns ett 70-tal konsulter aktiva p&
hel- eller deltid under delar av 4ret inom koncernen. Behovet
varierar i takt med att vi utvecklar och forbittrar var verk-

samhet och nya affirer.
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EN GOD KRAFT FOR JONKOPING

Under 2022 har vi fatt méjlighet att triiffa vara kunder igen pa det sétt vi &r vana vid,

niira och direkt genom olika kundevents. Var vision att vara en god kraft for ett gott

sambhiille har genomsyrat vara aktiviteter och kommunikationen med vara kunder. Aret som

gatt har priglats av héga elpriser och energibranschen har varit i fokus. Var roll ir att vara

tillgéngliga och ge vara kunder den bista service vi kan, speciellt nir det &r svara tider.

Varje ar sponsrar vi éver 100 olika lokala aktiviteter inom
idrott och kultur i Jénképingsomridet. Vi arbetar utifrin en
sponsringspolicy och upprittar samarbetsavtal med dem vi

sponsrar.

ARETS KUNDEVENT

Det ir med glidje som vi har anordnat kundtriffar och del-
tagit i olika events under aret. Till exempel har vi varit med
pa Blodomloppet, Fallens dag i Huskvarna, Insparksfestivalen
pa JU, Elmia lastbilsmissa, HV-dagen och Bomissan. P4 vira
events far vi dillfille att méta vira kunder och det ir ménga

personer som har tagit tillfillet att stilla fragor till oss.

HALL SVERIGE RENT

I september holl Hall Sverige rent sitt drliga event dir hela
Jonkoping uppmanades att hjilpa till att plocka skrip. Jonko-
ping Energi deltog pa ett arrangemang tillsammans med
bland annat June avfall och miljé och Jénképings kommun.
Vi lyfte avfallstrappan och vad som hinder med det utsor-
terade brinnbara avfallet som vi tar emot, det blir till virme

och el pa kraftvirmeverket pa Torsvik.

SOLEL KOMPLETT - FORETAG

Till ett av drets kundevent bjéd vi in foretagskunder och
berittade om var tjdnst Solel komplett. Vi gor det méjlige
for foretag kan ta del av solel utan att behdva gora egna
investeringar i solceller. Det var 18 foretag representerade pé
triffen och intresset for solel ir fortsatt stort, dven hos vira
privatkunder.

ARETS GODA KRAFT

Jonkoping Energis pris for Arets goda kraft 2022 gick till
Ann Axelsson, en outtrdttlig eldsjil som under manga ar
frimjat idrottande for alla. Hon har engagerat sig i
Jonkdpings Friidrottskrets, Jonkdpings Idrotsallians samt

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022

Hovsldtes IK:s styrelse och sektion. Med sin ledarstil har hon
skapat gemenskap genom att bjuda in, inkludera och frimja
idrottande for alla. Ann ér en virdig vinnare som gor det lilla

extra for att gora stor skillnad.

SE FORBRUKNING | APP

I takt med att intresset att kunna se sin egen férbrukning har
kat, har ocksé intresset for att ladda ner vir app dkat.

I inloggat lige kan anvindaren f8lja sin forbrukning over tid,
se det aktuella spotpriset, se sina fakturor och aktuell drift-
information. Vi har nu éver 24 000 nedladdningar av appen.

FOTOTAVLING #MITTELSKAP

Ett attiotal tivlingsbidrag var med i drets omgang av
tivlingen #mittelskdp. Motiven 4r tagna pa platser i
Jonkoping med omnejd som ger fotograferna energi. Det
tipsar invdnare och turister om vad som finns att se i staden,
samtidigt som gatumiljon forgylls. Det ir allménheten som
rostar fram vinnarna i tivlingen som ir ett samarbete mellan
Jénképing Energi och Destination Jénkdping. Vinnarnas

foton pryder nu var sitt elskép i Huskvarna.
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VI OCH MILJON

Vart klimatlofte

Klimatet ir var tids 6desfriga. Vart Klimatléfte beskri-
ver véra ataganden for att vara med och driva klima-
tomstillningen. Jonkoping Energi har skrivit under
Firdplan for fossilfri uppvirmning, som ir branschens
draganden till Fossilfritc Sverige. Vi vill bli fossilfria si
snabbt som méjligt och det pigir manga samarbeten
och initiativ som ska ta oss mot att si smaningom bli

klimatpositiva.

VARA MAL ENLIGT FARDPLANEN AR:

* Jonkoping Energi ska vara fossilbrinslefria under
2024. Med fossila brinslen menar vi fossil olja och
diesel som anvinds i var dagliga verksamhet.

+  Ar 2045 ska Jonképing Energi vara en kolsinka
och bidra till att minska samhillets vixthusgas-
utsldpp. Med detta menar vi att vi ska vara klimat-
positiva, det vill siga finga upp koldioxid ur
kretsloppet.

VAD BEHOVER GORAS FOR ATT BLI FOSSILBRANSLEFRIA
UNDER 20247

Vi har en rad olika projeke i ging for ate bli fossilbrins-
lefria. Energibranschen i Sverige har kommit lingt och
har hjilpt samhillet att minska beroendet av olja tack
vare fjirrvirmen. Nu handlar det om att bli av med den
sista procenten olja. Mycket av arbetet bygger pd att ha
driftsiker produktion och leverans, samt att forebyg-

ga akuta fel. For att vi ska nd mélet pagér flera olika
forbattringsprojekt. Nagra exempel ér:

 Forstirkningar i fjirrvirmenitet, tex till
Hedenstorp.

*  Byte av fossil olja till bioolja dir det ir limpligt.

* Nya tillstdnd och férindringar i anliggningar.

UTVECKLING AV FOSSILA BRANSLEN | PRODUKTION, %
20

2008 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015

*  Vira bilar ska drivas med biogas eller fornybar el.
De maskiner och stérre fordon som gér pé diesel
ska tankas med fornybar diesel.

* Vistiller krav pd att vara entreprenérer ocksd ska

anvinda férnybara brinslen.

Vi kommer dven efter 2024 fortsitta ha en del fossil
olja i lager for att kunna hantera storre krissituationer,

med forvintan om att den inte ska beh&va anvindas.

HUR SKA VI KUNNA BLI EN KOLSANKA TILL 20457

Vi vill spela en aktiv, padrivande och majliggérande
roll f6r Jonkopingsregionens klimatomstillning tillsam-
mans med véra kunder och samhillet i ovrigt. For att
uppna ett fossiloberoende och klimatsmart samhille
krivs det en omfattande utveckling och omstillning av

dagens energisystem och energimarknad.

Vira viktigaste fokusomréden for klimatomstillningen

i samhillet 4r:

¢ Smart, effektiv och hillbar
anvindning av energi hos kunderna
e Smarta nit som ger optimering,
flexibilitet och samutnyttjande av energi
*  Solceller och lagring av energi
* Elektrifiering av transporterna
* Energiomvandling som inte ger nettoutslipp utan

pa sike i stillet negativa utslidpp, exempelvis genom

koldioxidinfangning (CCS).

Med bidrag frin Energimyndigheten gor vi nu en for-
studie om mdjligheten att etablera en anliggning for att
avskilja koldioxid vid Kraftvirmeverket Torsvik, s kall-
lad bio-CCS (Bioenergy Carbon Capture and Storage).
Studien syftar till att hitta teknik och férutsittningar
att genomfora CCS pd anliggningen, men dven att titta
pa affirsmodeller f6r bio-CCS. Projektet ska redovisas i
slutet av 2023.

BRANSLEN FOR VARA FORETAGSBILAR

O mw»

@ Hvo47%
Diesel 8 %
Bensin 8 %

Biogas 36 %

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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VI OCH MILJON

Pa Jonkoping Energi virderas miljéarbetet hégt och &r en del av
var vardag, fran ledning ner till varje medarbetare. Vi har alltid olika
stora och sma projekt i gang fér att minska var miljopaverkan.

Genom vért miljécertifierade ledningssystem och med mal-
och resultatstyrning jobbar vi kontinuerligt med stindiga
forbittringar. Arbetet fokuserar pd férebyggande atgirder och
att identifiera dvergripande risker. Arbetet foljs upp lopan-
de bland annat genom revisioner, skydds- och miljéronder
samt rapporterade risker och hindelser. Arligen genomfrs
ledningens genomgang for miljs, arbetsmiljé och sikerhet.

Halvérsvis gdrs en uppfoljning av besluten frin ledningens

genomgang. Miljé- och arbetsmiljomalen 4r helt integrera-
de i affirsmélen och alla vira mél styr mot en bittre miljo.
Aven energieffektivisering ir en viktig del av virt miljs- och
klimatarbete och vi har lagt till energikartliggning med egen
personal som en del av ISO 14001-certifieringen. Under
2022 har vi granskats for certifieringen av ISO 14001 med

mycket bra resultat och fina vitsord frin revisorn. Vi fick

nagra forbittringsforslag som vi arbetat vidare med.
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KLIMATBOKLSUT

For att kunna visa var klimatpaverkan ur ett storre perspektiv
har vi och ménga andra energibolag latit Profu, ett oberoende
forsknings- och utredningsféretag inom energi- och avfalls-
omridet, gora ett utdkat klimatbokslut fér vir verksamhet.

Metoden utgir frin Greenhouse Gas Protocol och bygger
pa att hela verksamhetens klimatpaverkan beriknas. De
direkta utslippen kommer fran aktiviteter som sker i var
verksamhet, exempelvis forbrinning av brinslen och interna
transporter. Aven indirekta utslipp som sker pa grund av vir
verksamhet beriknas, exempelvis genom vér energiférbruk-
ning eller for framstillning av brinslen och resurser som vi
behéver.

Vir storsta klimatpéverkan kommer fran férbrinning av
avfall, anvindning av fossila brinslen och anvindningen av
el. Men det finns ocksd mycket nytta med var verksamhet.

For att visa det beriknas ocksa en undviken klimatpaverkan
som baseras pé andra troliga och bra miljéalternativ till de
tjanster vi tillhandahaller. For uppvirmning kan det t ex vara
biobrinslepannor och virmepumpar, och for avfallsmottag-
ningen beriknas alternativet som utgérs av deponering av
importerat avfall. Rapporten visar att vi totalt sett minskar
klimatpaverkan med 161 900 ton koldioxidekvivalenter
jimfort med andra bra alternativ. Det betyder att fordelar-

na med att producera el och virme med avfall och skogens
restprodukter som brinsle, 6verviger de negativa klimateffek-
terna eftersom vi kan ersitta fossil elproduktion, deponering
av avfall i Europa eller andra uppvirmningsformer i Sverige.
Resultatet anviinder vi for att analysera de beslut vi tar utifrin
nyttan i hela avfalls- och energisystemet.

UTSLAPP AV VAXTHUSGASER INKL UNDVIKNA UTSLAPP, TON C0e

2022 Summa 2022 2021 Summa 2021 2020 Summa 2020
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KLIMATBOKSLUTET 2022 och fossil eldningsolja for angproduktion till Munksjé. De

Klimatbokslutet visar pé ett fortsatt bra resultat men ér nagot
ligre jimfére med 2021. Skillnaden beror pé forindringar
bide inom Jonkdping Energis verksamhet och férindring-

ar i omvirlden. Foretagets direkta utslipp, scope 1, 6kade
nagot. Frimst pa grund av nya utslippsfaktorer for avfall

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022

indirekta utslippen, scope 2 fortsitter minska men det gér
iven de undvikna utslippen, eftersom omvirlden forbittrats
i en hallbar riktning, vilket ir positivt! I Klimatbokslutet
jimfors vi med bista alternativet vilket driver oss till fortsatta

forbittringar.

SCOPE 1
80

VI OCH MILJON

UTSLAPP AV VAXTHUSGASER SCOPE 1, 2, 3 TUSEN TON Co,e

KLIMATBOKSLUT

| klimatbokslutet redovisas utsléppen i tre scope enligt standarden
Greenhouse Gas Protocol. Scope 1 &r direkta utslépp som sker i var egen
verksamhet. Scope 2 &r péverkan fran den el som férbrukas i vér verk-
samhet. Scope 3 &r den indirekta klimatpaverkan som uppstar pa grund
av var verksamhet. | klimatbokslutet jamfér man ocksé med det bésta
alternativet om Jénkdping Energi inte hade funnits, vilket ger en undviken
klimatpaverkan. Vill du veta mer om klimatbokslutet besck var hemsida
www.jonkopingenergi.se.

JONKOPING ENERG! HALLBARHETSREDOVISNING 2022
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“!usse

AVFALL FRAN SAMHALLET

P4 Torsvik tar vi emot kommunalt avfall och verksamhets-
avfall for energidtervinning. Energieffektiviteten i anliggning-
en dr mycket hog tack vare att vi kan producera bade fjdrr-
virme och el samtidigt. Under ett ar tar vi emot ca 160 000
ton icke farligt avfall. Reningen av rokgasen dr avancerad
och vervakas hela tiden frin kontrollrummet. Utslippen ir
mycket laga jimfort med tillitna nivaer.

For att minska miljdpaverkan och nd en cirkulir ekonomi
behover vi alla minska var konsumtion och 6ka iteranvind-
ning och atervinning av material s lingt det dr méjligt.
Mycket av det som slings som brinnbart restavfall innehaller
material som har fossilt ursprung, till exempel plast. Vi har
ingen anvindning av plasten och skulle helst se att all plast
dtervinns. S4 ser det inte ut i samhillet idag. Mdnga material

gér inte att atervinna eller sd 4r avfallet som kommer in

AVFALL SOM UPPSTAR HOS 0SS

De stora avfallsmingder som uppstir hos oss ir askor och
dirfor arbetar vi med att hitta méjliga vigar att anviinda dem
pa bra sitt. Bottenaskan frin avfall, som kallas slagg, sorteras
noggrant for att f& ut sd mycket metaller som méjligt till
dtervinning.

Slaggruset som blir kvar anvinds for att ticka kommunens
deponi. I framtiden vill vi kunna anvinda detta som kon-
struktionsmaterial pd limplig plats. Resten frin rokgasrening-
en i avfallspannan skickas till Norge, dir den stabiliseras och
anvinds som fyllnadsmaterial for att 4terstilla ett kalkbrott.

All biobrinsleaska frén kraftvirmeverken aterfors till
skogsmark. Nir askan dterfrs till skogen sluts kretsloppet av

niringsimnen och risken fér férsurning minskar. Forsurning

36 JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022

VAR DEL | AVFALLSTRAPPAN

Vi uppmuntrar 6kat arbete med avfalls-
trappan. For att minska miljopaverkan och
né en cirkulér ekonomi behéver vi alla
minska var konsumtion samt ateranvanda
och &tervinna material sa langt det &r

L méjligt. Det brannbara material som inte
gér att anvénda igen kan vi géra energi av i
vart kraftvarmeverk pa Torsvik. Materialet
varmer och lyser upp Jénkoping!

DEPONERA

till oss for daligt sorterat. Idag utfor Jonkoping Energi en
energidtervinningstjanst som behévs i samhillet. Detta dr vir
svaraste utmaning for vira klimatmal framéver; att paverka
avfallsflodena uppstroms sd att bara de avfall som inte gar att

tervinna skickas till oss.

Under 2022 har vi genomfért flera aktiviteter dir vi upp-

muntrar 6kat arbete med avfallstrappan och sprida kunskap

om avfallets klimatpaverkan.

*  Vivill bidra till 6kad dtervinning och forflytta fler
material upp i avfallstrappan.

*  Vivill ocks3 att fler material och produkter ska bli
cirkuldra.

*  Vivill samverka med andra akedrer for att fossil plast

inte ska komma in till vara anliggningar.

ir ett av de miljomalen som 4r svira att nd i Jonkdpings lin.
Avfallet som uppstér i vir verksamhet sorteras pd véra egna
miljdstationer och en hel del av avfallet gir att dtervinna.
Dessa flden utgdrs av smd mingder.
Aven schaktmassor fran grivarbeten riknas som avfall i
vissa avseenden. VArt mal ir alltid att dteranvinda massor
sa att hantering och transporter ska bli s fa som méjligt.
Under 2022 har vi gjort mingder med provtagningar for
att sikerstilla kvaliteten pd massorna for att se om de kan
liggas tillbaka eller anvindas p4 annan plats. En del massor
har blivit tvungna att skickas till deponi p4 grund av gamla
fororeningar i marken. Dessa tillfillen har redovisats till

Miljskontoret.

Bioaska

Bottensand

Avfall fran samhallet

Slaggrus

Utsorterade metaller ur slagg

Flygaska, rékgasreningsrest

Mottagen

152 633

Bortforslad

1969

1591

26112

1901
7551

Ateranviandning, terforing
till skogen
Ateranvéandning,
sluttéckning av deponi

Energiatervinning
Ateranvandning, tackning
av deponi

Atervinning

Ateranvéandning, aterstallande
av kalkbrott i Norge
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VARA INKOP AV MATERIAL OCH RESURSER

I var verksamhet forbrukar vi en hel del material i form av briinslen, reservdelar, kemikalier och kablar.

Vi koper ocksa in manga tjénster fran olika entreprenérer och konsulter for att genomféra service

och underhall, griavarbeten och utbyggnad av fibernitet. Totalt har vi drygt 1 558 leverantérer
som levererar varor och tjénster till ett virde av 1 629 miljoner kronor 2022. Av dessa star

ca 700 leverantérer for 99 % av kostnaden.

Vi gor vara inkdp genom egna upphandlingar men ocksa
genom avrop frin inkdpscentralerna Sinfras och Addas
upphandlade ramavtal. Vira inkdpsstrategier inkluderar fokus
pa savil kostnad och kvalitet som héllbarhet, innovation och
sociala aspekter. Var uppférandekod ir grundliggande i alla
upphandlingar som genomférs. Uppforandekoden utgar
frin FN:s Global Compact och innefattar de tio principerna
om minskliga rittigheter, arbetsvillkor, miljo och affirsetik.
Utover koden tillkommer hillbarhets- och kvalitetskrav
beroende pé vad som upphandlas.

Under aret har vi arbetat med att forbittra vira skrivningar
i avtal och forfragningsunderlag kopplat till hillbarhet. For
att vi ska nd véra barridrbrytande mél dr upphandling ett
viktigt verktyg. Virt mil ir att minska kostnaderna fér vira
inkép, samtidigt som vi ska bibehilla eller forbittra kvalite-

ten pa levererade varor och gjdnster.

ENERGI OCH BRANSLEN

Ravaror till produktion

Biobrinsle som triflis kommer frin ndromradet och tripulver
fran et fatal leverantorer i sédra Sverige. Avfall kommer till
storsta del frén Jonkdpingsregionen, men vi utfér dven
energidtervinningstjinster till utlandet. Olja anviinds som
reserv och forbrukningen ir dirfor 1ag. Vare site ate kopa och

styra flédena av révaror ir vil genomarbetat.

El

For att optimera vér elhandel efter kundernas férbrukning,
siljs all el vi producerar vidare och behovet for vara kun-

der kops sedan in. Ursprunget pé elen sikerstills genom
ursprungsgarantier pd fornybar el till alla vara kunder med
vanligt elavtal. Under 2022 har vi upphandlat ett nytt
balansansvarigt féretag for var elhandel vars uppdrag startade
i maj 2022.

STORRE BYGGPROJEKT

Projekt leds enligt en gemensam projektrutin och krav vid

JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022

inkdp styrs mycket av vilken typ av projekt som ska genom-
foras. Under aret har vi upphandlat om- och tillbyggnation
av virt kontor pd Kjellbergsgatan samt nybyggnation av lager
pd vir tomt pa Ljungarum i Jonkoping. Projekteringen inleds
under 2022 med beriknad byggstart under forsta kvartalet
2023. Nybyggnation av férdelningsstationer i Huskvarna
och Stigamo har pabérjats. Arbete pigar med att koppla ihop

frrvirmenitet i Habo med Jénkoping.

ENTREPRENADTJANSTER OCH MATERIAL FOR NATEN
For utbyggnad av vara olika nit anlitar vi frimst lokala
markentreprenadféretag. Vi képer in ledningsmaterial och
ror for el, firrvirme och kommunikation frin tillverkare och
grossister. Tillverkare och leverantdrer av dessa material finns
till storsta delen i Sverige och Danmark.

Under dret har upphandling av markentreprenader for
Elnit och Stadsnit blivit klar.

RESERVDELAR OCH UNDERHALLSTJANSTER
Underhall ir till stérsta delen underhallsmaterial och externt
kopta tjanster for att hélla verksamhetskritiska produktions-
processer i ging. Materialet ir oftast kopplat till reservdels-
listor fran tillverkaren av en specifik utrustning. Leveran-
torerna ir bide svenska och utlindska.

Flera viktiga upphandlingar har genomférts under éret
med férbittrade avtalsvillkor och priser som resultat i mer-

parten av upphandlingarna.

LEDNING OCH STYRNING AV VERKSAMHETEN
I denna grupp ingér till exempel marknadsféringsmaterial,
IT-gjdnster och hdrdvara, konsulttjanster och forsikringar.

Inkép gors i huvudsak frén svenska leverantorer.

Betydande omriden dir vi arbetat under aret 4r olika
mjukvaruupphandlingar da stora delar av vir systemarkitek-
tur @ndras eller byts ut inom kommande tv4 aren i syfte att

digitalisera och automatisera flera av vira viktiga processer.

v

VARA INKOP AV MATERIAL OCH RESURSER
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Var verksamhet tar héinsyn till bade ménniskor och miljo och vi styrs inte av kortsiktiga mal.

Vi ska géra livet enklare for kommunens invanare, genom att utveckla smarta energilésningar och

sakerstilla en trygg leverans av energi och fiberuppkopplingar. Detta arbete krdver en god ekonomisk

balans i verksamheten samt omfattande investeringar i effektiva anlaggningar och infrastruktur.

Malet &r att leverera en hog servicegrad, hog leveranssikerhet, utveckla befintliga och nya tjéinster,

ha god kundkontakt och erbjuda konkurrenskraftiga priser pa vara nyttigheter.

LONSAMHET OCH LANGSIKTIG HALLBARHET

Ekonomisk hallbarhet innebir for oss att vi har en 16nsamhet
som overtriffar dgarens krav pa avkastning samt att bolagets
verksamhet har ett verskott som tryggar verksamheten

pa lang sike. Utfallet i dessa mal har vi dven under detta ar
uppfyllt med marginal.

Vi miiter och utvirderar l6pande effektiviteten i var finan-
siella styrning och féljer upp vira ekonomiska mal méanadsvis
under 4ret. Koncernens styrning och ekonomiska prestationer
revideras 4rligen av bolagets externa revisorer, i bolagsstyr-
ningsmodellen ingar dven lekmannarevision. Vid revisionen
av vira externa revisorer har inga synpunkter framkommit. I
senaste lekmannarevisionen var fokus pd att styrelsen siker-
stiller att stdrre bygg- och anliggningsprojekt bedrivs med
tillricklig intern kontroll. Rapporten pekade inte pa nigra
allvarliga brister men ett antal punkter att jobba vidare med.

En viktig del i att ha en god ekonomisk uppfoljning dr
ocksd att ha formégan att férutse kommande utfall. Dirfor
arbetar vi med budget samt uppdaterar denna i ett prognos-
arbete efter varje tertial samt efter oktober ménad. Rappor-
tering sker till styrelsen efter varje manadsbokslut dir det

ekonomiska liget redovisas samt till dgaren efter varje tertial

JONKOPING ENERGI HALLBARHETSREDOVISNING 2022

dir vi dven redovisar en prognos for dret. Koncernen som
helhet har under dret vil uppfyllt de ekonomiska malen som
sattes i budgeten for 2022.

For 2022 var dgarens krav p4 koncernen en soliditet pa
20% och utfallet blev 25,8 % (2021: 25,9 %) samt kravet pa
avkastning pé justerat eget kapital sattes till 8 % dir utfallet
blev 12,3 % (2021: 11,0 %). Bada dessa mal beriknas som

ett genomsnitt $ver de senaste fyra ren.

HALLBARA INVESTERINGAR

For att sikerstilla en hallbar verksamhet krivs att véra anligg-
ningar underhalls pd ett effektivt sitt samt att nya invester-
ingar genomférs med god l6nsamhet. Flera verksamheter
inom Jonképing Energi r investeringsintensiva. I vir budget-
process och planering liggs mycket fokus pa att gora effektiva
och kostnadsbesparande investeringar, som sikerstiller trygga
leveranser med ett lingsiktigt hillbarhetsperspektiv.

Inom elnitsverksamheten sker en stor del av véra investe-
ringar for att sikerstilla och bibehalla en hég leveranssikerhet
samt méta kraven frin samhillet d4 staden befinner sig i
stark tillvixt. Inom fjirrvirmeverksamheten sker ocksa stora

investeringar for att bibehalla en effektiv produktion samt

GOD EKONOMI

RESULTATSAMMANSTALLNING AV KONCERNENS TILLFORDA VARDE TILL DESS INTRESSENTER OCH SAMHALLE. BELOPP | TKR.

DIREKT TILLSKAPAT EKONOMISKT VARDE

Intikter Kunder

2022 2021 2020
2183056 1678736 1331959

FORDELAT EKONOMISKT VARDE

Rérelsekostnader Leverantorer -1352158 -1079277 -752820
Léner och ersittningar till anstillda Anstillda -234 117 -196 465  -183 399
Betalningar till finansiirer Langivare -94 867 -80933 -83 070
Betalningar till den offentliga sektorn Skatter -12277 -10 875 -10 013
Investeringar i samhillet Sponsring mm -849 -890 913
Utdelning till dgare Agare -64 000 -45 000 -48 110

TILLFORT VARDE

bygga ut fjarrvirmen till nya omriden samt fortita befintliga
omriden. Stora investeringar har dven skett inom Stadsnitet
dir vi har haft huvuduppdraget att bygga ut stadens och
landsbygdens fibernit inom kommunen som har slutférts
under aret. Totalt uppgick koncernens investeringar till

336 mnkr (2021: 528 mnkr).

ARBETE FOR ATT MINSKA RISKER

Hanteringen av olika typer av risker ir en betydelsefull funk-
tion i var verksamhet. De risker som identifierats hanteras i
vira olika policys for elhandel, elproduktion, egen elférbruk-
ning, finanspolicy med flera. Avsikten ir att begriinsa de ome-
delbara effekterna av prisfluktuationer pa marknader vi inte
kan paverka som exempelvis pa el- och finansmarknaderna.
Andra risker som paverkar var verksamhet ir olika regle-
ringar, skatter och omvirldsfaktorer som exempelvis kriget i
Ukraina. Vart sitt att hantera risker och prisfluktuationer har
under aret haft 6nskad effekt och vi har kunnat begrinsa den
ekonomiska paverkan pa koncernen.

Under aret har koncernen utsatts f6r en hog risk i vér el-
handelsverksamhet. Ett exempel ir volymrisker, som innebir
att forbrukningen 4r stdrre dn prissikrad volym for kunder
som har fastprisavtal och att vi fitt kdpa el pd den 6ppna
marknaden till ett hégre pris dn avtalat pris med kund. For
att pé ett bittre sitt mdta upp riskerna har vi uppdaterat vér
elhandelspolicy. Policyn har uppfyllt sitt syfte och vi har ett
positivt resultat i var elhandel.

Var elproduktionspolicy har gjort att vi inte fullt ut kunnat
dra nytta av de hoga elpriserna under delar forsta halvan av
dret, men genom det tidvis hoga prisliget har vi kunnat sikra
framtida elproduktion till férdelaktiga priser. Sammantaget
har utfallet frin elproduktionen varit extremt bra samtidigt
som vér policy uppfyllt sitt syfte med att begrinsa riskerna i
elproduktionen. Elnitsverksamheten har belastats med hoga
kostnader for nitforluster och under éret har vi arbetat aktivt
med att prissikra dessa fléden via olika elderivat. Nir det

giller elférbrukningen i vir egen verksamhet har vi dven hir

424788 265 296 253634

utdkat arbetet med olika elderivat for att begrinsa riskerna i
var verksamhet.

P4 den finansiella marknaden har rintorna rért sig snabbt
uppat. Vi har milmedvetet sikrat nyupplining genom lingre
loptider till fast rinta och dirmed flyttat fram tidpunkten dé
ett hogre rinteldge slar igenom fullt ut. Vi arbetar aktivt med
att optimera vra kassafloden for att minimera nyupplining
och minska vir rinterisk. Verksamheten i stort paverkas ocksa
av den hoga inflationen och vi har intensifierat vart arbete
med upphandling och frekventa analyser av var prissittning

mot kund.

MOTVERKA MUTA OCH KORRUPTION

For bolag i var storlek finns det risker fér mutor och korrup-
tion av olika slag, men vi bedomer inte det som en visentlig
risk for oss. For att minimera vra risker har vi rutiner for
intern kontroll dir det ingar ett stort antal kontrollpunkter
som exempelvis berdr inkdp, leverantdrsfakeuror samt betal-
ningsfléden. Dessa kontrollpunkter granskas av foretagets
revisorer. Under aret har vi fortsatt arbeta med forbittringar
kring upphandling och att minimera risker for korruption
och sammanstillt en intern kontrollplan.

Det finns ocksa rutiner och information kring hur anstill-
da ska undvika muta och vad som ir godtagbara formaner.
Piminnelse om rutinen och om hur vi bér agera gérs via
intranitet arligen och vid introduktionen for nyanstillda.

Vi har inte haft nigot fall med misstanke om korruption eller
muta under dret.

Vi har ocksd en rutin for hantering av bisyssla for att
undvika att konkurrerande verksamhet eller jivsituatio-
ner dir uppféljning sker drligen i medarbetarsamtalet. Vi
kommunicerar 16pande vir uppférandekod for leverantorer
som innefattar héllbarhet inom miljs, minskliga rittigheter,
arbetsvillkor och affirsetik enligt FN:s Global Compact. Vira
leverantérer ser positivt pa uppférandekoden och vi har inte

noterat nagra avvikelser kopplat till koden.
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HALLBARHETSRAPPORTERING
ENLIGT ARSREDOVISNINGSLAGEN

Tabellen visar vilka avsnitt i hallbarhetsredovisningen som beskriver hur vi hanterar

kraven som ska tas upp enligt arsredovisningslagen.

GRI-INDEX

Jonkoping Energi redovisar sitt hillbarhetsarbete enligt GRI
Standards. Rapporten beskriver hur Jonkdping Energi driver
sitt hillbarhetsarbete och resultaten av det for 2022. T tabel-

len nedan anges var i rapporten informationen finns kopplat

GRI-INDEX

till GRI-standarden. Redovisningen har granskats inom
ramen for att hallbarhetsrapport har upprittats i enlighet

med arsredovisningslagen.

Miljo Sociala férhallanden Personal Minskliga réttigheter | Motverka korruption
Affarsmodell 8,14-15,47
Policy och resultat 2
av policy
32-37 24-29,38-39 24-29 24-29,38-39 40-41
Vasentliga risker 2,13
och hantering
avrisker 32-37 24-29,38-39 24-29 24-29,38-39 40-41
Resultatindikatorer 32-37 24-29,38-39 24-29 24-29,38-39 40-41
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GRI-INDIKATOR BESKRIVNING YTTERLIGARE INFORMATION AVSNITT
GRI 2: GENERELLA UPPLYSNINGAR 2021
1. Organisationen och dess rapporteringsmetoder
2-1 Information om organisationen 47
2-2 Enheter som &r ingér i organisationens héllbarhets- Koncernen Jénképing Energi AB inkl. dotterbolag
rapport
2-3 Rapporteringsperiod, rapporteringscykel (frekvens) och 1 januari — 31 december 2022
kontaktperson Arligen. Margareta Karsberg, Hallbarhetsansvarig
2-4 Korrigering av information Ingen &ndring
2-5 Extern granskning Granskats inom ramen for att hallbarhetsrapport har uppréttats i

2. Verksamhet och medarbetare

enlighet med krav i arsredovisningslagen.

2-6 Aktiviteter, vérdekedja och andra affarsrelationer 8-9, 38
2-7 Anstallda 26-27
2-8 Arbetare som inte &r anstéllda Underlag for uppféljning av antalet konsulter saknas. 29
Matmetod fér detta behover forbattras.
3. Styrning
2-9 Styrelsen och dess sammanséttning 26,54-55,79
2-10 Nominering och val av styrelse 54-55
2-1 Styrelseordférande 54-55
2-12 Styrelsens roll i att dvervaka hanteringen av paverkan pa 8
hallbar utveckling
2-13 Delegering av ansvar for héllbarhetsarbetet 8,54-55
2-14 Styrelsens roll i hallbarhetsrapportering 54-55
2-15 Intressekonflikter Avsteg: information saknas
2-16 Kommunikation av kritiska problem 10, 54-55
2-17 Styrelsens kunskap om héllbarhet 55
2-18 Styrelseutvérdering Ej relevant pga. politiskt tillsatt styrelse.
2-19 Erséttningspolicy Utvérdering av styrelsens prestationer gérs inte da styrelsen &r politiskt
tillsatt.
2-20 Process for att fastsla ersattning Utvérdering av styrelsens prestationer gérs inte da styrelsen &r politiskt
tillsatt.
2-21 Arlig totalt ersattningsandel Avsteg: information saknas
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GRI-INDEX

GRI-INDIKATOR BESKRIVNING YTTERLIGARE INFORMATION AVSNITT

2-22 Uttalande om strategi fér hallbar utveckling (VD har 4-5
ordet)

2-23 Policyataganden 2

2-24 Implementering av policyer 2

2-25 Processer for att atgérda negativ paverkan 10

2-26 Mekanismer for att soka rad och vacka oro 10

2-27 Lagefterlevnad Inga betydande fall av bristande lagefterlevnad

2-28 Medlemskap i organisationer 13

2-29 Forhallningssatt till intressentengagemang 10-12
2-30 Kollektivavtal Samtliga anstallda har kollektivavtal
GRI 3: UPPLYSNINGAR OM VASENTLIGA
FRAGOR 2021
3-1 Process for att fastsla vasentliga fragor 10
3-2 Lista Gver vasentliga fragor 10-11
3-3 Styrning av vasentliga fragor Under respektive omrade:
16, 24,30, 32, 38,40
GRI G4: ELBOLAG
(SEKTORSPECIFIKA UPPLYSNINGAR)
EU1 Installerad effekt 21
EU2 Energiproduktion 21
EU3 Antal kunder 6,20
EU4 Léngd pa transmissions- och distributionsledning 20
EU5 Tilldelning av utslappsratter for koldioxid Tilldelning utsléppsratter 29 372 fér 2022

EUN Kraft- och véarmeverkens produktionseffektivitet Avgréansat till Kraftvarmeverket Torsvik. Verkningsgrad utan rok-
gaskondensering 2022: KVVT1 avfall 88 %, KVVT2 bio 84 %.

EU15 Prognos pensionsavgangar, andel anstéllda som ska 29
pensioneras inom 5-10 ar

VASENTLIGA HALLBARHETSFRAGOR

GRI 201: Ekonomiskt resultat 2016

201-1 Ekonomiskt vérde b. &r ej relevant 40-41

GRI 305: Utslapp till luft 2016

305-1 Utslépp av véxthusgaser - scope 1 85}
305-2 Utslapp av véxthusgaser - scope 2 35
305-3 Utslapp av véxthusgaser - scope 3 35
305-5 Minskning av utslapp av véxthusgaser 34-35

GRI 407: Anstéliningsforhéllanden 2016, GRI 404:
Utbildning 2016, GRI 405: Méngfald och jamstélldhet

2016
401-1 Nyanstallda och personalomséttning 29
404-2 Program fér kompetensutveckling 29
405-1 Méngfald i ledningsgrupp, styrelse och bland anstallda Den statistik vi redovisar om antal anstéllda med utléndsk bak- 26

grund &r framtagen av Statistiska centralbyran.

GRI G4: Elbolag (Sektorspecifika upplysningar)

EU27 Frankopplingsarenden 21
EU28 Avbrottsfrekvens Avgransat till elnét och fjarrvarme 21
EU29 Avbrottslangd Avgransat till elnét och fjérrvarme 21
EU30 Tillganglighetsfaktor Avgransat till Kraftvarmeverket Torsvik 21
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GRI-INDIKATOR BESKRIVNING YTTERLIGARE INFORMATION AVSNITT

GRI 308: Miljsbedémning av leverantérer 2016

308-1 Nya leverantdrer som har granskats utifran miljskrav Avsteg: information saknas

Exempel fran 2022 30

GRI 306: Avfall 2020

306-1 Avfall som genererats och avfallets betydande péaverkan 36
306-2 Hantering av avfallets betydande péaverkan 36
306-3 Avfall som genererats 37
306-4 Avfall till atervinning 37
306-5 Avfall till férbréanning eller deponi 37

GRI 403: Halsa och sakerhet pa arbetet 2018

403-1 Utbildning inom hélsa och sékerhet 2,24-25
403-2 Identifiering av risker, riskbedémning och utreda héndelser 24-25
403-3 Hélsoframjande arbete 24-25
403-4 Medarbetares delaktighet, samverkan och dialog om hélsa och 24-25
sékerhet
403-5 Utbildning inom hélsa och s&kerhet 24,29
403-6 Fréamjande av medarbetares halsa 24-25
403-7 Férebygga och begrénsa halsorisker direkt kopplade till 24-25
afférsrelationer
403-8 Ledningssystem for hélsa och sékerhet 2,29
403-9 Arbetsrelaterade skador 24-25
403-10 Arbetsrelaterad ohélsa Avgrénsat till a. ii. och iii. som &r relevant for oss. 24-25

Motverka korruption 41
Styrning och uppféljning &5
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Verksamheten

Jonkoping Energi AB, organisationsnummer 556015-3354 med
site i Jonkdping, ir moderforetag i en koncern som erbjuder
varor och tjinster inom el, elnit, fjérrvirme, fjirrkyla, energi-
tjanster, stadsnit, entreprenadverksamhet, fordonsladd,solceller,
destruktionstjinster av avfall samt olika digitala tjanster kopplat

till energilésningar.

Viktiga forhallanden

Foretaget dgs av Jonkdpings Radhus AB, organisations-
nummer 556380-7162 som i sin tur ir heligt av Jonkopings

kommun.

Koncernen bestar av moderbolaget Jénkoping Energi AB samt
de heligda dotterbolagen Jénképing Energi Nit AB och
Huskvarnaans Kraft AB. I koncernen ingdr ocksa Netsam AB
som igs tillsammans med minoritetsigaren Habo Energi AB
(556215-6421) som dger 10,1 % av aktierna.

Agaren har i dgardirektiv forklarat att man iger koncernen for
att frimja konkurrenskraftig och hallbar energiférsérjning och
eldistribution for kommuninvénarnas intresse. Energikoncer-
nen ir ocksd ett viktigt verktyg i samhillets klimatomstillning.
Koncernen ska ocks tillhandahilla ett ppet stadsnit samt
andra kommunikationsldsningar som ir operatérsoberoende och
Sppet for alla for att underlitta Svriga samhillssektorers digitala

omstillning.

Uppdraget 4r att bidra till utveckling av ett langsiktigt hillbart
samhille genom att leverera konkurrenskraftiga och leverans-
sikra héllbara l8sningar av ritt kvalitet for de nyttigheter och
tjinster som bolaget tillhandahéller inom sitt verksamhetsom-
ride. Energikoncernen ska vara samhillsnyttig pa affirsmissiga

grunder.

Verksamheten ir organiserad i olika ansvarsomriden som
bedrivs oberoende av juridisk bolagstillhérighet med en ansvarig
Ansvarsomradeschef. De olika ansvarsomridena koncernen ir
indelad i dr Kundrelationer, Erbjudande, Virme & kyla, Elnit
& stadsnit, Tjinster & service samt stddfunktionerna HR &
hallbarhet, Innovation & utveckling, Affirsstdd samt Leda &

navigera.

En visentlig andel av koncernens verksamhet bedrivs med finan-
siellt leasade tillgdngar, dir huvuddelen ir delar av kraftvirme-

verken p3 Torsvik. Leasad tillging hanteras som finansiell leasing

FORVALTNINGSBERATTELSE

i koncernredovisningen och redovisas i balansrikningen som en

anliggningstillging respektive langfristig skuld.

Ars- och koncernredovisningen ir skriven i tkr om inte annat

anges. Belopp inom parantes avser foregdende ir.

Vasentliga handelser under
rakenskapsaret

Koncernen har haft ett framgangsrike ar som till stor del priglats
av hanteringen av de héga elpriser som ratt under storre delen av
aret. De hoga elpriserna har varit positiva for vér elproduktion
men belastat verksamheter som forbrukar mycket el som var
fjarrvairmeproduktion samt elnitsverksamheten i form av elnits-
forluster. Aven vara kunder har drabbats av dessa hoga priser som
skapat en osikerhet pa marknaden. Vira kundférluster har dock
inte 6kat under aret. Omsittningen i elhandelsverksamheten har
varit extremt hdg i pengar men minskat nigot i volym till f6ljd
av energibesparingar hos kunderna samt 6kade rérelser i kund-
kollektivet. Den underliggande affiren i denna verksamhet har
ett positivt resultat dven om det i sammanhanget dr marginellt i
forhallande till omsdttningen.

Ovriga verksamheter har ett resultat i niva med budget eller
nagot under.

Ett klimatbokslut har upprittats i samarbete med PROFU och
som utgér frin Greenhouse Gas Protocol. Bokslutet visar vira
framsteg nir det giller minskad klimatpaverkan, men speglar
ocksa hur vi ligger till mot andra bra och troliga alternativ. Arets
resultat blev nigot ligre 4n forra aret, vilket framforallt beror pa
omvirldsfaktorer.

Energihandel

Aret 2022 har for Energihandelsverksamheten inneburit en
minskad energiomsittning jimfort med 2021 och vésentligt
okad omsittning i kronor pa grund av kraftigt héjda prisnivaer
sarskilt under senare delen av aret. Volatiliteten i priserna har
varit stor vilket innebir att profilkostnaderna har pressat verk-

samhetsresultatet och 6kat risken.

Energihandel har fortsatt utveckla hanteringen av risk och
sikring av elhandelsaffiren vilket har minskat exponeringen mot
den extremt volatila marknaden vi sett under éret dr riskerna
har &kat i visentlig grad. Under dret har en ny riskpolicy for egen
forbrukning tagits fram och beslutats som syftar till att begrinsa

riskerna i var verksamhet.
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Ovriga tjanster

Under 2022 har vi paketerat ett flertal nya erbjudanden utifrin
var struktur med standardiserade produkter och tjinster som kan
dteranvindas i olika erbjudanden till kund. P4 detta sitt kan vi
skapa erbjudanden riktade till olika kundsegment som attraherar
kunden och léser kundens behov i sin verksamhet utan att behs-

va utveckla nya produkter och tjinster.

Exempel pa nya erbjudanden ir standardpris pa fjérrvirme cill
villa, solel komplett (PPA), kollektiva tv- och internettjinster,
olika 18sningar fér fordonsladd till bostadsrittsféreningar och
foretag, Gjanster inom energideklaration och energikartliggning

samt mitdata via API.

Varme och kyla

Allméint volymer och pris
Efterfragan pa fjirrvirme som uppvirmningskilla 6kade under
dret i takt med 6kade elkostnader i samhillet. Var stads utveck-
ling tillfor nya bostadsomréden och industriomréden dir vi
erbjuder fjirrvirme. Sammantaget minskade dock leveranserna
ndgot till f6ljd av varmare vider. Kostnaderna fér att producera
fjirrvirme har under dret 6kat genom bl. a. priser pa el samt
brinslen vilket vi delvis kompenserar via nigot héjda priser.
Elproduktionen har slagit alla tidigare rekord avseende den
intikt som den genererar tack vare tidvis extremt hoga priser i
marknaden som vi kunnat utnyttja. En vésentlig del av koncer-

nens resultat kommer frin elproduktionen.

Totalt levererade vi 728 GWh (780 GWh) fjirrvirme och produ-
cerade 246 GWh (226 GWh) el i vira anliggningar for fjirr-
virmeproduktion. Frin vér vattenkraft, vindkraft och solanligg-
ningar producerade vi ytterligare 54 GWh och bidrar dirmed till
att ticka den elbrist som finns i systemet och hélla ner priserna i
marknaden.

Vir fjarrkyla har till stora delar samma funktion som fjarrvir-
men genom att minska elférbrukningen i samhillet. Under 2022
levererade vi 11,6 GWh (12 GWh) fjirrkyla.

Under 2022 hade vi 3 stérre produktionsstdrningar i vér baspro-
duktion pd Torsvik, (tvd av dessa intriffade under hogsisong)
och konsekvensen blev att vi tappade ca 23 GWh i var baspro-
duktion for fjirrvirme. Arets sista storning i KVVT1 skedde éver
julhelgen och kostnaden uppgick till ca 20 mnkr i reparation och
merkostnader. En stor del bedoms tickas av vir forsikring.
Ovriga avbrott har haft en merkostnad direke i verksamheten

och har inte inneburit ett férsikringsirende.
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Utvirdering av samarbetet med Tekniska kontoret dir syftet ar
att Jonkoping Energi ska ta 6ver driften av ett antal virmeanligg-
ningar ir nu klar. Parterna r 6verens om att Jonkdping Energi
tar over driftansvar och dgarskapet av samtliga anliggningar
under 2023.

Investeringar

I borjan av éret bérjade vi producera anga till Arla i centrala
Jonkoping i var nybyggda biopanna. Investeringen majliggor

en positiv utveckling fér Arla som kan utoka sin produktion av
mer hallbara mejeriprodukter. I samverkan med Habo Energi
och Habo kommun har vi under aret projekterat och pabérjat
byggnation av en fjarrvirmeledning frin Jonképing till Habo
dir vi kommer kunna leverera huvuddelen av Habos fjarrvirme-
behov. I projektet samférligger vi dven en ny vattenledning till
Habo.

Avvecklingar
Under éret har vi inte avvecklat nigra produktions-

anliggningar.

Regulatoriskt- och marknadsstyrning

Handeln med utslippsritter (EU-ETYS) har fortsatt ligga pa en
mycket hég nivd och 6kat kostnaderna i visentlig grad i var
verksamhet som fir bira en stor del av kostnaderna for anvind-
ning av plast som kommer till oss fr energiomvandling i var

avfallsanliggning pa Torsvik.

Jonkdping Energi Nit AB

Omsittningen i vart elndt blev 1 082 GWh vilket 4r en betydligt
ligre niva 4n foregiende ar (1 143 GWh). Trots en starke
expansiv region med ca 500 nya kunder om éret tillsammans
med 6kad andel elbilar pa vira vigar som bidrar till den 6kande
konsumtionen, s har forbrukningen minskat. De héga elpriser-
na har bidragit till stort fokus pé energibesparingsatgirder hos
vara kunder samt en vilja att producera sin egen el med solceller.
Ar 2022 blev ett 4r med varmare viderlek én ett normalar vilket

ocksa bidrog till en ligre nitomsittning.

Medelavbrottstiden fér 2022 landade pa 28 minuter (17 minuter
2021) dir huvuddelen av strémavbrotten har varit relaterade

till olika kabelfel. Men den stérsta stérningen hade vi i oktober
nir en av véra krafttransformatorer 1ste ut. Detta stromavbrott
drabbade drygt 27 000 kunder och varade i ca 30 min. Det ir
det storsta avbrottet som vi har haft sedan 2006.

Driftstddsystem for driften av nétet i kombination med nya
smarta mitare gor att vi ser en mojlighet att 6ka leveranssikerhe-
ten i nitet. Med hjilp av dessa satsningar kommer vi aren fram-
over att bygga in 6vervakning dven av lagspanningsnitet. Var

mélsittning 4r att nd en medelavbrottstid pa max 10 minuter.

Under 2022 har vi fattat beslut om stora reinvesteringar och
nyinvesteringar. Tillsammans innebér det en investeringsniva i
vart regionnit pa 300 miljoner kronor. Detta tillsammans med
nyinvesteringar i vir expansiva region och utveckling av nitet

for att kunna hantera framtidens krav med 6kad fornyelsebar
produktion i lokalnitet innebir stora utmaningar. Sérskilt i
omrédet kring Torsvik och Stigamo har efterfrigan pa elnitsan-
slutning med stora effekter lett till mycket fokus pa nitutveckling
i kombination med utredning av energilager och flexibilitetslds-

ningar.

Under aret har virt utbyte av elmitare fortsatt och vi har totalt
bytt ca 35 000 miitare av 57 000. P4 grund av materialbrist si
har vara leveranser av mitare blivit firre 4n planerat och projek-
tet har tvingats gora omprioriteringar. Prognosen ér dock att vi
ska hinna med alla mitarbyten inom tidsramen fér projektet och

dé dven uppfylla lagkravet.

Entreprenadverksamheten har under éret skiftat fokus fran
utbyggnad av fibernit till mer forvaltande och felavhjilpande
verksamhet. Som en del i arbetet kring korta avbrottstider har
Stadsnit produktion bidragit med personal pa Stadsnits bered-
skapslista. Tjdnsten fastighetsnit som ligger som produkt hos
enheten Beredning har under aret sjésatts med gott resultat. Det
har inneburit nya utmaningar och arbetssitt vilket har skapat en
bredd hos Entreprenad. Arbetet kring prioritering och planering
av elnits investeringsprojekt har skett i nira samarbete med Elnit
och Stadsnit vilket har genererat ett strukturerat arbetssitt och

hégre transparens i Entreprenads verksamhet.

Stadsnat

Stadsnitet dr den del av vér verksamhet som har utvecklats till en
viktig samhillsfunktion och en méjliggérare for den kommande
digitaliseringen i samhillet. Var roll 4r att bygga ett stadsnit i en
fiberbaserad infrastrukeur. Stadsnitet dr 6ppet och tillgingligt for
marknadens alla aktorer, lokal eller nationell - liten eller stor, for
att erbjuda tjanster pa likvirdiga villkor. Stadsnitet hyrs av dot-
terbolaget Netsam som i sin tur erbjuder tjansteleverantorerna en
plats i nitet for deras tjanster.

Utbyggnaden av fiberanslutningar av villor i bostadsomraden
i titorterna ir firdigstillda. Det innebir att vi med marginal
uppfyllde regeringens bredbandsmal som siger att 98 % bér ha
tillgéng till bredband om minst 1 Gb/s ar 2025.

Under éret intiktsforda anslutningsavgifter uppgick till 9 mnkr
(2021 19 mnkr) och nitet bestir av 600 mil fiberkabel som

ticker hela kommunen.
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Netsam AB

Vir roll ir att erbjuda och driva ett 6ppet stadsnit i en fiber-
baserad infrastruktur. Stadsnitet dr 6ppet och tillgingligt for
marknadens alla aktorer for att erbjuda digitala tjdnster till vira
kunder. Tjinsteleverantorerna erbjuder tjinster inom tv, telefoni,
bredband och digitala vilfirdstjinster som exempelvis trygghets-

larm via vért stadsnit.

Antalet aktiva uppkopplingar uppgar nu till nistan 43 000 st
och det hyrda nitet ticker stora delar av delidgarnas kommu-

ner.

Under éret har vi haft en hog tillginglighet och en mycket stabil
drift av det passiva och aktiva fibernitet. Vi har etablerat en be-
redskapsorganisation for optonitet under hésten vilket ytterligare

gor att vi sikrar tillgingligheten i fibernitet.

Virt deligarskap i Sydlink har genererat flera nationella kunder i

vart nit.
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Flerarsdversikt

Koncernen e 2022 .
Nettoomsittning exkl. punktskatter 2067 613
Rérelseresultat 293 346
Resultat efter finansiella poster 253550
Balansomslutning 5576 692
Eget kapital 1477758
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 224 970
Soliditet, % 26,5
Avkastning pi eget kapital, % 17,2
Avkastning pa totalt kapital, % 5,3
Medelantal anstillda, st 312
Moderforetaget 2022
Nettoomsittning exkl. punkeskatter 1716339
Rorelseresultat 227 382
Resultat efter finansiella poster 196 673
Balansomslutning 3883 3061
Eget kapital 301 503
Kassaflode fran den 16pande verksamheten 26776
Soliditet, % 29,1
Avkastning pi eget kapital, % 17,4
Avkastning pa totalt kapital, % 5,9
Medelantal anstillda, st 206
Kommentar

For definitioner av nyckeltalen hinvisas till not 34.

Forsadljning och resultat

Jonkioping Energi AB

Aret har priglats av de héga elpriserna som rétt under stora delar
av éret. Vi har anpassat var verksamhet mot denna nya verklighet
genom att bl. a. prioritera vir elproduktion nir priserna varit
gynnsamma. Vi har dven dragit nytta av dessa priser genom att
sikra viss del av framtida produktion. Vir elkonsumtion i verk-
samheten har vi ocksé anpassat i den man det varit méjligt for ate
begrinsa den merkostnad vi drabbats av.

Forsta halvan av dret var forhallandevis torr vilket gav en nagot
lagre elproduktion i vira vattenkraftverk. Senare delen av aret
har varit den omvinda med god tillgang till vatten och en hég
produktion. Vara kraftvirmeverk har fungerat som forvintat
utan nagra storre avbrott férutom ett storre avbrott kring jul.
Sammantaget har elproduktion kunnat leverera en volym enligt
budget.

Var elhandelsverksamhet har haft nagot ligre volymer dn
forvintat bl. a. till foljd av energibesparingar i samhillet men haft
en normal resultatutveckling. Hoga elpriser tillfor marginellt i
var verksamhet resultatmissigt men 6kar affirsriskerna i betydlig
omfattning. Vi har dock inte upplevt en 6kning dir dessa risker

utldsts.
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Jonkoping Energi Niit AB

De héga elpriserna har péverkat véra kostnader for elnitsfor-
luster, dessa har 6kat med éver 50% sedan 2021 och paverkar
resultatet negativt med drygt 16 milj kr jimf6rt med budget.
Debiterade anslutningsavgifter under dret har uppgate till 23,1
mnkr (15,1 mnkr 2021).

Entreprenadenheten har under dret minskat kapitalbind-
ningen i produkter i arbete for att hamna pa en mer normal
nivd. Minskningen av utbyggnadstakten av fibernitet ir orsaken
till detta. Okade byggnationskostnader och satsningar pa
verksamhetsutveckling gor att resultatet blir ligre 4in budgete-

rat.

Netsam AB

Privatkunderna har fortsatt att i allt hogre utstrickning vilja
hégre hastigheter samt genom en 6kad aktiveringsgrad har snitt-
intikeen per kund 6kat nagot till en niva éver budget. Detta har
ocksd inneburit en hogre kostnad fér hyra av delidgarnas bred-
bandsnit. Bolagets finansiella kostnader har varit liga pga liga

marknadsrintor men all nyupplining kommer in i verksamheten

till en betydligt hogre niva. Bolaget har under aret fortsatt haft en

god likviditet.

Sammanfattningsvis har koncernen haft en omsittning som ir
den hégsta sedan koncernen bildades 2015 som till stor del ér
kopplat till héga elpriser. Tack vare de hoga elpriserna har elpro-
duktionen varit vildigt Ionsam och ér férklaringen till virt goda
resultat. Volymerna i vira basaffirer har annars varit ligre eller

likvirdiga med tidigare &r tack vare ett forhallandevis varmt ar.

Personal

Att arbeta inom Jonképing Energi innebir att vara del i att skapa
samhillsnytta med tydligt kund- och héllbarhetsfokus. Vi vill
vara en lirande organisation och som medarbetare finns det stora
mojligheter till delaktighet och paverkansméjligheter i det
dagliga arbetet med var mélstyrningsmodell som innefattar
mélworkshops, avvikelsehantering, pulsavstimningar i teamet
samt individuell coaching.

Vi miter medarbetarengagemang varje vecka med pulsverk-
tyget Winningtemp. Vi har generellt héga omdémen men vi ser
att vissa grupper har en mycket hég arbetsbelastning vilket vi pa
olika sitt beméter i ledarskapet men ocksd i ett koncernévergri-
pande program fér hillbart arbetsliv dér vi erbjuder ex utbild-
ningar i digitala verktyg, foreldsningar samt enskild coaching i
det personliga ledarskapet.

Vi har regelbundna ledartriffar dér vi samlar bide chefer,
teamledare och nyckelroller som stér i ledande roller. Vi har
regelbundna aktiviteter for alla medarbetare, savil digitala
informationssindningar som frukosttriffar, vir sk morgonsof-
fa ddr vi bjuder in kunder och lyfter olika aktuella fragor.

Vi fortsitter att utveckla metodik for ett mer systematiskt
arbetssitt kring vir kompetensforsdrjning i syfte att kunna stilla
om kompetens och behov av férmagor for att mota krav i var
affirsstrategi.

Koncernen ir ansluten till arbetsgivarorganisationen Sobona
och omfattas av kollektivavtalet BOK Energi 20. Under 2023
trider ett nytt pensionsavtal i kraft, AKAP-KR.

Jonképing Energi omfattas av kommunens hallbarhetspro-
gram. Vad giller social hdllbarhet fortsitter vi arbetet med att 6ka
andelen kvinnor i en mansdominerad arbetsplats samt arbetar
aktivt for en 6kad méngfald.

For mer information kring vart arbete med vir personal

hinvisas till vir Héllbarhetsrapport.
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Jonképing Energi stir for klimatsmarta energi- och kommu-
nikationslosningar och bidrar till regionens utveckling och till
langsiktigt hallbar miljo. Vi arbetar efter visionen att vara En god
kraft for ett gott samhille och med ledorden nira, enkelt och
héllbart. Jénkoping Energi dr miljocertifierat enligt ISO 14001.
Resultaten av genomférda revisioner och tillsyn frin myndighe-
ter under aret har varit mycket bra.

Jonképing Energi driver tillstinds- och anmilningspliktiga
verksamheter enligt miljébalken for produktion av el och virme
samt mellanlagring av avfall och farligt avfall. Vid planering och
utférande av arbete inom skyddsvirda omriden och dir det finns
risk for fororenad mark, behover extra forsiktighet tas. Jonkoping
Energi har goda rutiner for att hantera dessa tillfillen sé att skad-
or och kostnader kan minimeras samt for kontakt med berord
myndighet. Under 2022 har en del markprovtagning genomforts
vid misstanke om fororening av mark bade pé egen fastighet och
vid grivning i samhillet. Vid négra tillfillen har sanering genom-
forts. Under 2022 har vi fortsatt arbetet med hur invasiva vixter
ska hanteras i grivprojekt for att undvika spridning.

P4 Kraftvirmeverket Torsvik har verksamheten flutit pa
bra under éret. Nagra avvikelser har férekommit och alla har
hanterats i god dialog med tillsynsmyndigheten. Arbetet med de
nya kraven i BAT-slutsatserna har fortsatt under aret. I stort sett
innebir detta att vissa krav skirps och att ytterligare 6vervakning
och mitning behovs. BAT-slutsatser trider i kraft i slutet av 2023
for Torsvik.

Forutom de stora kraftvirmeverken finns ytterligare ett antal
tillstdnds- och anmilningspliktiga produktionsanliggningar for
fiarrvirme. Den nya lagstiftningen for medelstora forbrinnings-
anldggningar forvintas fa stor betydelse for anliggningarnas
framtid och kan kréva investering i ny reningsutrustning eller
ombyggnationer. Totalt har Jonképing Energi nira 30 pannor
som omfattas av den nya lagstiftningen. Dirfor arbetar vi med en
fjarrvirmestrategi for att minska antalet smé reservanliggningar
och i stillet koncentrera produktion till de stora anliggningarna.
Kraven pa medelstora forbrinningsanliggningar bérjar gilla
2025 eller 2030 for befintliga anliggningar. Under 2022 har vi
erhallit ett nytt tillstdnd for ate 3 hoja effekeen pa biobrinslepan-
nan pd Torsvik. Vi har ocksd limnat in en tillstindsansokan om
att fa bygga om Hetvattencentralen Ryhov.

Vi har péiborjat forberedelserna infor omprévning av vat-
tenkraften enligt myndigheternas nationella plan for moderna
miljovillkor. Hir finns det risk att nya domar kriver atgirder i
vattensystemen eller att verksamheten begrinsas framover. For
var del skulle ansokningarna vara inlimnade 2025 resp. 2031,

men tidplanen ir nu pausat pa nationell niva.
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Investeringar i anldggningstillgangar

Koncernen 2022 2021 2020 2019
Moderbolaget 159 224 387017 607 895 396 173
Jonkoping Energi Nit AB 163 815 133 437 154 798 89 268
Netsam AB 13 338 11927 15312 28 003
Huskvarnains Kraft 1042 215 620 4881
Koncerneliminering -1 550 -4773 -4720 -8 188
Lease - - - 45122
Summa investeringar 335869 527 823 773 905 555259
Moderforetaget 2022 2021 2020 2019
VirmeochKyla 64523 437489 198636 47631
Fjirrkyla 3309 25328 18 341 25118
Stadsnit 18 450 136 143 207 741 130 810
Ovriga investeringar 5261 49 198 22 851 38203
Forindring pagiende nyanlidggningar 67 681 -261 141 160 326 154 411
Summa investeringar 159 224 387017 607895 396173

Framtida utveckling

Delar av staden stér fortsatt infor en stdrre stadsomvandling.
Nirmast planeras fortsittningsvis omradet runt den sédra delen
av Munksjén samt Strandiingen for nybyggnation av frimst
bostider. Utbyggnaden av industriomridena Stigamo och
Hedenstorp kommer intensifieras kommande &r avseende elnit,
fiber och fjirrvirme. For att mota den ékade efterfrigan pa vira
tjanster har vi under dret fortsatt att medverka och bidra i denna
utveckling av staden. Utbyggnaden viintas fortga fram till 2030.
Under aret har samarbetet med fyra andra energibolag fortsatt
bl a via det gemensamt dgda bolaget, Utvecklingsklustret Energi
AB. Bolaget utvecklar nya produkter och tjinster pa digitala
plattformar vilket stimmer vil med vér affirsplan och var insikt
att vi tillsammans utvecklar detta bittre. Arbetet forvintas
resultera i flertalet nya tjinster de kommande aren. Jonkdping
Energi dger 20 % av aktierna och kostnader for utveckling av
nya tjinster debiteras 16pande samt via insatser av deligarnas

personal.

Utvecklingen pd elmarknaden bedéms bli fortsatt dramatisk och
orolig under 2023. Vi paverkas mycket av energisituationen pa
kontinenten tillsammans med hindelser inom Norden. Minsk-
ningen av planerbar elproduktion 6kar beroendet av ej planerbar
vind- och sol-energi, vilket bidrar till stora prisvariationer bade
i langt perspektiv (ménader) och kort perspektiv (timmar och
dygn).

For Energihandel innebir detta ett 6kat fokus pa riskminime-
ring med hjilp av finansiella instrument och ytterligare utveck-
ling av prognos- och uppféljningsverktyg som vi bedriver tillsam-

mans med var nya elhandelspartner, Bixia.
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Varme och kyla

Under aret fick vi ett nytt miljétillstdnd for Block 2 pa Torsvik
vilket innebir att vi kan 6ka lasten pd denna anliggning med
knappt 30 %, vilket gor att vi kommer kunna 6ka lasten och
nyttjandegraden av en redan befintlig produktionsanliggning
som ger bade fjirrvirme och mer elproduktion till samhillet.

Frin 2023 och framat planerar vi for en del fortsatta in-
vesteringar for att matcha stadsutvecklingen i infrastrukturer
for distributionsoptimering av fjirrvirme. Vi projekterar ny
fiirrvirmeledning till Hedenstorp for att leveranssiikra framtida
behovsutveckling till nya industriomrédet.

Inom produktion si pigar projektering med att bygga ny
reservproduktionsanliggning i Huskvarna och vi driver till-
standsfriga for att fa miljétillstind for ny reservproduktion vid

linssjukhuset Ryhov.

Jonkoping Energi Nit AB

Fran arbetet i EU med hur vi ska utveckla den framtida
energibranschen finns ett sammansatt paket kallat "Ren energi
paketet”. Syftet ir att sitta regler fér konsumentinflytande/
konsumentskydd, vilken verksamhet elnitsforetagen egentligen
ska fa hélla pA med samt 6ka flexibiliteten i energianviindandet.
Sammanfattningsvis kan man siga att elnitsverksamheten kom-
mer att paverkas vad giller fakturautformning, medborgarenergi-
gemenskaper, batterilagring, flexibilitetstjinster mm.

De héga elpriserna paverkar vira kostnader fér elnitsforluster
dven framét. Under 2023 forvintas dessa kostnader stiga ytterli-
gare. De hoga elpriserna paverkar ocksa regionnitets kostnader
gentemot oss. Vattenfall har aviserat en hjning med 29% pa

regionnitstariffen. Detta sammantaget utmanar elnitbolagets

kostnadsniva framat dir ett av mélen ér att ha liga och férutsig-
bara prisjusteringar gentemot vara kunder.

Entreprenad fortsitter med implementering av projektledare
for ate sikerstilla leveranstider, bittre kvalitet, hogre sikerhet och
effektivare styrning av projekt. Skiftet inom Stadsnit Produktion
frin utbyggnad av stamnit till forvaltning och underhall medfér

att metoder och arbetssitt kommer att anpassas.

Stadsnat

Under 2023 kommer vi att erbjuda anslutningar till flerbo-
stadshus och kommersiella fastigheter i centrala omréden och
industriomréden. Det kommer ocksa att bli en verging till
mer fértitningar i befintliga omraden samt anslutning av nya
villaomriden som etableras.

Resultatet i verksamheten under kommande ér forvintas
bli svagt positivt for att éver tid dka. Vi ser att fibernitet i
Jonkoping kommer att ha en mycket viktig roll i utveckling-

en och digitaliseringen i samhillet.

Netsam AB

Den tekniska utvecklingen driver pd behovet av 6kad bandbredd
samt fler anslutningar nir det gamla kopparnitet liggs ner vilket
gor att verksamheten fir en ekonomisk nytta av det.

Virt deligarskap i Sydlink AB gér att vi tror pa fler affirer
med nationella parter under kommande ar som kan generera

vidare utbyggnad av nitet.

Visentliga risker och
osakerhetsfaktorer

Koncernen utsitts genom sin verksamhet for en mingd olika
finansiella risker: marknadsrisk (omfattande elprisrisk, valutarisk,
och rinterisk), kreditrisk och likviditetsrisk. Féretagets dvergri-
pande riskhanteringspolicy fokuserar pa oférutsigbarheten pa de
finansiella marknaderna och efterstrivar att minimera potentiella
ogynnsamma effekter pd foretagets finansiella resultat. Foretaget
anvinder derivatinstrument for att sikra viss riskexponering.
Riskhanteringen skéts av en central finansfunktion inom
ekonomiavdelningen enligt policys som faststillts av styrelsen.
Ekonomienheten identifierar, utvirderar och sikrar finansiella
risker i nira samarbete med de operativa enheterna. Styrelsen
upprittar skriftliga policys savil for den évergripande riskhante-
ringen som for specifika omraden, sdsom elprisrisk, valutarisk,
rinterisk, kreditrisk, anvindning av derivatinstrument och
finansiella instrument som inte ir derivat samt placering av

overlikviditet.
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Marknadsrisk

Elprisrisk

Elprisrisken ir indelade i tre delar vilka utgdrs av elhandel,
elproduktion samt egen férbrukning. Samtliga priser och voly-
mer sikras hos vira handelspartners. Exponeringen definieras
som skillnaden mellan Leveransprognos och Sikringsportfél;.
Exponeringen utgor silunda foretagets over- eller undersikring.
Den exponerade volymen innebir en prisrisk och begrinsas av de
exponeringsramar som anges i foretagets riskpolicy for respektive
nyttighet. Tidshorisonten for riskhantering i kraftportféljen skall
normalt vara innevarande &r plus 3 4r. Har avtal med lingre
avtalstid tecknats skall portféljens tidshorisont omfatta denna
lingre tid. Uppstar forlustkontrakt reserveras for dessa i bokslu-
tet.

Foretagets forsiljning av el till kunder sker sévil till rérliga pri-
ser som fasta priser. Inkdp av el sker till rorliga priser pd elmark-
naden. Sverige dr indelat i fyra prisomraden vilket kan innebira
att priserna skiljer sig it beroende pa var elen képs in och siljs.
Den exponering som detta medfor hanterar foretaget med hjilp
av finansiella elterminskontrake som sikrar systempris (snittpris
for Norden), hirutdver anvinds frin tid till annan dven pris-
differenskontrakt som sikrar skillnaden mellan systempris och
omradespriser. Principen ir att fastprisavtal sikras i den take avtal
tecknas och p& samma I6ptid som avtalet tecknats (s.k. back-to-
back). Foretagets finansiella terminer motsvarar en konservativt
bedémd volymférsiljning.

Under 4ret har koncernen utsatts for en hdgre risk én normalt
avseende exempelvis volymrisker i fasta prisavtal. Med anledning
av det osikra liget pd elmarknaden har vér policy uppdaterats
for att pa ett bittre sitt mota dessa risker. Sammantaget har var
elhandel belastats med utlésta volymrisker dir kunder med fasta
avtal har nyttjat mer el in beriknat vilket inneburit att vi facc
kopa el pd den 6ppna marknaden till ett hgre pris dn avtalat pris
med kund. Dock har manga kunder sparat el under senare delen
av aret vilket inneburit en minskad risk pa flertalet avtal.

Under 2022 har var elproduktionspolicy uppfyllt sitt syfte
som inneburit att vi inte fullt ut kunnat dra nytta av de héga
elpriserna under éret. Ej prissikrad del av vér elproduktion har
visat ett bra ekonomiskt utfall dé vi till viss del kunnat prioritera
elproduktion di priserna varit gynnsamma. Vi har ocksa kunnat
nyttja det tidvis hoga prisliget genom att siikra framtida elpro-
duktion till fordelaktiga priser genom att teckna framétriktade
elterminer. Sammantaget har det ekonomiska utfallet frin elpro-
duktionen varit vildigt bra samtidigt som var policy uppfyllt sitt
syfte med att begrinsa riskerna i elproduktionen.

Under 4ret har elnitsverksamheten belastats med hoga kost-
nader for nitforluster med anledning av de hoga priserna pa den
volatila elmarknaden. Under &ret har vi gjort en éversyn av var
sikringspolicy for att begrinsa riskerna i denna verksamhet.

Nir det giller elférbrukningen i vira olika verksamheter har vi
under dret utdkat arbetet med olika elderivat for att dven hir

begrinsa osikerheten och dirmed minska riskerna.
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Sammantaget konstateras att riskerna kring handel med el 6kat.
Koncernen har agerat genom att genom olika derivat sikra
framtida fléden. Over tid arbetar vi med att balansera dessa
prissikringar och metodiskt arbeta med att jimna ut héga priser

mot ligre priser for att 6ka forutsigbarheten i vér verksamhet.

Valutarisk

Den finansiella elmarknaden i Norden prissitter el i euro. Den
valutarisk som uppkommer vid anvindandet av finansiella termi-
ner har 6verlatits till vira samarbetspartners. Ovriga valutarisker
i var investeringsverksamhet eller i den vanliga driften analyseras

och hanteras via valutaterminer dir s anses limpligt.

Riinterisk avseende kassafloden och verkliga viirden
Foretagets rinterisk uppstir genom langfristig upplaning. Upp-
laning som gors med rorlig rinta utsitter foretaget for rinterisk
avseende kassaflode vilken huvudsakligen neutraliseras genom
olika rintederivat. Uppléning som gérs med fast rinta utsitter
foretaget for ranterisk avseende verkligt virde. Foretaget har
som policy att ha en rintebindningstid pa mellan 1,5 till 4,5 ar.
Under 2022 och 2021 bestod foretagets nyuppléning till fast
rinta av svenska kronor med ling kapital- och rintebindning.
Under senare delen av aret har rintenivierna stigit snabbt och
alla lin kommer &ver tid fa betydligt hogre rintenivaer dn vi
haft de senaste dren vilket kommer leda till hogre kostnader i
verksamheten.

Genom vir hantering av denna risk kommer det dock droja
forhéllandevis manga ar innan denna effeke slar igenom fulle
ut. Vi kommer félja marknaden noga framéver for att begrinsa
denna risk samt genom att arbeta med olika Ioptider och rinte-

derivat.

Kreditrisk

Kreditrisk uppstir genom likvida medel, derivatinstrument och
tillgodohavanden hos banker och finansinstitut samt kreditexpo-
neringar gentemot kunder, inklusive utestiende fordringar och
avtalade transaktioner. Foretaget foljer upp och analyserar kredit-
risken for varje ny kund innan standardvillkor for betalning och
leverans erbjuds. Vad giller finansiella instrument anvinds endast
banker och finansinstitut som av oberoende virderare fatt ligst

kreditrating 6ver medel.

Affdirsmiissig kreditrisk

Exponering for kreditrisk avseende kundfordringar hanteras
normalt av ekonomiavdelningen och de kreditlimiter som sitts
bedéms vara indamalsenliga for respektive kund. Det finns ingen
koncentration av kreditrisk eftersom koncernen och moderfére-
taget har ett stort antal kunder.

Under éret har dven denna risk 6kat da vira kunder fatt hojda
kostnader for energi i visentlig grad. Vir bevakning av dessa
kreditrisker har intensifierats och kommer vara intensiv under
kommande 4r. Utfallet av denna risk har under aret kat endast
i mindre grad och de befarade visentligt 6kade kreditforlusterna

har uteblivit.
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Likviditetsrisk

Kassaflddesprognoser upprittas och analyseras 16pande av foreta-
get for att sikerstilla att foretaget har tillrickligt med kassamedel
for att mota behovet i den 16pande verksamheten samtidigt

som de I6pande bibehéller tillrickligt med utrymme pé avtalade
kreditfaciliteter som inte nyttjats s att foretaget inte bryter mot
lanelimiter eller lanevillkor pa nigra av foretagets lanefaciliteter.
Foretaget placerar sjilva inte nagon éverskottslikviditet. Uppstar

likviditetsverskott kan utlaning ske inom koncernens bolag.

Verksamhet inom forskning
och utveckling

Bolaget medverkar inom forskning och utveckling via bransch-
organet Energiforetagen Sverige dir man ir medlem samt via det
samigda utvecklingsbolaget Utvecklingsklustret Energi AB. Aven
inom bolaget bedrivs numera ett omfattande utvecklingsarbete
kring nya erbjudanden for att méta de kade kraven frén mark-

naden.

Bolagsstyrning

Styrning av koncernens och moderforetagets samlade verksamhe-
ter sker genom styrelser i respektive koncernféretag/moderféreta-
gets styrelse och av koncernledningen. VD utser medlemmarna

i koncernledningen som normalt sammantrider tvd ginger

per minad. I de olika ansvarsomriddena inom koncernen finns
ledningsgrupper som leder den operativa verksamheten och som
sammantrider regelbundet.

Styrelsen for moderféretaget Jonkoping Energi AB bestar av
elva ordinarie ledaméter. Vid styrelseméten deltar dven normalt
VD, vice VD och rapporterande chefer frin verksamheten.
Samtliga ledaméter utses ytterst av Jonkopings kommunfullmik-
tige men tillsites formellt av Jonkoping Energi AB:s drsstimma.
Aven om arsstimman formellt utser styrelseledaméterna varje
ar sd vljs styrelseledaméterna i praktiken normalt for samma
tidsperiod som giller for de allminna valen.

Styrelsen upprittar arligen en arbetsordning i enlighet med ak-
tiebolagslagen och igardirektiven/kommunens direktiv. Arligen
upprittas ocksd en instruktion till VD. Attest- och beslutsritt
for VD anges i denna VD-instruktion och kompletteras med en
attestinstruktion. I arbetsordningen framgar hur beslutsordning-
en skall ske dir Jonkopings Kommunfullmiktige r det ytterst
beslutande organet.

Styrelser i dotterféretag inom koncernen tillsitts efter godkin-
nande av Jonkdpings kommunfullméktige. Samtligas styrelse-
ledaméter viljs normalt vid respektive foretags drsstimma och
anmils pd Jonképing Energi AB:s arsstimma.

Styrelsen for Jonképing Energi AB sammantridde vid 12 pro-
tokollférda tillféllen under 2022. Vid styrelseméten informeras

alltid styrelsen om koncernens och moderforetagets verksam-

hetsutveckling och utveckling av finansiell stillning. Under 2022
presenterades tva tertialrapporter samt ett deldrsbokslut per okto-
ber. Styrelsen godkinner érligen koncernens strategiska plan,
affirsplan och budget. Utover de protokollforda styrelsemétena
har styrelsen ocksé genomfort ett antal utbildningstillfillen om
koncernens verksamheter.

Jonképings kommun utfirdar drligen savil generella dgardirek-
tiv till samtliga kommunigda foretag som sirskilt dgardirektiv till
Jonkoping Energi. Direktiven reglerar vilka frigor som styrelsen
eller foretagsledningen ska fora till dgaren for beslut. Detta kan
gilla storre forviry eller avyttringar, stdrre verksamhetsforind-
ringar och styrelseforindringar i dotterforetag. Agaren faststiller
ocksa arliga finansiella maltal som uttrycker en langsiktig forvin-
tan men omprovas arligen. Féljande mal fanns for innevarande

ar och beriknas som ett genomsnitt av senaste fyra dren:

Ml Utfall 2022  Utfall 2021

Soliditet, % 20,0% 25,9 % 25,9 %
Avkastning
pa justerat
eget kapital, % 8,0 % 12,2 % 11,0 %

Styrelsen betonar betydelsen av att for nirvarande 6vertriffa
flera av de identifierade méltalen for att sikerstilla de framtida
behoven av investeringar i verksamheten.

Styrelsen och foretagsledningen upprittar érligen en bolags-
rapport over hur dgardirektiven har f6ljts under dret. Rapporten
utgdr en viktig del i de av kommunfullmiktige utsedda lekman-
narevisorernas granskning av koncernens efterlevnad av dgardi-
rektiven och det kommunala uppdraget avseende ekonomi, miljé
och samhillsansvar.

Styrelsen och foretagsledningen anser att koncernen uppfyllt
dgardirektiven under aret.

Styrelsen och foretagsledningen upprittar arligen en Hallbar-
hetsrapport som finns att ldsa pa bolagets hemsida; https://jon-
kopingenergi.se/om-oss/hallbarhet-ekonomi/hallbarhets-och-ars-

redovisning.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Resultatdisposition

Till drsstimmans forfogande stér foljande vinstmedel

i moderbolaget:

Balanserad vinst 21379 742 kr
Arets resultat 145 035 972 kr
Summa 166 415 715 kr

Styrelsen féresldr att vinstmedlen disponeras

enligt nedan:

Balanseras i ny rikning 166 415 715 kr

Summa 166 415 715 kr

Styrelsen anser att limnat koncernbidrag till moderbolaget
med 64 000 000 kr ér forsvarlig med hénsyn till de krav som
verksamhetens art, omfattning och risker stiller pa storleken av
det egna kapitalet samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet
och stillning i dvrigt. Styrelsen anser dirmed att forslaget ar
forenligt med forsiktighetsregeln i 17 kap 3 § i aktiebolagsla-

gen.

Betriffande foretagets resultat och stillning i $vrigt hdnvisas till
efterféljande resultat-och balansrikningar, rapporter ver forind-
ringar i eget kapital, kassaflédesanalyser samt noter. Alla belopp

uttrycks i tusentals svenska kronor dir ej annat anges.
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RESULTATRAKNING

RESULTATRAKNING

BALANSRAKNING

KONCERNEN MODERFORETAGET

TKR Not 2022 2021 2022 2021
Rorelsens intakter m.m.
Nettoomsé&ttning exkl. punktskatter 3 2067613 1597173 1716339 1260418
Férandring av pagdende arbeten for annans rékning -1435 -55640 - -
Aktiverat arbete fér egen rékning 38243 44 377 9677 9900
(Ovriga rorelseintakter 4 133635 148 479 208764 156 417

2238056 1734389 1934780 1426735
Rorelsens kostnader
Ravaror och andra direkta kostnader -282299 -273106 -217142  -203 374
Handelsvaror -655644  -422139 -655644 -422139
(Ovriga externa kostnader 5,6 -411695 -385538 -446295 -392502
Personalkostnader 7 -242890 -201977  -168935 -158153
Av- och nedskrivningar
av materiella anlaggningstillgangar 12,13,14,18 -352182 -325836 -219382 -197155

-1944710 -1608596 -1707398 -1373323
RORELSERESULTAT 293 346 125793 227 382 53 412
Resultat fran finansiella poster
(Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 8 70 1 279 74
Réntekostnader och liknande resultatposter 9 -39 866 -32577 -30988 -30310

-39796 -32 576 -30709 -30236 '

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 253550 93 217 196 673 23176
Bokslutsdispositioner 10 -64 000 -45000 -51600 -41520
Resultat fore skatt 189550 48 217 145073 -18 344
Skatt pa arets resultat 1 -2964 -10104 -37 3637
ARETS RESULTAT 186 586 38113 145036 -14 707
Varav hanférligt till Minoritetsintresse -61 -34
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BALANSRAKNING
KONCERNEN MODERFORETAGET
TKR Not 22-12-31 21-12-31  22-12-31 21-12-31
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Fallratter, ledningsratter och andra nyttjanderatter 12 100 100 - -
100 100 0 0
MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Byggnader och mark 13 220626 233349 208150 220857
Maskiner och andra tekniska anléggningar 14 3992284 4095331 2406257 2528392
Inventarier, verktyg och installationer 15 53110 61330 34830 39549
Pagéende nyanlaggningar och
férskott avseende materiella anlaggningstillgangar 16 221246 126 396 12847 60790
4487266 4516406 2777708 2849588
FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Andelar i koncernforetag 17 142292 142292
Andra langfristiga vardepappersinnehav 18 16 848 22628 16 848 22628
Uppskjuten skattefordran 19 - - 7323 3648
16 848 22628 166 463 168 568
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 4504214 4539134 294417 3018156
OMSATTNINGSTILLGANGAR
VARULAGER MM
Révaror och fornodenheter 117 060 78 342 90439 59131
Pagaende arbete fér annans rékning 6590 5681 - -
123650 84 023 90439 59131
KORTFRISTIGA FORDRINGAR
Kundfordringar 203 286 161890 150 398 104 591
Fordringar hos koncernféretag 20554 18 350 49455 32 061
Elcertifikat, utslappsratter, ursprungsgarantier etc 72 346 24 432 72 346 24 432
Aktuell skattefordran 8197 11646 2221 5930
Ovriga fordringar 61785 42942 50 619 29480
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 20 556 707 302 395 523712 269 442
922 875 561655 848 751 465936
KASSA OCH BANK 25953 64103 - -
SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 1072478 709 781 939190 525 067
SUMMA TILLGANGAR 5576692 5248915 3883361 3543223
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BALANSRAKNING EGET KAPITAL RAPPORT
BALANSRAKNING FORTS FORANDRING AV EGET KAPITAL
KONCERNEN MODERFORETAGET KONCERNEN
TKR NOT 2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31 Hanforligt till moderforetagets aktieagare
EGET KAPITAL OCH SKULDER Annat eget :
EGET KAPITAL : kapital inkl. : Minoritets Totalt eget
Bundet eget kapital tkr Aktiekapital arets resultat Summa kapital
Aktiekapital 21 132 000 132 000 132 000 132000 Ingéende balans 2021-01-01 132 000 1120173 1252173 1253 061
Reservfond 3087 3087 Minoritetens andel - - 0 34
...... 135 087135087 Arets resultat : 38077 38077 38 077
Fritt eget kapital UTGAENDE BALANS 2021-12-31 132 000 1158 250 1290 250 922 : 1291172
Balanserat resultat 21380 36 087 . . . .
Arets resultat 145036 -14 707 KONCERNEN
Annat eget kapital inkl. arets resultat 1344775 1158250 Hanforligt till moderféretagets aktieagare
Annat eget§ :
Eget kapital hanforligt till moderforetagets aktiedgare 1476775 1290250 : kapital inklé Minoritets Totalt eget
thr Aktiekapital arets resultat% Summa% intresse | kapital
Minoritetsintresse 983 922 Ingéende balans 2022-01-01 132 000 1158 250% 1290 250% 922 1291172 .
1477758 1291172 301503 156 467 . Minoritetens andel = : = O 6 61
Arets resultat : 186 525§ 186 525% 186 525
OBESKATTADE RESERVER 22 1044460 1017 460 UTGAENDE BALANS 2022-12-31 132 000 1344 775% 1476 715% 983 1477 758
AVSATTNINGAR
Avsattningar for pensioner och liknande férpliktelser 23 901 850 549 537
Uppskjuten skatteskuld 24 288534 289319 - -
289435 290169 549 537 . MODERFORETAGET
Balanserat Totalt eget
LANGFRISTIGA SKULDER 25 thr Aktiekapital Reservfond resultat Arets resultat kapital
Skulder hos koncernforetag 2131920 2000920 1841920 1740920 Ingéende balans 2021-01-01 132 000 3087 44 876 -8789 171174
Ovriga skulder 773821 824493 - - Omféring -8789 8789 -
2905741 2825413 1841920 1740920 Arets resultat - -14707 -14707
UTGAENDE BALANS 2021-12-31 132000 3087 36 087 -14707 156 467
KORTFRISTIGA SKULDER
Checkrakningskredit 26 221926 186717 205491 165736 MODERFORETAGET
Ovriga skulder till kreditinstitut 50 672 49 446 - - Balanserat Totalt eget
Leverntiadulil 179 889 239428 146 019 207 949 thr Aktiekapital Reservfond resultat Arets resultat kapital
Skulder till koncernféretag 64010 47028 64 002 47 255 Ingéende balans 2022-01-01 132 000 3087 36 087 -14 707 156 467
Ovriga skulder 27 335499 2780924 246940 185645 Omfring -14707 14707 -
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 28 51762 40618 32477 21254 Arets resultat - 145036 145036
903 758 842161 694 929 627839 : UTGAENDE BALANS 2022-12-31 132 000 3087 21380 145 036 301503
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 5576692 5248915 3883361 3543223



KASSAFLODESANALYS

KASSAFLODESANALYS

KONCERNEN MODERFORETAGET

TKR NOT 2022 2021 2022 2021
DEN LOPANDE VERKSAMHETEN
Rérelseresultat 293 346 125793 227382 53412
Justering for poster som inte ingér i kassaflodet
- Avskrivningar 352182 325836 219382 197155
- Ovriga poster som inte ingér i kassaflodet 29 8 665 7648 8736 7819

654193 459277 455500 258 386.
Erhallen ranta 70 1 279 74
Erlagd rénta -39 866 -32 577 -30988 -30310
Betald/aterbetald inkomstskatt -298 121 -2 -10
NETTOKASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 614 099 426 822 4241789 228140 .
FORANDRINGAR | RORELSEKAPITAL
Okning(-)/minskning(+) av varulager -39627 -3992 -31308 -8773
Okning(-)/minskning(+) av rérelsefordringar -358 888 -181719  -341344 -141 266
Okning(+)/minskning(-) av rorelseskulder 6162 134 327 -28 365 46 086
KASSAFLODE FRAN DEN LOPANDE VERKSAMHETEN 221746 375438 23772 124187 .
INVESTERINGSVERKSAMHETEN
Férvarv av materiella anléggningstillgéngar -331766  -527443 -156226 -394 843
Avyttring av materiella anldggningstillgangar 110 223 - -
Férvarv av dvriga finansiella tillgangar - -7849 - -7849
KASSAFLODE FRAN INVESTERINGSVERKSAMHETEN -331656  -535069 -156 226  -402 692
FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Erhallna koncernbidrag _ - 36700 34 800
Lamnade koncernbidrag -45000 -48110 -45000 -48110
Okning av skulder 116 760 247 066 140754 291815
KASSAFLODE FRAN FINANSIERINGSVERKSAMHETEN 71760 198 956 132454 278 505
ARETS KASSAFLODE -38150 39325 - -
Likvida medel vid arets bérjan 64103 24778 - -
LIKVIDA MEDEL VID ARETS SLUT 25953 64103 - -
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REDOVISNINGSPRINCIPER

NOTER

Belopp i tkr om inte annat anges

NOT 1

REDOVISNINGS- OCH
VARDERINGSPRINCIPER

Ars-och koncernredovisningen har upprattats enligt arsredo-
visningslagen och Bokforingsnamndens allménna rad 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Tillampade principer ar
oforandrade jamfort med féregéende &r.

De viktigaste redovisnings- och vérderingsprinciperna som
anvants vid upprattande av de finansiella rapporterna sammanfattas
nedan.

| de fall moderféretaget tillampar avvikande principer anges dessa
under Moderforetaget nedan.

KONCERNREDOVISNING

Koncernredovisningen omfattar verksamheten i moderféretaget
och samtliga dotterféretag fram till och med 31 december 2022.
Dotterforetag ar foretag i vilka moderféretaget direkt eller indirekt
innehar mer an 50 % av rostetalet eller p& annat s&tt har ett
bestdmmande inflytande éver den driftsmassiga och finansiella
styrningen.

Dotterforetag redovisas enligt férvarvsmetoden innebérande att ett
forvéry av dotterféretag betraktas som en transaktion varigenom
koncernen indirekt férvérvar dotterféretagets tillgangar och Gvertar
dess skulder.

Férvarv och avyttringar av minoritetsandelar redovisas inom eget
kapital.

Belopp som redovisas fér dotterforetag har justerats dér sé krévs for
att sékerstélla 6verensstdmmelse med koncernens redovisnings-
principer.

Intressefiretag

Intresseféretag ar de foretag dér koncernen innehar ett betydande
inflytande Gver den driftsméssiga och finansiella styrningen, vanligt-
vis genom att koncernen ager mellan 20 % och 50 % av réstetalen.

Vid forvérv av intresseforetag upprattas en forvérvsanalys pa samma
satt som vid forvarv av dotterféretag.

Intresseféretag redovisas enligt kapitalandelsmetoden fran och

med den tidpunkt da det betydande inflytandet erhalls till dess att
det upphdr. Kapitalandelsmetoden innebar att koncernens andel av
intresseféretagets resultat efter skatt redovisas pa egen rad inom
rorelseresultatet. Detta belopp justerar Koncernens redovisade varde
pé andelarna i intresseforetaget.

Ovriga foretag som det finns agarintresse i

Innehav i dvriga foretag som det finns &garintresse i redovisas till
anskaffningsvérde eventuellt minskat med nedskrivningar. Utdel-
ningar fran intresseforetag redovisas som intékt.
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Transaktioner som elimineras vid konsolidering

Koncerninterna fordringar, skulder, intékter, kostnader, vinster och
forluster som uppkommit genom transaktioner mellan koncernfore-
tag elimineras i sin helhet vid uppréttande av koncernredovisningen.

Vinster som uppkommer fran transaktioner med intresseféretag
elimineras i den utstrackning som motsvarar koncernens dgarandel
i féretaget. Forluster elimineras pd samma s&tt som vinster men
betraktas som en nedskrivningsindikation.

RESULTATRAKNING

Intiktsredovisning

Nettoomsattningen omfattar forséljningsintékter fran kérnverk-
samheten, dvs. produktion, forsaljning och distribution av el, vérme
och kyla, elhandel, anslutningsavgifter, avfallshantering samt andra
intakter sdsom entreprenadavtal, bredbandstjanster och uthyrning.

Belopp som erhalls fér annans rékning ingar inte i koncernens
intékter.

Samtliga intékter varderas till det belopp som influtit eller berdknas
inflyta, dvs. med hansyn till rabatter och efter avdrag for moms och
energiskatter, och redovisas i posten Nettoomsé&ttning.

Forsidljning och distribution av energi
Energiforsaljning intéktsredovisas vid leveranstidpunkten.

Anslutningsavgifter

Avgifter som betalats av kunden fér anslutning till naten med el,
gas, varme, bredband eller kyla intéktsredovisas i den period som
anslutningen driftsétts. Om anslutningsavgiften &r kopplad till ett
avtal med kunden redovisas intakten 6ver den tid som avtalats med
kunden.

Tjanste- och entreprenaduppdrag

Tjénste- och entreprenaduppdrag redovisas enligt principen om
successiv vinstavrakning, dvs. att intékter och kostnader redovisas
i férhallande till projektets fardigstallandegrad. Férdigstallandegra-
den faststélls genom en jamforelse mellan upparbetade utgifter pa
balansdagen och totalt berdknade utgifter.

Befarade forluster redovisas omedelbart.

Elcertifikat

Intékter av elcertifikat som tilldelats fran Svenska Kraftnat genom
egen produktion redovisas i den mé&nad som produktion sker. Elcerti-
fikat vérderas till det l4gsta vardet av verkligt vérde eller anskaff-
ningsvardet pa balansdagen och ingér i posten Nettoomséttning.

Utslappsratter

Intékter fran utsléppsratter redovisas i takt med att tilldelning gors.
Utslappsréatter vérderas till det lagsta vérdet av verkligt vérde eller
anskaffningsvérdet vid balansdagen.

Handelsvaror
Intéktsredovisning av handelsvaror gérs vid leverans till kund och
efter kundens accept.

Forsdkringsersiattningar

Vid driftsstopp, skador etc. som helt eller delvis técks av forsak-
ringsersattning redovisas en beréknad férsékringserséttning nar
denna kan beréknas pa ett tillforlitligt satt. Forsakringsersattningar

redovisas i posten Ovriga rérelseintakter.

Rénteintédkter

Réanteintakter redovisas i takt med att de intjénas. Berakning av ran-
teintakter gors pa basis av den underliggande tillgdngens avkastning
enligt effektivrantemetoden.

Erhalla utdelningar
Intakter fran utdelningar redovisas nér rétten att erhélla betalning
faststéllts.

Offentliga bidrag

Offentliga bidrag intaktsredovisas nar koncernen har uppfyllt de
villkor som &r forknippade med bidraget och det foreligger rimlig
sakerhet att bidraget kommer att erhéllas. Bidrag som koncernen er-
hallit men dar alla villkor annu inte &r uppfyllda redovisas som skuld.

Bidrag som erhallits for forvarv av en anlaggningstillgang reducerar
anlaggningstillgangens redovisade anskaffningsvarde. Ovriga

offentliga bidrag redovisas i posten Ovriga rorelseintakter.

Leasing

Leasingavtal klassificeras antingen som finansiell eller operationell
leasing. Finansiell leasing foreligger da de ekonomiska riskerna
och fordelarna som &r forknippade med dgande i allt vésentligt

ar overforda till leasetagaren. Ovriga leasingavtal &r operationella
leasingavtal. Klassificering av leasingavtal gors vid leasingavtalets

ingdende.

Rattigheter och skyldigheter enligt finansiella leasingavtal dér kon-
cernen &r leasetagare redovisas i koncernredovisningen som tillgang
och skuld i balansrékningen. Tillgdngen och skulden redovisas vid
férsta redovisningstillféllet till det lagsta av tillgangens verkliga
varde och nuvardet av minimileaseavgifterna.

Leasade tillgdngar skrivs av linjart 6ver den beréknade nyttjande-
perioden.

Forpliktelsen enligt finansiella leasingavtal redovisas som lang-
respektive kortfristig skuld. Betalningar av minimileaseavgifter
redovisas som réanta och amortering av skulderna.

Minimileaseavgifter enligt finansiella leasingavtal fordelas mellan
leasingkostnad och amortering pé den utestaende skulden. Ran-
tekostnaden fordelas Gver leasingperioden s& att varje rakenskapsar
belastas med ett belopp som motsvarar en fast rantesats fér den
under respektive rédkenskapsar redovisade skulden. Variabla avgifter
kostnadsfors under det rékenskapsar som de uppkommer.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Minimileaseavgifter enligt operationella leasingavtal dar koncernen
ar leasetagare kostnadsfors linjart Gver leasingperioden.

Tillgdngar som hyrs ut enligt operationella leasingavtal kvarstar i
koncernen som materiella anléggningstillgangar eftersom rattighe-
ter och skyldigheter enligt leasingavtalen kvarstar hos koncernen.
Dessa tillgangar vérderas pa samma sétt som 6vriga materiella
anlaggningstillgangar.

Ersattningar till anstillda

Kortfristiga erséttningar

Kortfristiga ers&ttningar sasom Iéner, sociala avgifter, semester,
bilersattningar och liknande &r erséttningar som forfaller inom

12 méanader fran balansdagen det ar som den anstéllde tj&nar in
ersattningen och kostnadsférs I6pande om inte utgiften inkluderats i
anskaffningsvérdet for en anlaggningstillgang.

Avgiftshestamda pensionsplaner

Avgiftsbestémda pensionsplaner &r planer fér erséttningar efter
avslutad anstallning enligt vilka faststéllda avgifter betalas till en
separat juridisk enhet. Nagon réttslig eller informell férpliktelse att
betala ytterligare avgifter finns inte i de fall den juridiska enheten
inte har tillrackliga tillgangar for att betala alla ersé&ttningar till de
anstallda. Avgifter till avgiftsbestamda pensionsplaner kostnadsfors

under det rékenskapsar de avser.

Formansbestimda pensionsplaner
Formansbestdmda pensionsplaner r andra planer &n avgiftsbe-
stémda pensionsplaner.

Foretagets férmansbestdmda planer som regleras genom betalning
av pensionspremier redovisas som avgiftsbestdmda pensionsplaner
och kostnadsfors.

Koncernen har fdrmansbestédmda planer i egen regi hos For-
sakringsbolaget PRI Pensionsgaranti och vérderar darmed denna i
enlighet med den erhéllna uppgiften. Férpliktelsen vérderas till det
belopp som PRI beréknar arligen.

Ersdttningar vid uppsdgning

En avsattning fér avgangsvederlag redovisas endast om koncernen
ar forpliktigat att avsluta en anstallning fore den normala tidpunkten
eller nar ersattningar ldmnas som ett erbjudande for att uppmuntra
frivillig avgang. Avséttning gors fér den delen av uppségningsls-
nen som den anstallde fér utan arbetsplikt, med tillagg fér sociala
avgifter.
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Laneutgifter
Samtliga laneutgifter kostnadsférs i den period som de hanférs till

och redovisas i posten Réntekostnader och liknande resultatposter.

Avskrivningar

Immateriella och materiella anlaggningstillgéngar skrivs av linjart
dver tillgdngarnas eller komponenternas bedémda nyttjandeperiod.
Avskrivningen beraknas pa det avskrivningsbara beloppet vilket i de
allra flesta fall utgérs av tillgangens anskaffningsvarde. | ett fatal fall
tas hansyn till ett beréknat restvarde. Rattigheter som &r baserade
pé avtal skrivs av Gver avtalstiden.

Mark och fallréttigheter har inte ndgon begransad nyttjandeperiod
och skrivs darfor inte av.

Foljande nyttjandeperioder tillampas:

Materiella anliggningstillgangar

Byggnader och mark
Kontors- och lagerbyggnader, verkstader: 15-30 ar
Markanlaggningar: 20 ar

Maskiner och andra tekniska anléggningar
Vattenkraftanlaggningar: 10-25 &r
Varmeproduktionsanlaggningar : 10-20 ar
Kraftvéarmeanlaggningar: 5-30 ar
Vindkraftsanléggningar: 20 ar
Kylproduktionsanléggningar: 20-25 &r
Distributionsnat: 20-25 ar
Aktiv utrustning stadsnat: 5 ar
Ledningsnét, inkopta fran Jénképings kommun 1996: 16 ar
Ledningsné&t: 30 ar
Fordelningsstationer: 30 ar

Inventarier, verktyg och installationer
Kontrollutrustning: 10 ar
Fordon: 5 &r
Kontorsutrustning: 5-10 &r
Ovriga inventarier: 5-10 &r

Samtliga legala rattigheter skrivs av éver den avtalade perioden.

Nedskrivningar

Nedskrivningar av materiella anldggningstillgangar

Allmanna principer

Per balansdagen bedéms om det féreligger en indikation pa att

en tillgangs varde &r lagre an dess redovisade vérde. Om en sédan
indikation finns berdknas tillgdngens atervinningsvérde. Om atervin-
ningsvardet understiger redovisat vérde gérs en nedskrivning som
kostnadsfors.

Nedskrivningsprovningen gors per varje enskild tillgang med ett
oberoende flode av inbetalningar. Vid behov grupperas tillgangarna
till en kassagenererande enheter for att identifiera inbetalningar
som i allt vésentligt &r oberoende av andra tillgangar eller grupper
av tillgangar. Nedskrivningsprovning gors i dessa fall for hela den
kassagenerande enheten. En nedskrivning redovisas nér en tillgang
eller en kassagenererande enhets redovisade vérde Gverstiger ater-

vinningsvérdet. Nedskrivningen belastar resultatrakningen.
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Berakning av atervinningsvérdet

Atervinningsvardet utgors av det hogsta av verkligt vérde med
avdrag for forsaljningskostnader och nyttjandevardet. Vid berékning
av nyttjandevardet diskonteras framtida kassafléden med en diskon-
teringsfaktor fore skatt som &terspeglar aktuella, marknadsmassiga
bedémningar av pengars tidsvérde och den risk som &r forknippad
med den specifika tillgangen eller den kassagenerande enheten.
Berékningen gor per tillgang eller kassagenererande enhet.

Aterféring av nedskrivningar

Nedskrivningar av andra materiella anléggningstillgangar &n
goodwill &terférs om skalen som I&g till grund for berakningen av
&tervinningsvardet vid den senaste nedskrivningen har férandrats.

Nedskrivning av finansiella anlédggningstillgangar

Allménna principer

Per varje balansdag gors en bedémning av om det finns nagon
indikation pa att en eller flera finansiella anlaggningstillgéngar har
minskat i vérde. Om en sé&dan indikation finns beréknas tillgangens
atervinningsvarde, se ovan.

Aterféring av nedskrivning
Nedskrivning av finansiella anldggningstillgangar aterférs om de skal

som lag till grund for nedskrivningen har féréndrats.

Koncernbidrag
Samtliga Idmnade och erhéllna koncernbidrag redovisas som
bokslutsdispositioner.

BALANSRAKNING

Materiella anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgéngar redovisas som tillgang i balansrék-
ningen om det &r sannolikt att framtida ekonomiska fordelar som &r
férknippade med tillgdngen sannolikt kommer att tillfalla koncernen
och anskaffningsvardet kan méatas pé ett tillforlitligt satt. Materiella
anlaggningstillgangar vérderas till anskaffningsvérde med avdrag for
ackumulerade av- och nedskrivningar.

Korttidsinventarier och inventarier av mindre vérde kostnadsfors
|6pande.

Anskaffningsvirde
| anskaffningsvérdet ingar inkdpspriset och utgifter som ar direkt
hénforbara till inkdpet och syftar till att bringa tillgdngen pa plats
och i skick for att utnyttjas i enlighet med foretagsledningens avsikt
med forvérvet. Som direkt hénforbara utgifter hanfors utgifter for
leverans, hantering, installation och montering, lagfarter samt kon-
sulttjanster. Anskaffningsvardet reduceras med offentliga bidrag
som erhallits for férvérv av anlaggningstillgangar.
Anskaffningsvardet inkluderar inte, till foljd av kopplingen mellan
redovisning och beskattning, beraknade utgifter fér nedmontering,
bortforsling och aterstallande av mark.

Tillkommande utgifter
Tillkommande utgifter aktiveras endast om det &r sannolikt att de
framtida ekonomiska fordelar som &r férknippade med tillgangen
kommer att komma koncernen till del och anskaffningsvérdet kan
berdknas pa ett tillforlitligt satt. Utbyte av komponenter réknas in i
tillgéngens redovisade vérde. Om inte kostnadsférs utgifter under
det rékenskapséar som de uppkommer.

Reparationer och underhéll kostnadsfors l6pande.

Elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier
Elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier varderas till
verkligt varde vid anskaffningstillfallet, tilldelningstillfallet eller ba-
lansdagens kurs. Dessa tillgadngar utgér immateriella rattigheter och
&r att jamstalla med betalningsmedel eftersom de som huvudregel
ska anvéandas for att reglera den skuld som uppkommer genom
forbrukning eller forsaljning.

Inképta elcertifikat, som finns registrerade hos Energimyndigheten,
har varderats till det l&gsta av genomsnittligt anskaffningsvérde och
nettoforsaljningsvérde pé balansdagen. Vardejusteringar redovisas

i resultatrékningen sésom ravaror och férnodenheter. Fér forsald
energivolym som hérror fran férnyelsebar elproduktion har bolaget
en skyldighet att till Energimyndigheten deklarera elcertifikat
motsvarande kvotpliktig levererad volym. Atagandet har redovisats i
balansrakningen sdsom upplupna kostnader och férutbetalda inték-
ter. Atagandet pé balansdagen har baserats pa levererad kvotpliktig
volym multiplicerad med marknadsvardet pé balansdagen.

Erhélina utslappsratter redovisas i balansrakningen som en
kortfristig fordran och aktuell skuld som en kortfristig skuld.
Tiilgdngen av utsléppsratter som erhéllits utan kostnad fran staten
redovisas till det lagsta av balansdagens kurs eller aktuell kurs vid
tilldelningstillféllet. Skuld utslappsratter redovisas till det lagsta av
anskaffningskostnad, aktuell kurs da skuld uppstatt eller balans-
dagens kurs. Vid inlésen av utslappsratter aret efter rakenskapsaret
avréknas utslappsratter efter férst in forst ut principen.

Ursprungsgarantier vérderas till det lagsta av anskaffningsvérde
eller marknadsvarde.

Finansiella instrument

Allménna principer

Finansiella instrument redovisas initialt till anskaffningsvérde vilket
motsvarar instrumentets verkliga vérde med tillagg for transaktions-
kostnader.

En finansiell tillgéng eller finansiell skuld redovisas i balansrakningen
nar koncernen blir part enligt instrumentets avtalsenliga villkor.
Kundfordringar redovisas nér faktura har skickats till kund. Skuld tas
upp nér motparten har utfort sin prestation och koncernen darmed
har en avtalsenlig skyldighet att betala aven om faktura inte har
erhéllits. Leverantdrsskulder redovisas nér faktura har mottagits.

En finansiell tillgéng tas bort fran balansrékningen nar rattigheterna
i avtalet realiseras, forfaller eller nér koncernen férlorar kontrollen
dver rattigheterna. Detsamma géller for del av en finansiell tillgang.
En finansiell skuld tas bort frén balansrakningen nér forpliktelsen

i avtalet fullgors eller pa annat satt utslécks. Detsamma galler for
del av en finansiell skuld. Overvagande del av finansiella tillgangar
och skulder tas bort fran balansréakningen genom erhéallande eller

erlaggande av betalning.

Kundfordringar och liknande fordringar

Kundfordringar och liknande fordringar &r finansiella tillgangar med
fasta betalningar eller betalningar som gar att faststélla med belopp.
Fordringar uppkommer dé foretaget tillhandahaller pengar, varor eller
tjénster direkt till kredittagararen utan avsikt att bedriva handel med
fordringsrétterna. Kundfordringar och liknande fordringar vérderas
till upplupet anskaffningsvarde. Med upplupet anskaffningsvérde
menas det vérde som framkommer nér instrumentets férvantade
kassaflode diskonteras med den effektivrénta som beraknades

REDOVISNINGSPRINCIPER

vid anskaffningstillfallet. Kundfordringar varderas darmed till det
varde som beréknas inflyta, dvs. med avdrag for osékra fordringar.
Nedskrivning av kundfordringar redovisas i posten Ovriga externa
kostnader.

Koncernen har ett factoringavtal med Jénképings Kommun som
innebar att kundfordringar séljs i den takt de faktureras kund. Risken
for osékra fordringar finns dock kvar hos Jonkdping Energi AB som
déarfor i samband med 6vergangen till K3 redovisar kundfordringarna
i balansrakningen.

Finansiella skulder

Samtliga finansiella skulder vérderas till aktuell skuld pa balansda-
gen. Det innebdr att leverantorsskulder som har kort férvantad loptid
varderas till nominellt belopp.

Derivatinstrument

Derivatinstrument vérderas enligt lagsta vérdets princip. Deriva-
tinstrument med negativt varde vérderas till det belopp som fér
koncernen ar mest formanligt om forpliktelsen regleras eller Gverlats
pa balansdagen.

Energiderivat

Alla kép av energiderivat som gérs i prissékringssyfte, antingen for
produktion eller for férséljning till slutkund redovisas i samband med
att kontraktet gér i leverans och paverkar dérmed enbart inképs-
priset pa den volym energi som sékrats. Dessa energiderivat utgér
séledes finansiella instrument..

Varulager

Varulager vérderas enligt l&gsta vardets princip, dvs. till det l&gsta
av anskaffningsvérdet och nettoférsaljningsvérdet. Anskaffnings-
vardet utgors av inkdpspris och utgifter direkt hanférliga till inkopet.
Nettoférsaljningsvérdet utgérs av det uppskattade forsaljningspriset
i den l6pande verksamheten med avdrag fér uppskattade kostnader

for fardigstallande och fér att dstadkomma en férséljning.

Anskaffningsvardet har faststéllts genom tillampning av férst-in,
forst-ut-metoden (FIFU).

Pagaende arbeten

Tjanste- och entreprenaduppdrag redovisas enligt principen om
successiv vinstavrakning, dvs. att intakter och kostnader redovisas i
forhallande till projektets fardigstallandegrad. Fardigstallandegraden
faststalls genom en jamférelse mellan beréknade och upparbetade
utgifter pé balansdagen. Upparbetade entreprenadutgifter redovisas

som egen post under Varulager m.m.

Fordringar och skulder i utlindsk valuta
Monetéra fordringar och skulder i utléndsk valuta vérderas till
balansdagens kurs.

Valutakursvinster och -férluster som uppkommer redovisas i
posterna Ovriga rérelseintékter och Ovriga rorelsekostnader. Ovriga
valutakursvinster och -forluster redovisas under rubriken Resultat
fran finansiella poster.

Nér en fordran eller skuld har terminsséakrats och denna sékring
uppfyller kraven fér sékringsredovisning varderas fordran eller skul-
den till terminskursen vid sakringstillfallet, se Sakringsredovisning
nedan.

JONKOPING ENERGI ARSREDOVISNING 2022 | 65



REDOVISNINGSPRINCIPER

Inkomstskatter

Inkomstskatter utgérs av aktuell skatt och uppskjuten skatt.
Inkomstskatt redovisas i resultatrakningen utom da den underlig-
gande transaktionen redovisas i eget kapital varvid &ven tillhérande
skatteeffekt redovisas i eget kapital. Aktuella skattefordringar och
skatteskulder samt uppskjutna skattefordringar och skatteskulder

kvittas om det finns en legal rétt till kvittning.

Aktuell skatt

Aktuell skatt &r inkomstskatt for innevarande rakenskapsar som av-
ser arets skattepliktiga resultat och den del av tidigare rakenskaps-
ars inkomstskatt som &nnu inte har redovisats. Aktuell skatt varde-
ras till det sannolika beloppet enligt de skattesatser och skatteregler

som géller per balansdagen och nuvérdesberaknas inte.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt &r inkomstskatt for skattepliktiga resultat avse-
ende framtida rékenskapsar till foljd av tidigare transaktioner eller
héndelser.

Uppskjuten skatt berdknas pa samtliga temporara skillnader, dvs.
skillnaden mellan de redovisade vérdena for tillgdngar och skulder
och deras skatteméassiga varden samt skattemassiga underskott,
Uppskjuten skatt redovisas inte pa temporara skillnader som héarror
fran den férsta redovisningen av goodwill. Férandringar i uppskjuten
skatteskuld eller uppskjuten skattefordran redovisas i resultatrak-
ningen om inte féréndringen &r hanforlig till en post som redovisas i
eget kapital.

Uppskjuten skatteskuld och uppskjuten skattefordran varderas
enligt de skattesatser och skatteregler som &r beslutade fére

balansdagen.

Uppskjuten skattefordran varderas till hogst det belopp som san-
nolikt kommer att atervinnas baserat pa innevarande och framtida
skattepliktiga resultat. Varderingen omprévas per varje balansdag
for att aterspegla aktuell beddmning av framtida skattemassiga

resultat.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar koncernen har en
legal eller informell férpliktelse som en foljd av en intréffad handelse
och det &r sannolikt att ett utflode av resurser kommer att krévas
for att reglera dtagandet och en tillforlitlig uppskattning av beloppet
kan géras. Om effekten av nér i tiden betalningen sker &r vésentlig
redovisas avsattningen till nuvérdet av de framtida betalningar som
krévs for att reglera forpliktelsen. Diskonteringsréntan utgérs av den
réntesats som fére skatt avspeglar aktuell marknadsbedomning av
det tidsberoende vardet av pengar och de risker som &r férknippade
med framtida betalningar till den del riskerna inte beaktas genom att
justeringar gjorts vid bedémningen av de framtida betalningarna.

Avsattningen tas endast i ansprék for de utgifter som avséttningen
ursprungligen var avsedd for.

Eventuell gottgorelse som koncernen &r s& gott som saker pé att
kunna erhélla av en extern part avseende forpliktelsen redovisas som
en separat tillgang. Denna tillgang kan dock inte 6verstiga beloppet
for den hanforliga avséttningen.
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Avsattningen provas per varje balansdag och justeringar av avsatt-
ningen redovisas i resultatrakningen.

Avsattning fér avbrottserséttning gors i den period som avbrottet
skett under forutséattning att avbrottet ger upphov till en forpliktelse
och avséattningens storlek kan beréknas pa ett tillforlitligt satt.
Gottgorelse fran forsakringsféretag redovisas som tillgang.

Avsattning sker dven for forlustkontrakt, dvs. nar oundvikliga utgifter
for att uppfylla koncernens férpliktelser éverstiger de forvantade
ekonomiska férdelarna.

Skulder

Skulder for elcertifikat, utslappsrétter och ursprungsgarantier
Skulder for elcertifikat, utslappsrétter och ursprungsgarantier upp-
kommer i takt med forsaljning (elcertifikat och ursprungsgarantier)
och utslapp (utslappsratter). Skulden vérderas till samma vérde som
tilldelade och anskaffade rattigheter. Har tas &ven hansyn till avtal
om framtida leverans av rattigheter och majligheten till reglering av
elcertifikat genom betalning av kvotpliktsavgift..

Skulder for elcertifikat, utslappsratter och ursprungsgarantier
redovisas som en Gvrig kortfristig skuld.

OVRIGT

Eventualforpliktelser

Som eventualférlpliktelse redovisas

- en mojlig forpliktelse till féljd av intraffade héndelser och vars
férekomst endast kommer att bekréftas av att en eller flera osékra
héndelser, som inte helt ligger inom koncernens kontroll, intraffar
eller uteblir, eller

- en befintlig forpliktelse till foljd av intréffade handelser, men
som inte redovisas som skuld eller avséattning eftersom det inte &r
sannolikt att ett utflode av resurser kommer att krévas for att reglera
forpliktelsen eller férpliktelsens storlek inte kan berdknas med
tillracklig tillforlitlighet.

Eventualtillgangar

En eventualtillgdng &r en mgjlig tillgang till foljd av intréffade
héndelser och vars forekomst endast kommer att bekréftas av att
en eller flera osakra framtida h&ndelser, som inte helt ligger inom
koncernens kontroll, intraffar eller uteblir.

Sdkringsredovisning

Sékringsredovisning tilldmpas for derivatinstrument som ingar i

ett dokumenterat sgkringssamband. Fér att sékringsredovisning
ska kunna tillampas krévs att det finns en entydig koppling mellan
sakringsinstrumentet och den sékrade posten. Det kravs ocksa att
sakringen effektivt skyddar den risk som &r avsedd att sékras, att
effektiviteten I6pande kan visas vara tillréckligt hog genom effek-
tivitetsmatningar och att sakringsdokumentation har uppréttats.
Bedémningen om huruvida sgkringsredovisning ska tillampas gérs
vid ingéngen av sakringsrelationen. Redovisning av vérdeférandring-
en beror péa vilken typ av sakring som ingatts. Forluster hanférliga till
den sékrade risken redovisas inte sa lange som sakringsforhallandet
bestar.

Koncernen anvander finansiella rantederivat fér att uppné énskad
riskniva i enlighet med bolagets riskpolicy pa den uppléning som
sker. Upplaning sker omvéxlande i fasta lan med en fast rénteniva da
risken inte behover sékras i rantederivat eller till rérlig ranta bunden
till ndgon form av marknadsranta da réntederivat anvénds for att
hantera risken. Denna avvagning av upplaningsform sker beroende
pa hur marknaden ser ut vid lanetillfallet och malet &r att uppna en
effektiv upplaning till lagsta méjliga kostnad. Vid upplaningen sker
ocksé en avvagning av risk 6ver tid d& malet ar att fordela forfalloda-
gar over ett flertal ar i enlighet med koncernens riskpolicy.

Sékringsredovisningen upphdr nér sékringsinstrumentet férfaller,
sdljs, avvecklas eller I6ses in samt nar sakringen inte langre uppfyller
villkoren for sakringsredovisning.

Kassaflddessakringar
Kassaflodessakringar anvénds huvudsakligen i féljande situationer:

- Nar rédvaruterminer anvands for sakring av ravaruprisrisk i framtida
inkop och férsaljning.

- Nar valutaterminer anvénds for sakring av valutarisk i framtida
inkép och forséljning i utlandsk valuta.

- Nar rénteswappar anvands for att ersétta upplaning till rorlig ranta
med fast rénta.

Sa lange som sakringsrelationen ar effektiv sker ingen redovisning
av derivatinstrumentet. Véardeférandringarna pa terminerna redovi-
sas i samma period som det prognosticerade flodet uppstér. Ineffek-
tiv del redovisas Iépande i den man det utgor ett forlustkontrakt.
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Elcertifikat, utslappsratter
Elcertifikat, utsléppsrétter och liknande réttigheter som klassificeras
som omsattningstillgdngar asatts anskaffningsvarde noll.

Materiella anldggningstillgangar
Korttidsinventarier och inventarier av mindre vérde kostnadsférs
|6pande.

Anskaffningsvardet inkluderar inte, till féljd av kopplingen mellan
redovisning och beskattning, berdknade utgifter fér nedmontering,
bortforsling och &terstallande av mark.

Leasing
Samtliga leasingavgifter kostnadsfars linjért Gver leasingperioden.

Laneutgifter
Samtliga laneutgifter kostnadsférs under det rakenskapsar som de
hanfor sig till.

Aktiedgartillskott

Moderféretaget redovisar ldmnade och aterbetalda aktieggartillskott
till och fran dotterféretag som en ékning respektive minskning av
vardet pé andelarna i dotterforetaget.
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Koncernbidrag
Samtliga lamnade och erhélina koncernbidrag redovisas som
bokslutsdispositioner.

Utdelningar fran dotterforetag

Utdelningar fran dotterféretag intéktsredovisas nar moderféretagets
ratt till utdelning bedéms som séker och beloppet kan beréknas pa
ett tillforlitligt satt.

Andelar i intresseforetag, gemensamt styrda foretag
| moderféretaget redovisas innehaven till anskaffningsvérde even-
tuellt minskat med nedskrivningar. Utdelningar fran intresseforetag
och joint ventures redovisas som intékt.

Gemensamt bedriven verksamhet
Moderforetagets andel i gemensamt bedriven verksamhet redovisas
enligt klyvningsmetoden.

Aktiverade utvecklingsutgifter

Utvecklingsutgifter kostnadsfors i takt med att de uppkommer till
den del de inte ingér i ett planerat investeringsobjekt da de aktiveras
nér anlaggningen tas i bruk.

Varulager

Varulager vérderas enligt l&gsta vardets princip, dvs. till det l&gsta
av anskaffningsvérdet och nettoférsaljningsvérdet. Anskaffnings-
vardet utgors av inkdpspris och utgifter direkt hanférliga till inkopet.
Nettoférsaljningsvérdet utgérs av det uppskattade forsaljningspriset
i den I6pande verksamheten med avdrag fér uppskattade kostnader
fér fardigstéllande och for att dstadkomma en férséljning.

Anskaffningsvardet har faststéllts genom tillampning av férst-in,
forst-ut-metoden (FIFU).

Pagaende entreprenaduppdrag och
tjansteuppdrag till fastpris

Pagaende entreprenaduppdrag till fastpris redovisas enligt alter-
nativregel innebérande att intéktredovisning gors vid fakturering.
Upparbetade entreprenadutgifter redovisas som egen post under
Varulager m.m.

Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt ingar i obeskattade reserver med 20,6 %.

Avsiéttning for aterstillande,

nedmontering och bortforsling

Avsattning fér nedmontering, bortforsling samt &terstallande av
mark avseende vindkraftverk ingar inte i anskaffningsvérdet.

Likvida medel
| likvida medel ingér dotterforetagets tillgodohavanden p& moder-
koncernens koncernkonto.
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VASENTLIGA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

NOT 2

VASENTLIGA UPPSKATTNINGAR OCH BEDOMNINGAR

Upprattande av ars- och koncernredovisning enligt K3 kréaver att
foretagsledning och styrelse gor antaganden om framtiden och
andra viktiga kallor till os&kerhet i uppskattningar pa balansdagen
som innebér en betydande risk for en vésentlig justering av de redo-
visade vardena for tillgangar och skulder i framtiden. Det gérs ocksa
beddmningar som har betydande effekt pa de redovisade beloppen i

denna ars- och koncernredovisning.

Uppskattningar och beddmningar baseras pé historisk erfarenhet
och andra faktorer som under rédande férhallanden anses vara rim-
liga. Resultatet av dessa uppskattningar och bedémningar anvands
sedan for att faststélla redovisade vérden pa tillgangar och skulder
som inte framgar tydligt fran andra kéllor.

Uppskattningar och beddémningar ses éver arligen.

Det slutliga utfallet av uppskattningar och bedémningar kan komma
att avvika fran nuvarande uppskattningar och bedémningar. Effek-
terna av &ndringar i dessa redovisas i resultatrékningen under det
rakenskapsar som andringen gors samt under framtida rékenskapsar
om andringen paverkar bade aktuellt och kommande rékenskapsér.

Viktiga uppskattningar och bedémningar beskrivs nedan samt i
Forvaltningsberattelsen under rubriken Marknadsrisk.

Effekter av elndtsregleringen

| féretaget finns elndtsverksamhet som regleras av foreskrifter fran
Energimarknadsinspektionen. De avgifter som elnatsverksamheten
tar ut av sina kunder ligger med god marginal under vad som &r
tilldtet. Bolaget har en tydlig strategi att hélla Iaga n&tavgifter. Det
féreligger i dagsléget en viss osékerhet i innevarande regleringsperi-
od om vilka regler som slutligen kommer gélla. Dock ser vi inte nagot
som kan leda till dterbetalningsskyldighet eller reducerade intékter
under kommande regleringsperiod.
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Privning av nedskrivningsbehov for

materiella anldggningstillgangar

Koncernen har betydande vérden redovisade i balansrékning-

en avseende materiella anlaggningstillgéngar. Dessa testas for
nedskrivningsbehov i enlighet med de redovisningsprinciper som
beskrivs i koncernens Not 1 Redovisnings- och vérderingsprinciper.
Atervinningsvarden for kassagenererande enheter har faststallts
genom berakning av nyttjandevarden eller verkligt vérde minus
forséljningskostnader. Fér dessa berékningar maste vissa uppskatt-
ningar goras avseende framtida kassafléden och andra adekvata
antaganden avseende exempelvis avkastningskrav.

Uppskjutna skatter

Koncernen redovisar i sin balansrakning uppskjutna skattefordringar
och -skulder vilka forvantas bli realiserade i framtida perioder. Vid
berékning av dessa uppskjutna skatter maste vissa antaganden

och uppskattningar géras avseende framtida skattekonsekvenser
som hénfor sig till skillnaden mellan i balansrékningen redovisade
tillgéngar och skulder och motsvarande skatteméssiga vérden.

Uppskattningarna inkluderar &ven att skattelagar och skattesatser
kommer att vara ofdréndrade samt att géllande regler fér utnyttjan-
de av férlustavdrag inte kommer att dndras.

Intdktsredovisning av el och fjarrvarme

Merparten av intékterna kommer fran forsaljning av fjarrvérme och
el. Redovisning sker till storsta delen utifran fakturering av faktisk
avlasning och endast en liten del utifrén berdkning av vad som

levererats men annu inte fakturerats.

Ovriga risker

Andra risker som kan paverka vér verksamhet i stor omfattning som
ligger utanfor var kontroll &r olika regleringar och skatter som paver-
kar var lonsamhet i vara olika affarer. Dessa risker &r svara att forutse
och bevakas via véra olika branschorganisationer. Bevakningen sker
bade i Sverige bland olika befattningshavare och inom EU.

NOT 3

NETTOOMSATTNING EXKL. PUNKTSKATTER

NETTOOMSATTNING PER VERKSAMHETSGREN KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Elférsaljning 683032 418 665 714764 439485
Elproduktion 323730 160765 337505 157 331
Elnat 279 669 274 231 - =
Fjarrvéarme 467930 479141 467930 495308
Avfall 106 675 95593 106 675 95593
Kyla 11107 9723 1137 9753
Stadsnat 128 502 121559 33914 36483
Anslutningsavgifter, stadsnat 8822 18 881 8822 18 881
Anslutningsavgifter, elnat 22 554 11031 - -
Processanga och processvérme 25812 - 25812 -
Ovrigt 9780 7584 9780 7584
NETTOOMSATTNING EXKL. PUNKTSKATTER 2067613 1597173 1716339 1260418
Punktskatter 253447 258 646 - -
Nettoomsattning 2321060 1855819 1716339 1260418
Av moderbolagets totala inkdp och forsaljning under &ret avser 3 % (4 %) av inképen och 14 % (17 %) av férséljningen koncernforetag.
Av koncernens totala inkép och forséljning under aret avser 13 % (13 %) av inkdpen och 15 % (20 %) av férsaljningen koncernféretag.
NOT 4
OVRIGA RORELSEINTAKTER

KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Forsaljning av tjanster systerbolag - - 63 201 52318
Forsakringsersattning 9208 1000 9208 1000
Energitjéanster 38171 36569 27002 20515
Ovriga férsaljning av tjanster, hyror, arrenden etc 84 820 55270 109 353 82584
Forandring av pagaende kundarbete for annans rékning 1436 55640 - -
SUMMA OVRIGA RORELSEINTAKTER 133635 148 479 208764 156 417

NOT S

LEASING

Foretaget leasar processutrustning pa kraftvarmeverket Torsvik etapp 1 och 2 enligt avtal om finansiell leasing. Samtliga leasingavtal redovisas som

operationell leasing i bolaget. | moderbolagets koncernredovisning redovisas dessa som finansiell leasing i resultat- och balansrékning. Kostnadsforda

leasingavgifter under aret uppgér till 55 001 tkr (48 355 tkr).

KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Inom 1 &r 50672 49 681 50672 49 681
1-5 &r 336 992 233073 336992 233073
Senare &n 5 ar 436 829 130704 436 829 130704
SUMMA 824 493 413 458 824 493 413 458
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NOTER NOTER

NOT 6 NOT 8
ERSATTNING TILL REVISORER OVRIGA RENTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER
KONCERNEN MODERFORETAGET KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021 2022 2021 2022 2021
KPMG AB Réanteintakter fran koncernforetag - - 237 74
Revisionsuppdraget 336 240 201 125 Ranteintakter fran 6vriga foretag 70 1 42 -
Skatteradgivning 26 123 26 123 SUMMA 70 1 2179 74
Andra uppdrag 33 157 33 157
OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB
Skatteradgivning 554 38 554 38 NOT 9
Andra uppdrag 363 100 363 100
SUMMA 1312 658 1n 543 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER )
KONCERNEN MODERFORETAGET
Med revisionsuppdrag avses revisorns erséttning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen av arsredovisningen och bokféringen, 2022 2021 2022 2021
styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning samt arvode fér revisions-radgivning som lémnats i samband med revisionsuppdraget. Réantekostnader till koncernféretag -23 064 -22 584 -20 864 -21435
Réantekostnader till dvriga foretag -16 802 -9993 -10124 -8875
SUMMA -39 866 -325717 -30988 -30310
NOT 7
LONER OCH ERSATTNINGAR
LONER OCH ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA KONCERNEN MODERFORETAGET notio
LONER OCH ANDRA ERSATTNINGAR 2022 2021 2022 2021 BOKSLUTSDISPOSITIONER
Styrelse och verkstallande direktér 3669 351N 2435 2285 KONCERNEN MODERFORETAGET
Ovriga anstéllda 157 383 137283 110 083 104 928 2022 2021 2022 2021
SUMMA LGONER OCH ANDRA ERSATTNINGAR 161052 140 794 112518 107 213. Avsattning till obeskattade reserver -27 000 -33220
SOCIALA KOSTNADER Erhallna koncernbidrag - - 39400 36700
Pensionskostnader 19 398 8 402 10872 9932 L&mnade koncernbidrag -64 000 -45 000 -64 000 -45 000
Varav for styrelse och verkstallande direktér 1121 1737 648 909 SUMMA -64 000 -45000 -51600 -41520
Ovriga sociala kostnader 54 642 48214 38176 36437
SUMMA SOCIALA KOSTNADER 74 040 56 616 49048 46369
ANSTALLNINGSAVTAL VD

Anstéllningsavtalet med den verkstallande direktoren kan ségas upp fran bolagets sida med en uppségningstid om 12 manader och fran den anstélldes sida med en uppsagnings-

tid om 6 ménader. Den anstéllde behéaller under uppségningstiden sina forméaner men det foreligger kvittningsrétt pé ersattning fran ev. ny arbetsgivare under denna tid.

MEDELANTALET ANSTALLDA KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021

Kvinnor 79 75 64 58

Mén 233 231 142 137

TOTALT 312 306 206 195

KONSFORDELNING | STYRELSE OCH FORETAGSLEDNING (ANTAL) MODERFORETAGET

2022 2021

Styrelse och VD

Kvinnor 3 4

Man

TOTALT 12 12'

Ovriga ledande befattningshavare

Kvinnor 4 3
Mén 5 6
TOTALT 9 9
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NOT 11

NOT 14

MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA ANLAGGNINGAR

KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Ingéende ackumulerade anskaffningsvérden 7663002 6872309 4401885 3771955
Inkop 143487 441056 48 679 353845
Forsaljningar/utrangeringar -59 485 -12 893 -57985 -93
Overfért fran pagéende nyanlaggningar 91292 362 530 38315 276178
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 7838296 7663002 4430894 4401885
Ingéende ackumulerade avskrivningar -3541971 -3255177 -1847793 -1680082
Forsaljningar/utrangeringar 46 988 4 664 46 592 70
Arets avskrivningar -325329 -291458 -197 736 -167 781
UTGAENDE ACKUMULERADE AVSKRIVNINGAR -3820312 -3541971 -1998937 -1847793
Ingéende ackumulerade nedskrivningar -25700 -25700 -25700 -25700
UTGAENDE ACKUMULERADE NEDSKRIVNINGAR -25700 -25700 -25700 -25700
REDOVISAT VARDE 3992284 4095331 2406257 2528392
LEASADE TILLGANGAR

Koncernen innehar finansiella leasingavtal avseende processutrustning pa kraftvarmeverket Torsvik etapp 1 och 2 enligt avtal om finansiell leasing.

| ovanstaende redovisade varden ingar redovisade varden for dessa tillgdngar med

Tillgdngar som redovisas under finansiella leasingavtal

Arets egna investeringar i leasade tillgangar

NOT 15

INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

611266 664 583
1567 19392

SKATT PA ARETS RESULTAT )
KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Aktuell skatt -3747 -44 -37M -2
Uppskjuten skatt 783 -10 060 3674 3639
SUMMA -2964 -10104 -37 3637
Redovisat resultat fére skatt 189 550 48217 145073 -18 344
Skatt enligt géllande skattesats (20,6 %) -39 047 -9933 -29885 3779
Skatteeffekt av temporér skillnad utsléappsratter 3674 3639 3674 3639
Skattereduktion fér inventariekdp under 2021 33976 - 27723 -
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader:

(Ovriga ej avdragsgilla kostnader -12 879 -7308 -12 860 -7278
Skatteméssigt avdragsgilla kostnader 50949 -8 50949 -8
Skatteeffekt av e] skattepliktiga intakter 5364 3506 5362 3506
REDOVISAD SKATTEKOSTNAD -2964 -10104 -37 3637

NOT 12
FALLRATTER, LEDNINGSRATTER OCH ANDRA NYTTJANDERATTER
KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Ingdende ackumulerade anskaffningsvérden 100 100 - -
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 100 100 - -
REDOVISAT VARDE 100 100 0 0
NOT 13
BYGGNADER OCH MARK .

KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Ingéende ackumulerade anskaffningsvérden 391460 383408 369975 361923
Inkop 1404 8052 1317 8052
Omklassificeringar -1026 = -1026 =
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 391838 391460 370 266 369 915.
Ingéende ackumulerade avskrivningar -158111  -145003 -149118 -136 113
Omklassificeringar 10 - 10 -
Arets avskrivningar 1311 -13108 -13008 -13 005
UTGAENDE ACKUMULERADE AVSKRIVNINGAR -171 212 -158 111 -162 116 -149 IIB.
REDOVISAT VARDE 220 626 233 349 208150 220 857
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KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Ingéende ackumulerade anskaffningsvérden 149239 135118 77112 71584
Inkép 4836 20398 3232 10 084
Férsaljningar/utrangeringar -1278 -6 277 -915 -4 556
Omklassificeringar 1026 - 1026 -
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 153 823 149 239 80 455 1712
Ing&ende ackumulerade avskrivningar -87909 -80688 -37 563 -33599
Forsaljningar/utrangeringar 942 6200 579 4556
Omklassificeringar -10 - -10 -
Arets avskrivningar -13736 -13 421 -8 631 -8520
UTGAENDE ACKUMULERADE AVSKRIVNINGAR -100 713 -87909 -45 625 -37563
REDOVISAT VARDE 53110 61330 34830 39549
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NOTER

NOT 16

PAGAENDE NYANLAGGNINGAR OCH FORSKOTT AVSEENDE MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Ingéende ackumulerade anskaffningsvérden 126396 430609 60790 321931
Inkép 186142 58317 105996 15037
Overfért till maskiner och andra tekniska anlaggningar -91292 -362 530 -38315 -276178
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 221246 126 396 128 471 60790
REDOVISAT VARDE 221246 126 396 128 471 60790
NOT 17
ANDELAR | KONCERNFORETAG
MODERFORETAGET
2022 2021
Ingaende ackumulerade anskaffningsvérden 142 292 142292
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 142 292 142 292
REDOVISAT VARDE 142 292 142 292
Andel, % Antal Redovisat vérde
Dotterféretag Org nr Séte  kapital (réster) andelar 2022 2021
Jénkoping Energi Nat AB 556449-7575 Jonképing 100,0 (100,0) 13500 135000 135000
Huskvarnaans Kraft AB 556043-4960 Jénképing 100,0 (100,0) 1000 100 100
Netsam AB 559132-5864 Jonképing 89,9 (89,9) 71920 7192 7192
142 292 142 292
NOT 18
ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERINNEHAV
KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Ingéende ackumulerade anskaffningsvérden 22628 28149 22628 28149
Férvarv 3057 6176 3057 6176
Férsaljning -13 568 -3848 -13 568 -3848
Omvérdering 4731 -7 849 4731 -7 849
UTGAENDE ACKUMULERADE ANSKAFFNINGSVARDEN 16 848 22628 16 848 22628
REDOVISAT VARDE 16 848 22 628 16 848 22 628
Antal Koncernen Moderféretaget
Foretag Org nr andelar 2022 2021 2022 2021
Jénkoping Energi Vind ekonomisk forening 769622-5486 222 79 8859 79 8859
EFO AB 556193-4133 13 65 65 65 65
Utvecklingsklustret Energi AB 559139-0199 100 15594 13194 15594 13194
Sydlank AB 559260-4374 10 000 1110 510 1110 510
16848 22628 16848 22628
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NOT 19

UPPSKJUTEN SKATTEFORDRAN

MODERFORETAGET 2022 2021

TEMPORAR  UPPSKJUTEN  UPPSKJUTEN TEMPORAR  UPPSKJUTEN  UPPSKJUTEN

SKILLNAD SKULD FORDRAN SKILLNAD SKULD FORDRAN

Finansiella anlaggningstillgangar = = 4823 = = 3643
Kvotplikt elcertifikat = = =1 = = )
De
Kvittning 0 0 0 0
REDOVISATVAROE 7% 3643
NOT 20

FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021
Upplupna intakter 453192 220273 420552 187 624
Industrikompensation 93 349 74 083 93349 74 083
Forutbetalda férsékringar - 30 - -
Ovriga poster 10166 8009 9811
REDOVISAT VARDE
NOT 21
AKTIEKAPITAL

Aktiekapitalet i Jonképing Energi AB bestar enbart av till fullo betalda stamaktier med ett kvotvarde om 100 kr. Alla aktier har samma ratt till utdelning och
aterbetalning av insatt kapital samt motsvarar en rost pa Jénképing Energi AB bolagsstamma.

MODERFORETAGET
TECKNADE OCH BETALDA AKTIER: 2022 2021
Vid &rets bérjan 1320000 1320000
R s E
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NOTER

NOT 22

OBESKATTADE RESERVER

MODERFORETAGET

2022 2021

Ackumulerade dveravskrivningar

1044460 1017460

REDOVISAT VARDE

| obeskattade reserver ingér 20,6 % uppskjuten skatt.

1044460 1017 460

NOT 23
AVSATTNINGAR FOR PENSIONER OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER
KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Avsattningar for pensioner 901 549 537
REDOVISAT VARDE 901 549 531.
NOT 24
UPPSKJUTEN SKATTESKULD
KONCERNEN 2022 2021
TEMPORAR  UPPSKJUTEN  UPPSKJUTEN TEMPORAR  UPPSKJUTEN  UPPSKJUTEN
SKILLNAD FORDRAN SKULD SKILLNAD FORDRAN SKULD
Obeskattade reserver
R s s ivens S i
Ovriga temporéra skillnader
Byggnader och mark 38772 7987 - 3981 8201 -
Finansiella anlaggningstillgangar 213 228 43925 - 209 354 43127 -
Skattereduktion for inventariekop 151 151 - - - -
Kvotplikt elcertifikat 67 14 - 206 42 -
Egentillverkade elcertifikat 70 - 14 181 - 37
Nedskrivning andel i intressebolag - - 7816 1610
Temporar skillnad utslappsréatter 35549 7323 - 9871 2032 -
DELSUMMA 59 400 347934 55013 344 332.
KVITTNING -59 400 -59 400 -55013 -55013
REDOVISATVERDE 288534 289319
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NOTER

NOT 25
LANGFRISTIGA SKULDER

KONCERNEN MODERFORETAGET
FORFALLOTIDPUNKT FRAN BALANSDAGEN: 2022 2021 2022 2021
Mellan 1 och 5 &r 1529405 1395009 966 920 905920
Senare &n 5 ar 1376336 1430404 875000 835000
REDOVISATVARDE 2905741 2825413 1841920 1740920
De langfristiga skulderna bestér bade av kortfristiga Ian som avses att forlangas Iépande och langfristiga lan.
NOT 26
CHECKRAKNINGSKREDIT

KONCERNEN MODERFORETAGET

2022 2021 2022 2021

Beviljad limit uppgar till

NOT 27

OVRIGA SKULDER

395000 307000

300000 207000

| posten ingar ej reglerad energiskatt med 18,1 mnkr beslutad av Skatteverket vid genomférd revision av punktskatter. Beslutet avser

energiskatt pa egen forbrukning av el. Skatteverkets beslut har 6verklagats till Férvaltningsréatten i januari 2020 eftersom vi anser att

forbrukad el avser kunds forbrukning och ej ska belastas med full energiskatt. Forvaltningsrattens dom i mélet kom under hésten dér de

avslar vart yrkande. Vi anser dock att vara argument fortfarande ar relevanta i arendet och har darfor éverklagat domen till Kammarrétten.

Posten kvarstar darfor i avvaktan pd Kammarréttens dom i drendet.

NOT 28

UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Upplupna personalkostnader 33618 35805 22 062 23988
Upplupna energikostnader 7970 8619 1876 2286
Upplupen fastighetsskatt 215 2070 1616 1571
Ovriga poster 8059 -5876 6923 -6 591

REDOVISAT VARDE

NOT 29

OVRIGA POSTER SOM INTE PAVERKAR KASSAFLODET

51762 40618

32477 21254

KONCERNEN MODERFORETAGET
2022 2021 2022 2021
Avsattning till pensioner 51 -55 12 -30
Nedskrivningar av andelar i intressebolag 8614 7849 - 7849
Realisationsresultat p& materiella anl.tillgdngar - -146 8724 -
somma 8665 7648 | 8736 1819

JONKOPING ENERGI

ARSREDOVISNING 2022 | 77



NOTER NOTER

NOT 30 NOT 34

STALLDA SAKERHETER OCH EVENTUALFORPLIKTELSER DEFINITION AV NYCKELTAL

KONCERNEN MODERFORETAGET
STALLDA SAKERHETER 2022 2021 2022 2021 el
Féregna avséttningar och skulder Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag fér uppskjuten skatt) i forhallande till balansomslutningen vid arets utgang.
Garantier 1351 1351 1351 1351
) ) ) AVKASTNING PA EGET KAPITAL
Foretagsinteckningar 2000 2000 2000 2000
REDOVISAT VARDE 3351 3351 3351 3351 Resultat efter finansiella poster i forhéllande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) vid &rets utgang.
| R : AVKASTNING PA TOTALT KAPITAL
nga eventualforpliktelser finns.
Resultat fore finansiella kostnader i forhéllande till balansomslutning vid arets utgéng.
NOT 35
NOT 31
RESULTATDISPOSITION
DERIVATINSTRUMENT
Till arsstdmmans férfogande star vinstmedel pd sammanlagt 166 415 715 kr.
KONCERNEN 2022 2021 Styrelsen féreslar att vinstmedlen disponeras enligt nedan:
OMFATTNING MARKNADS- OMFATTNING MARKNADS- Balanseras i ny rakning 166 415 715 kr
VARDE VERDE e
Summa 166 415 715 kr
Réantederivat (endast koncernintern) 778 Mnkr 84 Mnkr 954 Mnkr 9 Mnkr
Elterminer aterférsaljning 579GWh 366 Mnkr 636 GWh  177,5 Mnkr
Elterminer férséljning produktion 98GWh  140Mnkr 169 GWh -107,7 Mnkr
MODERFORETAGET 2022 2021 Jonképing den dag som framgar av var elektroniska underskrift
OMFATTNING MARKNADS- OMFATTNING MARKNADS-
VARDE VARDE
Réantederivat (endast koncernintern) 778 Mnkr 84 Mnkr 954 Mnkr 9 Mnkr
Elterminer aterférséljning 579GWh 366 Mnkr 636 GWh  177,5 Mnkr Mats Weidman Anders Jarl Johan Bokinge
Elterminer férsaljning produktion 98GWh 140 Mnkr 169 GWh -107,7 Mnkr Ordforande Styrelseledamot Styrelseledamot
NOT 32 Roger Andersson Gunilla Waérn Werner Hilliges
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
KONCERNUPPGIFTER
Moderforetaget &r ett helagt dotterforetag till Jonkopings Radhus AB, org. nr. 556380-7162 med séate i Jonkoping.
Jonkdpings R&dhus AB é&r i sin tur ett helégt dotterforetag till Jénképings kommun. Yvonne Bladh Jonas Andersson Marie Pantzar Ljubez
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
NOT 33
Vlada Dimoski Per-Allan Axén Fridolf Eskilsson
VASENTLIGA HANDELSER EFTER RAKENSKAPSARETS SLUT Styrelseledamot Styrelseledamot Verkstillande direktor
Aret har haft en vadermassigt ostadig och mild inledning. Sammantaget har &ret inletts med svaga leveransvolymer p fiarrvarme men med héga elpriser
som gynnar var elproduktion. Tillgdngen pa vatten har varit éver det normala for arstiden vilket totalt inneburit hog elproduktion. Det ostadiga vadret har
ocksa varit positivt for vindkraften och en konsekvens har varit att de extremt higa elpriserna vi upplevde i slutet pa féregdende &r dampats nagot.
Elnatsverksamheten har drabbats av nagra strémavbrott men den totala avbrottstiden hittills har paverkats i mindre grad. Verksamheten har i 6vrigt bedrivits
enligt plan utan vésentliga stéringar.
KPMG AB

Michael Johansson

Auktoriserad revisor
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REVISIONSPEralielse

Till bolagsstdmman i J6nkdping Energi AB, org. nr 556015-3354

Rapport om arsredovisningen och koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och koncernredovisningen for Jonkdping Energi AB for ar 2022.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och koncernredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av moderbolagets och koncernens finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dessas
finansiella resultat och kassafléde for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens och

koncernredovisningens 6vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststéller resultatrakningen och balansrakningen foér moderbolaget och for koncernen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi &r oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige

och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och &ndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att
arsredovisningen och koncernredovisningen upprattas och att de ger
en rattvisande bild enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och
verkstallande direktdren ansvarar aven for den interna kontroll som
de beddmer ar ndédvandig for att uppratta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredovisningen
ansvarar styrelsen och verkstallande direktdren for bedémningen av

bolagets och koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. De
upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka
férmagan att fortsatta verksamheten och att anvénda antagandet om
fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillampas dock inte om
styrelsen och verkstéallande direktdren avser att likvidera bolaget,
upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra nagot av detta.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om huruvida
arsredovisningen och koncernredovisningen som helhet inte
innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag, och att ldmna en revisionsberattelse
som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet ar en hog grad av
sakerhet, men ar ingen garanti for att en revision som utférs enligt
ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tilsammans rimligen kan forvantas paverka de
ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen och koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt omdéme
och har en professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Dessutom:

— identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i
arsredovisningen och koncernredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och andamalsenliga
for att utgdra en grund for vara uttalanden. Risken for att inte
upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar
hogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag,
eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

— skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna
kontroll som har betydelse for var revision for att utforma
granskningsatgarder som ar lampliga med hansyn till
omstandigheterna, men inte for att uttala oss om effektiviteten i
den interna kontrollen.

—— utvarderar vi lAmpligheten i de redovisningsprinciper som
anvands och rimligheten i styrelsens och verkstéllande
direktérens uppskattningar i redovisningen och tillhérande
upplysningar.

Revisionsberattelse Jonkdping Energi AB, org. nr 556015-3354, 2022

— drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktéren anvander antagandet om fortsatt drift
vid upprattandet av arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i
de inhamtade revisionsbevisen, om huruvida det finns nagon
vasentlig osakerhetsfaktor som avser sadana handelser eller
forhallanden som kan leda till betydande tvivel om bolagets och
koncernens férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osékerhetsfaktor, maste vi i
revisionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna
i arsredovisningen och koncernredovisningen om den
vasentliga osdkerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar
otillrackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen och
koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de
revisionsbevis som inhamtas fram till datumet for
revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag och en koncern inte l&angre kan
fortsatta verksamheten.

—— utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen och koncernredovisningen,
daribland upplysningarna, och om arsredovisningen och
koncernredovisningen aterger de underliggande
transaktionerna och héndelserna pa ett satt som ger en
rattvisande bild.

— inhamtar vi tillrackliga och andamalsenliga revisionsbevis
avseende den finansiella informationen for enheterna eller
affarsaktiviteterna inom koncernen for att gora ett uttalande
avseende koncernredovisningen. Vi ansvarar for styrning,
Overvakning och utférande av koncernrevisionen. Vi ar ensamt
ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade
omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste ocksa
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland
de eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi
identifierat.

REVISIONSBERATTELSE

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredovisningen har vi aven utfort en revision av styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning for Jonkdping Energi AB for ar 2022 samt av forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstéllande

direktéren ansvarsfrinet for rakenskapsaret.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i férhallande till moderbolaget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt

dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktdrens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betraffande bolagets vinst eller férlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
férsvarlig med hansyn till de krav som bolagets och koncernens
verksamhetsart, omfattning och risker stéller pa storleken av
moderbolagets och koncernens egna kapital, konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortidpande
beddma bolagets och koncernens ekonomiska situation och att tillse

att bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och bolagets ekonomiska angeldgenheter i
Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt.

Verkstéllande direktdren ska skéta den I6pande forvaltningen enligt
styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland annat vidta de
atgarder som ar nddvandiga for att bolagets bokforing ska fullgéras i
overensstammelse med lag och for att medelsforvaltningen ska
skotas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och déarmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sakerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstallande direktéren i nagot vasentligt avseende:

— foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon
férsummelse som kan féranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller

— pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen,
arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sékerhet bedéma om férslaget ar férenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sdkerhet ar en hdg grad av sékerhet, men ingen garanti for att
en revision som utfoérs enligt god revisionssed i Sverige alltid kommer
att upptacka atgarder eller forsummelser som kan féranleda

Jonkoping den dag som framgar av var elektroniska underskrift

KPMG AB

Michael Johansson
Auktoriserad revisor

ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvander
vi professionellt omddme och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av férvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgarder som utférs baseras pa var professionella
beddémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att
vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder, omraden och
forhallanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och
overtradelser skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi
gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna
atgarder och andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om styrelsens
forslag till dispositioner betraffande bolagets vinst eller férlust har vi
granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolagslagen.
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REVISIONSBERATTELSE

KPMG

Revisorns yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten
Till bolagsstdamman i Jénkdping Energi AB org. nr 556015-3354

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen och foretagsledningen som har ansvaret fér hallbarhetsrapporten for ar 2022 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FAR:s rekommendation RevR 12 Revisorns yttrande om den lagstadgade
héllbarhetsrapporten. Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en annan inriktning och en
vasentligt mindre omfattning jdamfort med den inriktning och omfattning som en revision enligt International Standards
on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vart
uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Jonkdping det datum som framkommer av den digitala signaturen.

KPMG AB

Michael Johansson
Auktoriserad revisor
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Lekmannarevisorerna i Jonkoéping Energi Aktiebolag, Jénkdpings kommun

Foér kdnnedom och beaktande Till arsstamman i
Bolagsstyrelsen i Jonkodping Energi Aktiebolag Jonkdping Energi Aktiebolag
Org nr 556015-3354

For kdnnedom
Fullmaktiges i Jonkdpings kommun

Granskningsrapport for 2022

Vi, av fullmaktige i Jonképings kommun utsedda lekmannarevisorer, har granskat Jonképing Energi
Aktiebolags verksamhet for 2022. Granskningen har utférts av sakkunniga som bitrader
lekmannarevisorerna.

Styrelse och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gallande bolagsordning, agardirektiv
och beslut samt de lagar och foreskrifter som galler fér verksamheten.

Lekmannarevisorerna ska granska om bolagets verksamhet skots pa ett andamalsenligt och fran
ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt och om bolagets interna kontroll ar tillracklig.

Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunallagen och god revisionssed i
kommunal verksamhet samt utifran bolagsordning och av ars-/bolagsstamman faststallda
agardirektiv.

Samplanering har skett med bolagets auktoriserade revisor. Granskningen har genomférts med den
inriktning och omfattning som behdvs for att ge rimlig grund f6r bedémning och prévning.

Vi anser att de revisionsbevis vi inhamtat ar tillrackliga som grund for vara uttalanden nedan.
Utifran genomférd granskning gor vi foljande bedémningar avseende revisionsaret 2022:

Att bolagets verksamhet i allt vasentligt har skotts pa ett andamalsenligt satt.

Att bolagets verksamhet har bedrivits pa ett fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande satt utifran
det syfte som uttrycks i bolagsordning och agardirektiv. Bolagets verksamhet har bedrivits inom de
ramar kommunala befogenheter utgor.

Att bolagets interna kontroll inom granskade omraden har varit tillracklig.

Underlag for revisionell bedémning samt forslag till utvecklingsomraden redovisas i bifogade
dokument.

Jonkoping den 13 mars 2023

Peter Isoz Bjorn Westberg
Lekmannarevisor Lekmannarevisor
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